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1. SUMARIO GERENCIAL

a. Namero de criangés atendidas no més: 180

b. Atividades Extra Plano de trabalho
Atividade realizada: Semana da Crianca;

Comemorar o Dia das Criangas € uma maneira de homenagedé-las, fortalecendo
a afelividade na escola, que vai além de ensinar os contelidos curriculares,
vinculos s&o cultivados, proporcionando uma aprendizagem mais significativa e
tornando um ambiente mais acolhedor.

Por isso, é importante realizar atividades especiais neste dia e proporcionar
momentos de lazer e diversédo, que resgatem o significado da comemoracéo,
uma infancia saudavel que forma adultos saudaveis.

Séo esses momentos de brincadeira e interagdo que permitem o
desenvolvimento das competéncias e habilidades fundamentais, como o
raciocinio, a atengéo, a imaginagédo, a criatividade e a socializagéo.

“Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espacos e

tempos, com diferentes parceiros (criancas e adultos), ampliando e
diversificando seu acesso a producées culturais, seus conhecimentos,
sua imaginacao, sua criatividade, suas experiéncias emocionais,
corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e relacionais”
(Direito de aprendizagem, BNCC).

E uma data para todos nés relembrarmos a importancia de proporcionar uma
infancia saudavel a todas as criangas e assumir 0 compromisso com as leis e
estatutos que definem os direitos delas.

Deste modo a unidade do Cedin Eliana de Oliveira Santos Cruz planejou uma
semana inteira para as criangas de 07 a 11 de outubro, tiveram propostas
enriquecedoras e divertidas como: dia da fantasia onde todos puderam vir com
seus personagens favoritos inclusive os professores, fizeram um passeio muito
legal de trenzinho com rota no bairro da escola, as professoras encenaram duas
pecas de teatro para a criangada, tiveram também o dia do cabelo maluco e do
pijama, aconteceu um grande e lindo piquenique e para fechar com chave de
ouro tiveram um dia de brinquedos inflaveis. Foi uma semana incrivel!

Atividade realizada: Dia do Professor;

O dia 15 de outubro é marcado como o Dia do Professor, criado com o intuito de
homenagear esse profissional de tdo grande importéncia no desenvolvimento de




fodos os seres humanos, pois € ele que alfabetiza e ensina as principais areas
do conhecimento as pessoas, durante sua formacgédo escolar.

A equipe gestora do Cedin Eliana de Oliveira Santos Cruz preparou um dia
muito rico e acolhedor para esses profissionais.

No dia 08/10, a equipe gestora enviou para os professores, auxiliares de classe
e estagiarios um convite para um café comunitario no dia 15/10, onde cada um
trouxe um item com a inicial de seus nomes. Foi organizada uma linda mesa
com tudo que haviam trazido. Foram entregues como presente uma viseira e
uma garrafa para agua, as duas pecgas foram personalizadas com os nomes de
cada um e uma mensagem de agradecimento. Cada equipe participou do café
conforme cronograma estabelecido. No horario do almogo também teve um
cardapio especial para todos, lasanha e salada de maionese. Foi um dia lindo e
muito satisfatério, os profissionais ficaram bastante felizes e agradecidos pelas
homenagens.

Atividade realizada: Projeto Pedagogia Empreendedora dos Sonhos;

Ao vivenciarem a possibilidade de expressdo de seus sonhos, bem como o
planejamento de suas acdes para a realizagdo dos mesmos, as criangas
aproximam-se do empreendedorismo como “‘uma forma de ser”, tornando-o algo
intrinseco, que parte de dentro para fora.

Cabe ao professor provocar as criangas a pensarem e expressarem seus
sonhos por meio de multiplas linguagens (fala, desenho, escrita espontanea,
fotos, dramatizagdes, musicas, historias entre outras). Posteriormente a
expressao dos sonhos individuais, o professor levantara com o grupo o sonho
coletivo da turma ou escola.

No Cedin Eliana as salas Pré |l B e Pré I/Pré |l trabalharam temas diferenciados:

Sorveteria - Primeiramente a professora fez a lista dos sabores preferidos da
turma onde em grafico obteve o resultado dos 4 mais votados para que
pudessem selecionar os dois sabores com maior numero de votagao.
Conversou com as criangas para descobrir os ingredientes necessarios para
fazer uma massa de sorvete respeitando seus conhecimentos prévios e em
outro momento através de pesquisas conferiu e listou os ingredientes
necessarios. As criangas gravaram um video pedindo o apoio da familia para
contribuicao dos ingredientes bem como maes voluntarias para o dia de fazer o
sorvete na escola.

No dia de apreciar o sorvete, contaram com a sorveteria e cardapio construidos
por eles.

Cardapio dos sonhos - Com as criangas, a professora fez uma lista de suas
comidas preferidas e construiu um bilhete com as criangas pedindo que a
familia contasse através de fotos, videos ou escrita sobre a comida preferida
deles em casa. Socializagdo com as criangas do que foi enviado e depois
fizeram uma lista do que costumam comer na escola e escolheram através de
votacdo o cardapio preferido por eles. Nesta conversa, a professora captou o
que eles gostariam que tivessem no cardapio e as crian¢as entrevistaram as
cozinheiras. Ap6s a escolha, as criangas fizeram um video e um bilhete a ser
enviado para o setor da merenda escolar pedindo a autorizagao e ingredientes
para ser feito na escola. As criangas com a professora listaram os ingredientes




necessarios e fizeram um video pedindo apoio a familia para conseguir os itens.
No dia da Realizacéo, as criangas tiveram a oportunidade de comer o que
escolheram com mesas e ambientes preparados como de um restaurante.

Atividade realizada: Outubro Rosa;

Més de Conscientizagdo Sobre o Cancer de Mama. Outubro Rosa é um
movimento internacional de conscientizagdo para o controle do céncer de
mama, criado no inicio da década de 1990 pela Fundagéo Susan G. Komen for
the Cure.

O més de Outubro j& é conhecido mundialmente como um més marcado por
agOes afirmativas relacionadas a prevengéo e diagnéstico precoce do céncer de
mama. O movimento, conhecido como Outubro Rosa, é celebrado anualmente
desde os anos 90. O objetivo da campanha é compartilhar informagdes sobre o
cancer de mama e, mais recentemente, cancer do colo do ttero, promovendo a
conscientizagdo sobre as doengas, proporcionando maior acesso aos servigos
de diagnaostico e contribuindo para a redugédo da mortalidade.

No dia 31/10 a equipe gestora a fim de conscientizar os colaboradores, também
preparou uma mensagem de incentivo juntamente com um bombom e um folder
com orientagbes sobre o autocuidado para cada um. Neste dia todos os
colaboradores vieram com uma peca de roupa na cor rosa, um simples gesto,
mas que incentiva e apoia também quem ja enfrenta essa doenca.

Atividade realizada: Dia da Merendeira Escolar 30/10;

O papel fundamental das merendeiras escolares. Além de preparar e servir as
refeigbes, essas profissionais também contribuem para a promogéo da
alimentagdo saudavel e para a educagédo nutricional das criangas. No Dia da
Merendeira Escolar, celebramos e reconhecemos a importancia do trabalho
desses profissionais.

Algumas criancas da sala do pré Il B foram até a cozinha da escola e chamaram
as cozinheiras e auxiliares para poderem recitar uma poesia em homenagem a
elas. Logo apés entregaram um mimo em formato de frigideira com o desenho
de um ovo e que tinha o seguinte dizer: sem vocés estamos fritos, havia um
bombom e uma caixa de chocolate em forma de agradecimento pelo trabalho
prestado. As colaboradoras se emocionaram e ficaram agradecidas pela
lembranga, registraram esse momento com lindas fotos juntamente com as
criancas.

c. Brigada Contra Dengue

Atividade realizada: Realizamos a vigilancia contra a dengue como parte
importante de nossos esforgos para garantir a seguranga e o bem-estar das
criangas, funcionarios e comunidade. A equipe de fiscalizacdo da unidade
escolar, € composta pelos auxiliares de servigcos gerais Silvio e Arlete e pelo
auxiliar de classe André, que monitoram e asseguram que areas da creche
propensas ao acumulo de agua, como pneus, baldes e vasos de flores, foram
tratadas adequadamente, reforcando nosso compromisso com a prevengao. O
monitoramento é realizado semanalmente as sextas-feiras, onde é preenchido
um checklist para a garantia de eliminagéo de focos. Essa pratica visa identificar
e eliminar possiveis criadouros do Aedes Aegypti. As inspecdes abrangem
areas exteriores e interiores, incluindo patio, parque, banheiros e sala de aula.




Nosso compromisso com inspegées regulares demonstra nosso foco continuo
na prevenc¢ao da propagacao do mosquito transmissor da dengue. Uma vez por
més a equipe conta com a participacdo das criangas no monitoramento dos
espacos.

Neste més as criangcas e professoras do INF | e Pre Il alem de fazerem a
inspecdo mensal, também fizeram um teatro para as demais criangas da escola,
onde trataram da importancia de eliminar a agua parada nos recipientes, objetos
e lixos, o perigo e as complicagdes para quem se contamina com o virus e a
importancia da conscientizacdo dos funcionarios e das familias, cada um
fazendo a sua parte 0 mosquito nem nasce.

Meta 01.:' OIferecer educacdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos da regidao do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 2: Formagao Continuada em Servigo.
Atividade 2.2- Formagdes administrativas com os professores.

Descricao: Em outubro de 2024, realizamos a Formacao Administrativa (TFC)
com as professoras na Unidade Escolar, conforme previsto no cronograma,
como parte de nossa pratica continua de desenvolvimento profissional. Esses
encontros sdo essenciais para aprimorar a qualidade do trabalho realizado em
nossa unidade.

No encontro de outubro, os temas abordados incluiram:

e Insercao de justificativas e atestados no diario digital,
Definicao de metas a serem cumpridas conforme o plano de trabalho;

e Planejamento e orientacdes relacionadas ao atendimento na Creche Polo
em janeiro.

Essas atividades reforgam nosso compromisso com a organizagao e a
exceléncia pedagdgica.

Meta 01: Oferecer educacdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a §
(cinco) anos da regidao do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 3: Monitoramento da limpeza e organizacao dos espacos.

Atividade 3.5: Pesquisa de satisfagdo com as criancas e familias sobre a
organizacao e limpeza dos espacos.

Descrig¢do: No inicio de outubro, a equipe gestora disponibilizou uma pesquisa
de satisfagdo destinada as familias, utilizando o formato Google Forms. O link
foi compartilhado nos grupos de WhatsApp de cada sala, com prazo para
preenchimento até 31/10. Esse prazo ampliado visava obter o maior numero
possivel de respostas. Apesar de esforgos significativos, incluindo lembretes
diarios e reforcos frequentes, apenas 48 familias participaram da pesquisa.
Entre as perguntas realizadas estavam, por exemplo: Como vocé avalia a
higienizagdo e organizagdo dos banheiros da unidade escolar? Como vocé
avalia a higienizagcao e organizacao do refeitério da unidade escolar? Como




vocé avalia a higienizagdo e organizacdo dos espagos externos (parque,
emborrachado, tanque de areia, parque de ferro) da unidade escolar?

Paralelamente, a pesquisa com as criangas foi conduzida de forma mais ludica
e interativa. Durante uma roda de conversa, a proposta da pesquisa foi
apresentada de maneira acessivel, e a professora atuou como escriba,
registrando as sugestdes apresentadas. Cada crianga compartilhou sua opini&o,
destacando pontos positivos e aspectos a melhorar, tanto nos espacos internos
quanto externos da escola. De acordo com as criangas, 0 espago do parque foi
0 Unico apontado como necessitando de maior atengdo em termos de limpeza e
cuidados.

Meta 03: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagoégicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 1: Transigdo para o ensino fundamental.

Atividade 1.3: Parceria com escola de ensino fundamental mais préxima da
Unidade Escolar.

Descricdo: De acordo com o plano de agdo da transicdo para o ensino
fundamental e seguindo as etapas contidas neste documento, a equipe gestora
desta unidade entrou em contato por telefone com a Diretora da EMEF Luiz
Leite, que fica bem proxima da creche para firmar uma parceria entre as
unidades, para que as criangas do pré Il possam visitar a unidade e tirarem suas
duvidas e expressarem suas expectativas. A visita ficou agendada para
acontecer no dia 11 do més de novembro as 14h.

Meta 03: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 1: Transi¢do para o ensino fundamental.

Atividade 1.6: Assembleia para saber qual é o ultimo desejo das criangas
do Pré Il como encerramento da Educacao Infantil.

Descrigao: Conforme o plano de acgédo para a transicao ao Ensino Fundamental,
e seguindo as etapas previstas no documento, foi realizada, no més de outubro,
uma assembleia com as criangas das turmas de Pré Il. Durante o encontro,
cada crianga teve a oportunidade de expressar seus desejos e ideias para
celebrar o encerramento dessa etapa da Educagéo Infantil. Diversas sugestées
criativas e interessantes foram apresentadas, mas a escolha final, por decisao
conjunta das criangas, foi realizar uma noite especial com pastel e doces.

Meta 03: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagégicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de
aprendizagem.




Etapa 2: Autonomia na organizacdo dos ambientes e interacdao entre
criancas e adultos.

Atividade 2.4: Pesquisa de satisfagao com as criangas para que avaliem as
brincadeiras do contraturno.

Descricdo:. Foi realizada uma roda de conversa em grupo com as turmas de
Pré | e Pré |l da professora Luana, onde ela explicou o objetivo da proposta de
pesquisa de satisfagdo. Em seguida, as criangas foram organizadas em trés
grupos, visando atender as necessidades de cada uma e proporcionar um
momento acolhedor e individualizado. Durante essa atividade, cada crian¢a
compartilhou sua opinido, e a auxiliar de classe, Tatiana, junto com a estagiaria
Amanda, atuaram como escribas, registrando as contribuicbes de forma
organizada e colaborativa. Apés concluirem as listas, as criangas procuraram a
diretora da unidade para entregar pessoalmente as opiniées coletadas.

Na turma de INF |, sob a orientagdo da professora Dalila, as criancas também
participaram de uma roda de conversa em grupo. Durante o dialogo, discutiram
suas experiéncias com as brincadeiras do contraturno, avaliando-as de forma
critica e construtiva. As criangas sugeriram a inclusdo de mais materiais para
exploragédo, como pincéis e tintas para atividades artisticas, mangueiras para
brincadeiras com agua, e bolas para jogos de futebol. Apesar das sugestdes de
melhorias, elas destacaram sua satisfagao com o contraturno, ressaltando que
suas atividades preferidas sao as brincadeiras com agua, o tanque de areia e a
pintura.

Meta 04: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas
fundamentadas em observagoes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

Etapa 2: Gerenciamento de aquisigao de materiais e recursos provenientes
de contribuigcdes a Unidade Escolar.

Atividade 2.5: Divulgacao do balancete mensal da contribui¢do voluntaria.

Descrigao: Com o objetivo de promover transparéncia e confianga em relagao
aos valores arrecadados e a destinagao das contribuigdes voluntarias realizadas
pelas familias das criangas matriculadas nesta instituicao, a equipe gestora
divulgou o balancete no mural do hall de entrada da unidade no més de outubro,
tornando-o acessivel a toda a comunidade. Contudo, nos ultimos meses, as
contribuicées voluntarias ndo tém atingido valores significativos. Entre as 180
criancas matriculadas, apenas trés familias realizaram contribui¢des, no valor de
R$ 20,00 cada.

A RESULTADOSALCANGADOS i f“:f”rf':'

Amblente de trabalho mais orgamzado e colaboratlvo
Participacéao efetiva de 48 familias respondendo a pesquisa,;

Autonomia das criangas na organizagao dos espagos.
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Participagao efetiva das criangas nas agdes da escola.

Participagao de todos os funcionarios nas a¢des da escola.

4. IMPACTO DAS Té:—:s NOS INDICADORES DO PROJETO

Ambiente seguro, organlzado e Ilmpo wsando 0 cresmmento e desenvolwmento
e a participagao das criangas;

Melhoria da organizagdo e utilizacdo dos espacos, colaboragdo entre as
criangas.

Valorizagéo da participagéo das familias e funcionarios.

Transparéncia nas agdes da escola perante a comunidade.

b

Marcia Helena dos Santos da Silva
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Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Instituto ADONAI, APROVO o relatorio de
execuc¢do das atividades referente ao Plano de Trabalho do CEDIN Eliana Cruz de Outubro de 2024.

As atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho.

Renata M. Dias Olvetra
Matncula: 404917 /5
Assessora de Polinca Educaconal
Gestora de Parcena

Renata de Miranda Dias Oliveira

Assessora de politica educacional/Gestora de Parceria
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