&
*

~ it w Prefeitura e
w Sao José dos Campos

, & ! Secretaria de Educagao e Cidadania

# -+ ~= Departamento de Gestio de Projetos Especiais

-
@

\
]
~
.
0-
]

RELATORIO DE EXECUGAO
De 01/04/2024 a 30/04/2024

CEDIN PROF®* MARIA APARECIDA DA SILVA SOUZA
Projeto: Instituto Social e Educacional Adonai - TC n° 07/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 209

b. Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada: Formagao - Comunicagio assertiva e eficaz.

Descrigao:
Iniciou-se em 30 de abril de 2024 a formagédo com as Diretoras de escola do Instituto Social
e Educacional ADONAI com o tema: Comunicagdo assertiva e eficaz: “Somando pessoas
para transformar equipes”, com a profissional Cintia Vasconcelos, 0s encontros
acontecerao quinzenalmente em uma das escolas do Instituto ADONAI das 9h as 12h. No
primeiro encontro foi abordado 0 médulo com os seguintes temas:

1- Escutar (ficar atento para ouvir; dar atengéo a)

2- Pertencer (fazer parte de; ser parte do dominio de)

3- Vincular (ligar, prender com vinculos)

4- Ubuntu (significa generosidade, solidariedade, compaixdo com os necessitados, e o desejo
sincero de felicidade e harmonia entre os seres humanos).

A formagao foi muito produtiva para o grupo, onde nos fez refletir sobre a nossa postura e
pratica em relagao ao papel de dirigir uma unidade escolar.

c. Brigada Contra Dengue

A equipe responsavel pelo combate da Dengue na Unidade realizou agdes de visitas,
monitorando semanalmente todos os espagos da Unidade preenchendo o Check List,
empreendendo agoes de retirada de dgua parada, colocando cloro nos ralos e realizaram
as limpeza de calhas para combater os possiveis locais de focos do mosquito, ao fim do
més a equipe gestora enviou o Check List mensal para o Centro de Controle de Zoonoses
via e-mail.

Durante o més de Abril renovamos a equipe da Brigada da dengue com os colaboradores
que fazem parte da Brigada da Dengue 2024 e realizamos as atividades de vistoria ao
redor da unidade escolar, recolhendo alguns materiais que possivelmente poderiam juntar
agua.

2. Descri¢do das atlvidades desenvolvidas

Meta 01: Oferecer educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido
do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
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Abril: Tema: O BRINCAR

Falamos sobre a importancia do brincar na educacéo infantil e a importancia de todos os setores
garantir uma alimentagdo bem feita, a limpeza dos ambientes e um bom trabalho pedagdgico com
as cnangas. O video pilulas da vida nos faz refletir sobre a importancia do bem estar das criangas,
Pois isso garante uma aprendizagem muito rica. Realizei uma escuta com os funcionarios sobre a
importancia do brincar na educagao infantil,

Meta 02: Estimular o envolvimento e participagdo da Sociedade Civil.

Etapa 2.1: Palestras para Pais ou Responsaveis.

Atividade 2.1.3 - Plano de acao para realizacdo das palestras.

Descrigio:

A equipe gestora elaborou um plano de acao para a realizagao da palestra que acontecera no
més seguinte. No plano de acdo, pensamos em cada detalhe como:
- Pesquisa de interesse das familias:

- Pesquisa impressa e enviada na agenda da crianga;

- Compilar as respostas da pesquisa;

- Procura de palestrantes por meios de parcerias;

- Convite as familias;

- Organizagao do local;

- Acolhida da familias;

- Lista de presenca;

- Avaliagao.

Meta 02: Estimular o envolvimento e participagdo da Sociedade Civil.

Etapa 2.2 - Participagdo das familias em reunides de pais.

Atividade: 2,2,1 - Pesquisa de opinido sobre o melhor horario das reuniGes de pais.

Descrigdo:

Encaminhamos para as familias uma pesquisa sobre eventos da unidade escolar e entre elas
teve essa questdo sobre o melhor horario da reunido de pais. A pesquisa foi elaborada no
forms e encaminhada no grupo de pais, onde a equipe gestora acompanhou os resultados de
forma virtual. Com o resultado verificamos que as familias preferem o horario da manha.

Meta 02: Estimular o envolvimento e participagao da Sociedade Civil.

Etapa 3.2: Eventos na Unidade Escolar.,

Atividade 3.2.1 - Escuta da familia para os eventos da Unidade Escolar.
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Descrigao:

Encaminhamos para as familias uma pesquisa sobre eventos da unidade escolar e uma das
perguntas foi sobre a interagao, participagao de pais e filhos nas propostas da unidade escolar.
A pesquisa foi elaborada no forms e encaminhada no grupo de pais, onde a equipe gestora
acompanhou os resultados de forma virtual. Com o resultado verificamos que as familias tém
preferéncia por atividades de pais e filhos, como:

- Alividades de arles (pintura, recorle e colagem, brincar de massinha e desenhos);
- Gincana;

- Piquenique;
- Jogos e Brincadeiras:
- Passeios.

Meta 03: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagégicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.2 - Propostas e brincadeiras para o contraturno potente.

Atividade 3.2.3 - Execucio das acées planejadas.

Descrigio:

As auxiliares de classe realizaram as propostas do contraturno na area externa com os bebés,

criangas bem pequenas e criangas pequenas, executaram a acao planejada no contraturno no

horario das 13h30 as 14h30, nos dias de segunda, quarta e sexla-feira, ofertando propostas de

interacdo e muita brincadeira entre as faixas etarias, sempre oferecendo diversidade de

brincadeiras nesse momento, como:

- Brincadeiras com bolinha de sabéo:;

- Pintura de rosto;

- Pendurar roupas no varal;

- Gincana;

- Percurso;

- Oficinas de massinha e slime.

As propostas foram planejadas e executadas pelas auxiliares de sala em parceria com as
professoras, garantindo a proposta do contraturno,

Meta 04: Garantir o monitoramento de préaticas pedagégicas fundamentadas em observagdes
sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

Etapa 4.1 - Acompanhamento das praticas pedagégicas e resultados de aprendizagem
das criangas.

Atividade 4.1.2 - Monitoramento da frequéncia das criangas.

Descrigao:
O monitoramento da frequéncia das criangas foi realizado semanalmente, onde a Diretora
de escola acompanhou no Diério de Classe o langamento da frequéncia das criangas que é
realizado pela professora responsavel pela sala; a Diretora de Escola fez o monitoramento
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registrando em uma tabela de controle das salas de aula e faz uma devolutiva para cada
professora seja de elogio, duvidas ou orientagdes.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

Participagao de todos na organizagao dos espacos.
Formagao com a equipe de professoras;
Participagdo da comunidade escolar;

Enriquecer os espagos da unidade escolar com a participagao das criangas e colaboradores
em pesquisas;

Oferta de diversidade de propostas brincantes para as criangas;
Acompanhamento da frequéncia das criangas na unidade escolar.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Segurancga e aprendizagem das criangas;

Equipe capacitada;

Valorizagao da familia na vida escolar;

Escuta e intencionalidade nas situacgtes do cotidiano;
Livre escolha, exploragao e socializagao entre as criangas.
Assiduidade dos alunos matriculados.

Documento assinado digitalmente

Y] MARCIA HELENA DOS SANTOS DA SILVA
g . :‘b Data: 12/06/2024 17:46:00-0300 “ Suselaine AP, > S‘t‘;a 5
verifique em https://validar.iti gov br Dketera Pedagég!

RG: 41.879.384-0

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico:

Marcia Helena dos Santos Silva Suselaine Aparecida da Sliva Cardoso
CPF :311.603.028-63 CPF : 316.341.388-99

RG:37.067.395-5 RG: 41.879.384-0

| As atividades descritas evidenciam as acées para o alcance das metas previstas no
| Plano de Trabalho.

Eu. Maria Fernanda Canavezi de Paiva, Gestora de Parceria da OSC Instituto Social
e Educacional ADONAI, APROVO o relatorio de execucéo das atividades referente

ao Plano de Trabalho do CEDIN Maria Aparecida da Silva Souza do més de abril
de 2024

- Pe _
Aanaon
Mafia Femanda Canave(

Matricula: 489211/1"
Assessora de Politica Educaciena!
Gestora de Parceria
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