
 

 
 
 
 

 

REGULAMENTO DE 
COMPRAS 

 
O Instituto Social e Educacional Adonai realiza mensalmente as 
compras para as unidades escolares, sendo elas: 

 
• Produtos de limpeza; 

• Materiais pedagógicos; 

• Carnes (para alimentação dos funcionários); 

• Produtos não perecíveis (para alimentação dos 
funcionários). 

 
Todas as compras são realizadas conforme necessidade de cada 
Unidade Escolar, onde as mesmas devem enviar as listas com 
todos ospedidos mensalmente. 
A finalização das compras, só é realizada após três (três) 
cotações realizadas, sendo escolhido o estabelecimento que 
oferece melhores preços. Antes da finalização de todas as 
compras, é realizada uma fiscalização nos estoques, com o 
objetivo de evitar desperdícios e controlar a organização dos 
produtos. 
Todas as compras são realizadas até dia 30 (trinta) de cada mês, 
garantindo que no início do processo mês todos os estoques 
estejam abastecidos, garantindo um bom funcionamento das 
Unidades. 



 

 
 

 

REGULAMENTO DE 
CONTRATAÇÃO PESSOAL 

 
O Instituto Social e Educacional Adonai realiza processos 
seletivos trimestralmente ou semestralmente, dependendo da 
demanda de cada Unidade Escolar. O processo de seleção é 
dividido em três etapas, sendo elas: 

 
1. Seleção de currículos 

Nessa etapa é feita a análise dos currículos enviados, tanto por 
e-mail quanto na Unidade Escolar, é feita a separação dos 
currículos por região da cidade, após isso entramos em contato 
com o candidato. 

 
2. Presencial 

É realizada dinâmicas de grupo, respostas de perguntas e 
também a avaliação escrita. 

 
3. Avaliação 

Depois de realizadas todas as etapas anteriores são feitas a 
socialização das anotações dos avaliadores, levantamento da 
pontuação da prova escrita. Após isso, é listada a classificação 
dos candidatos, e conformenecessidade de cada Unidade Escolar 
vai entrando e fazendo o processo de admissão, conforme a 
classificação. 


