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NOME FANTASIA  Creche Professara Cristina Dias e siiva Bertolo

ENDERECO Rua Particular,63

CNP) DA UNIDADE ESCOLAR '01.006.044/0004-34
TELEFONE - 11857137659 E-MAIL ) " crecheprofessoracristina@gmail.com
DADOS BANCO caixa Economica federal " CONTACORRENTE = 00006456-9
BANCARIOS: . . - R : _
"AGENCIA ~ 250 ) - R . "CONTA POUPANCA operagdo: 1388 C/P 775989564-0
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A Creche Professora Cristina dias e Silva Bertoic estd localizada em um bairro predominantemente residendial com

entre vérios segmentos do comercio, tendo uma distincia aproximadamente de 100 metros do posto de salide que pode ofertar as estruturas basicas paraa

estabelecimentos comerciais distribuidos

sua populagdo. _ - :
A comunidade de baixa renda em sua maioria, podendo assim ser caracterizar como um grande indice de vulnerabilidade social.

Podemos dizer que a meihor forma de tirar as pessoas de situagio de vuinerabilidade social é investindo na educagfio. Por meio defa & possivel apresentar
novas oportunidades de transformagdo de vidas, pois 0 conhecimento e o acesso 4 informagio podem levar ao crescimento intelectual, profissional e

consequentemente financeiro. Dessa forma poderd ocorrer uma nova realidade para 2 vida de diversas pessoas.
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Matricular 100% {cem por cento)
das criangas, de acordo com o
nGmero de atendimento pravisto
para a unidade escolar

Efetivar as matriculas das criangas encaminhadas
pela Secretaris de Educagio.

s

R e

Através de consulta ao sistemna da Rede Municipal de
Educacio.
¢ a 100%

Acompanhar e tomar as devidas
providéncias para assegurar a
frequéncia de todas as criangas;

Afrequéncia das eriangas serd acompanhada
através de registros proprios.

Consulta as anotagles efetuadas nos Registros de Agho
Supervisora reatizada através de visitas “in loco” mensalmente.
Média Geral da Unidade Escolar

Baixa Frequencia

Alunos Ereguentes

Garantir 100%(cem por cento} de
gratuidade ne atendimento;

Em conformidade com as cldusulas do Termo
de Colaboracio.

Registros em arquives propries da SE (se houver demincia) além
das anotagdes efetuadas nos Registros de Aciio Supervisora
realizada através de visitas “in foco” mensaimente.

Curpriu

Nao Cumpriu

Garantir a limpeza a limpeza,
higiene e organizacio de todos os
espagos para o pleno
funcionamento da unidade
escolar, a fim de assegurar um
ambiente de qualidade para as
criangas;

A UOrganizacdo visa a limpeza e higiene
mantende a conscientizagio de tedos &
funciondrios necessarios para a manutencio dos
espacos, além de manutengio periddica da
unidade escolar.

Registro fotogrifico em todas as visitas.
0a100% ) ' :

Manier o quadro de recursos
humanas previsto

Conforme necessidade, de acordo com a legislagdo
especifica.

Registro durante as visitas periodicas, comparande cors o Plane de
Trabatho. : .
0 a 100%

Garantir a formacdo continuada
dos profissionais de acordo com
as propostas da SE

A Organizagdo se compromete com a formagio
continuada de todos os seus profissionais.

Acompanhamento das formagBes quando oferecidas pela SE e
pela prapria instituig8o, através de reanifes com a equipe gestora
da unidade escolar.

Cumpriu

N&o Cumpriu

Manter organizada e atualizada
100% {cem por cento) da
documentacio da Unidade )
Educacional, das criancas atendidas
e dos funclondrios.

A Organizagio se compramete a arquivar de
maneira adeguada e de acordo comn 2 legisiagio
vigehte toda a documentagdo de criangas e
furicionarios.

Conferencias durante as visitas periddicas.
Curripriu
NEo Cumpriu

Garantir uma alimentacdo

sauddvel, de qualidade e com boa

apresentacdo 2 100% {cem por
cento} das criangas atendidas,
segundo ¢ disposto ho Prngrama'
de Alimentacdo Escolar (PNAE);

Em conformidade com as cldusulas do Termo de
Colaboracio.

Acompanbaimento durante as visitas periodicas e, guando
necessario, funto a aquipe de Nutrigio da SE.

Cumpriu :

Nio Cumpriu '

Garantir condigBes, ambientes e
conservagdo dos espagos
adequados para o bem-estare o
desenvolvimento integral de )
todas as criangas atendidas;

Manutencio periddica estrutural da unidade
estalar. . ) _ :

Visitas periddicas pela Supervisio e, quando necessdrio e pelo
menos 1 vez ao ano, visita da comissio espedial de vistoria.
Cumpriu ’ :

Nio Curnpriu

implementar e manter
instiumentos de participaciio da
comunidade, garantindo
transparéncia nas agSes da
Unidade Educacionhal;

A Organizacdo se comprormete em envolver 3
comunidade em suas atividades afim de
aproximar e fortalecer os vinculos entre as
criaricas o5 responsavels e a escola.

Consulta 20s registros reafizados peia unidade escolar, pesguisa de
satisfacdo junto aos responsdveis, de forma anual.
Nota de 0 a'10. :




Proporcionar aprendizagens e
vivéncias enriquecedoras para
100% {cem por cento) das criangas
matriculadas em consondncia com
as diretrizes da SE;

A Organizacdo se compromete a seguir as
diretrizes da Secretaria de Educacio, afim de
garantir 100% do sprendizado e proporcionando
vivéncias enriguecedoras.

Projeto Politico Pedagégico aprovado.
Cumpriss
NFo Cumpriu

Garantir a qualidade das atividades
com e para as criangas em
consondncia com as diretrizes da
SE

Planejamento da equipe gestora em conjunto com
a equipe pedagdgica da unidade escolar.

iAcompanhamento durante as visitas periddicas.
[Cumpriu
NSo Cumpriu

Garantir a boa e reguiar aplicagio
dos recursos recebidos, de acorde
com 2 Planitha de Aplicacio de
Recursos,

A Qrganizacdo prestard contas de todos 05
recursos recebidos e onde os mesmos foram
aplicados através de Planilhas e documentos
comprobatérios.

Acompanhamento da aquisicBo de itens necessarios ao
atendimento aos alunos durante as visitas pericdicas.

Cumpriy

Nio Cumgpriu

A anadlise das planilhas ser realizada através da Divisdo Técnica
de Prestagdo de Contas.

{BERCARIO 1 [ 1 MATERNAL [ 167 |
BeRcARON [ ] ESTAGIO [ % |
TOTAL VAGAS 277
Per capita RS 674,00 Ber?é:.‘io. RI 245,00

e

Tot

IData

R$ 61.199,20

\

23/03/2023

w-..‘-'/E{\'

RS 76.498,00

Assinatiira do Presidente
MARCIA HELENA DOS SANTOS DA SHVA
'RG 37.067.395-5 S
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VIODALIDADE .
1 30 ' ESTAGIC I ESTAGIO H A 30 1
MATERNAL A 13 1
MATERNAL -
2 26,09
MATERNAL B 12 1
3 33 ESTAGIO | ESTAGIO | A 30 1
MATERNAL C 13 1
4 26,07 MATERNAL
= _ MATERNAL D 12 1
— _ MATERNAL E 13 . 1
5 28,03 MATERNAL -
: - MATERNAL F 12 1
MATERNAL G 10 1
6 21 MATERNAL
MATERNALH 10 1
MATERNAL | 12 1
7 25 MATERNAL : —
 MATERNALY | - 11 1
o . " MIATERNAL K . 12 1
8 24 MATERNAL
: ' MATERNALL - | . 11 1
_ MATERNAL M 13 1
9 © 30 MATERNAL
. MATERNAL N 1

Volantes

Total Professores

- 18

Oata ' : 23/03/2023
E . - /]f’} ;_)L,A/},f\j\}u!

_ Assinatura do Presidente
MARCIA HELENA DOS SANTOS DA SILVA
RG 37. 057 395-5




AGRUPAMENTO | 1

uncionaris

- Equipe .G*'e_s_tdra il

Assist. Administrativo

Volantes

Auxiliar Administrativo

ESTAGIO | 30 1

ESTAGIO U 30 1

MATERNAL 167 14

Cozinheirola)

Diretor (a} 1

Aux. Cozinha

Aux. Limpeza

Agente Escolar

1
1
1
2
2
1

Coord.Pedagéglcofa) 1

T T S v R e T S KRR K T
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Assindtura do Presidente
MARCIA HELENA DOS SANTOS DA SIEVA
RG 37.067.395-5
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o 7
PLANILHA DE APLICA

A FINANCEIRA -

alor nepasée mensal

RS 163.090,05

. Valor do Mensel - Valor Ang

Returses Humanos .. ]
Salrios| RS 70.746,31 | RS . 919.700,73
Beneticios| RS 1340931 E RS 160.911,72
Encargos Trabalhistas| RS 6.367,16 | &S 82.773,07
Sub-tetal (I} | RS -~ 50.522,68 | RS 1.163.385,52
Provisio (21,57 sobre base FGTS} RS 15.259,96 | RS 183.119,49
. S Sub-total (2] | RS 1525095 | RS 183.11949

R Custos indiretns SRR o
Combustivel ) RS 1.505,00 | RS . 18.060,00
Refeictes para os funcionérios RS . 14.060,00 ] RS- 168.720,00
- {Honorérios contébels RS . 2.841,54 | RS 34.008,48
Materiat Pedagdgico RS - 449436 RS . 53,932,372
Material de Higiene e limpeza RS 4.120,55 | RS 49.446,60
Material de Escritdrio RS 2.794,36 | RS = 33.53232
Relégio de Ponto RS 230000 | RS - 27.600,00
Cémera Monitoramento ) ) RS- 3.360,00 | RS - 40.320,00
Exames Médicos - Admissional Demissienal | RS 1.500,00 § RS - - 18.000,00
- IManuterigio i 2.294,36 { RS . 27.532,32
Contas de Consumo RS 2.000,00 { RS 24.000,00
Seguro Predial RS 500,00 | RS 6.000,00
Assessoria Admmistrativa, Flnal'ICEIFD,JL!I'iCNCB, : C
- |Consultoria P4, Site, Pubhca;ao Balancete :
anuat RS L 3.020,62 { RS . 36.2547,44
Umfcmesedemais ] RS 242457 | RS 29.094,84
L Sob-folal 3| RS . 47.215,36 | R$ - 566.584,37
[ Valor Mensal Subsidic e munut. Unidode | RS - 152,968,00 | R$ 1.913,089,33
- totagdo oo oo :

Aluguel | RS 12.000,00 1 RS . 144.000,00
PIUIRS - 39154 | RS 4.698,48
. Sub-fotof 4] RS .. 12391 54| RS - 148.69848

Subsidie

Valares Previstos

Qualificacio de Recursos Humancs RS 15.259,96

Auxilio no Pagamento de férias e 139 RS 77.113,37

Execucio de Methorias na Unidade Escofar . R518.615,80 "

Aguisicio de Material Pedagbgico _ RS 11.409,77

Aquisicio de bens permanentes RS 30.599,60 .

Total .. - RS '13'2.993,00 ]
Data 26/03/2023 .

Assthatura do Presidente
MARC&A HELEMA DOS SANT Qs DA SH.VA .

RG 37 067.395-5




. IMPLATACAC UNIDADE ESCOLAR

TANEXO1

Aplicacdo do Repasse Inicial para Implantacdo

Tela mosquiteiro Rede protecdo Protecdo contra mosquitos, pernilongos e locais Consumo R$8.000,00
Implantagdo de monitoramento de dreas
CFiv externas e internas {salas de aulas} Permanente R$11.800,00
N Computadores Para uso secretaria /diretora/coordenadora Permanente R$5.000,00 -
Impressora Para uso secretaria/diretoria/coordenadora Permanente RS 4.000,00
Rechaud Para servir as refeicbes para criangas e Permanente R$7.000,00
funcionérios 1
Freezer Conservagdo dos alimentos pereciveis Permanente RS 7.000,00 -
Fogdo Industrial Utilizac3o para preparar as refeigfes Permanente R52.000,00 —+
Bebedouros Garantir dgua filtrada e em temperatura Permanente R$2.000,00 .-
' agradavel _ :
Suqueira Servir 0s sucas nas refeicbes _ Permanente RS 1.500,00 -
Micro-ondas Para o preparo e aquecimento de alimentos Permanente RS1.000,00 -
. Panelas Para utilizar no preparo dos alimentos Permanente R52.000,00
Lougas Para utilizar no preparo e para servir as refeicbes Consumo RS 2.000,00
Liguidificador industrial Preparo de sucos naturais  Permanente RS 1.006,00 -
Batedeira Preparo de massas e bolos Parmanenie R$1.200,00 -
Brinquedos Para recreacdo e atividades pedagogicas - Consumo RS 5.000,00
Piso de borracha ~ Revestimento de areas das salas de aula - Consumo RS17.000,00
- Coichonete Para o momento do sono das criangas Consumo R$28.000,00
Espelhos para sala bergério Uso em sala de aula- atividades pedagogicas - Consumo - R$5.000,00 -
Cadeirdo Para alimentacdo das criangas - Permanente R$10.000,00
Mesa Refeitorio Para alimentacdo das criancas Permanente R$11.247,80 -
Instalag3o de barra de . Para utilizacdo des criancas de bercérios Consumo . RS 2.807,00
instabilidade . . . '
Uniformes _ Para padronizacdo dos funciondrios Consumo R$1.000,00
Instalacdo de penduradores de . Para acomodar as mochitas dos educandos Consumo R$2.000,00
mochila : o _ ' ' .
— Ventiladores _ Para a ventilagdo do ambiente Permanente R59.199,90 -
 Adequacdes espaco pedagdgico’ © Preparagdo para o espago pedagdgicos dos Consumo R$6.242,80
' ' : educandos ' - ' :
P SHEHD

;

P
Iy

' Marciﬁeiena dos Santos da Silva
' CPF:311.603.028-63

- Presidente da Entidade



