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1. APRESENTAGAO

Este manual foi elaborado a partir das recomendacdes dos controles internos
e externos, bem como através de observagdes a respeito da execucédo das parcerias vi-
gentes, desde 2017, em especial quanto a realizagdo de despesas com recursos publicos.

2. OBJETIVO

O objetivo deste documento é fornecer orientagbes que visam o fiel cumprimento do

artigo 5° da Lei Federal n° 13.019/2014: “Art. 5° O regime juridico de que trata esta Lei tem como fundamentos
a gestdo publica democratica, a participagdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagéo dos
recursos publicos, os principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia,...”

3. LEGISLAGAO

Lei Federal n°® 13.019/2014
LEI N° 13.019. DE 31 DE JULHO DE 2014.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a administragao publica e organizagdes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugao de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execugao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de tra-
balho inseridos em termos de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéo. (Redagéo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizacéo da sociedade civil: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.019-2014?OpenDocument

a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sécios ou associados, conse-
Iheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugao do respec-
tivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva; (In-

cluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999 : as integradas
por pessoas em situac&o de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e
acoes de combate a pobreza e de geragéo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagéo e ca-
pacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagéo de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as
capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social. (Incluido
pela Lei n° 13.204, de 2015)

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - administragdo publica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas autarquias, fundacoes,
empresas publicas e sociedades de economia mista prestadoras de servigo publico, e suas subsidiarias, alcanca-
das pelo disposto no § 9° do art. 37 da Constituicdo Federal ; (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigacbes decorrentes de relagao juridica esta-
belecida formalmente entre a administragao publica e organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperagao, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de
atividade ou de projeto expressos em termos de colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de coo-

peracgao; (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IlI-A - atividade: conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou permanente, das quais
resulta um produto ou servigo necessario a satisfacao de interesses compartilhados pela administragao publi-
ca e pela organizagéo da sociedade civil; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

I1I-B - projeto: conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto destinado a satisfa-
¢ao de interesses compartilhados pela administragéo publica e pela organizagao da sociedade civil; (Incluido pela
Lei n® 13.204, de 2015)

IV - dirigente: pessoa que detenha poderes de administracédo, gestdo ou controle da organizacao da
sociedade civil, habilitada a assinar termo de colaboragao, termo de fomento ou acordo de cooperagédo com a
administragéo publica para a consecugéao de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue
essa competéncia a terceiros; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - administrador publico: agente publico revestido de competéncia para assinar termo de colaboragéo,
termo de fomento ou acordo de cooperagao com organizagao da sociedade civil para a consecugéo de finali-
dades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros; (Redacao dada pela
Lei n°® 13.204, de 2015)
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VI - gestor: agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de cola-
boragéo ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagao, com poderes de

VII - termo de colaboragao: instrumento por meio do qual séo formalizadas as parcerias estabelecidas
pela administragao publica com organiza¢des da sociedade civil para a consecugéo de finalidades de inte-
resse publico e reciproco propostas pela administragéo publica que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VIII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administragéo publica com organizagdes da sociedade civil para a consecugao de finalidades de interesse pu-
blico e reciproco propostas pelas organizagbes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VIII-A - acordo de cooperagéao: instrumento por meio do qual sao formalizadas as parcerias estabele-
cidas pela administragéo publica com organizagdes da sociedade civil para a consecugao de finalidades de
interesse publico e reciproco que n&o envolvam a transferéncia de recursos financeiros; (Incluido pela Lei n®
13.204. de 2015)

IX - conselho de politica publica: érgao criado pelo poder publico para atuar como instancia consultiva,
na respectiva area de atuacgéo, na formulacéo, implementagao, acompanhamento, monitoramento e avalia-
¢ao de politicas publicas;

X - comissao de selegao: 6rgao colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos, cons-
tituido por ato publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada a participagdo de pelo menos um servi-
dor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragéo publica; (Re-
dacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XI - comissdo de monitoramento e avaliagéo: 6rgéo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parce-
rias celebradas com organiza¢des da sociedade civil mediante termo de colaboragéo ou termo de fomento,
constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagéo, assegurada a participagéo de pelo menos um
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragéo publi-
ca; (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

XIlI - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizagéo da sociedade civil para
firmar parceria por meio de termo de colaboragéo ou de fomento, no qual se garanta a observancia dos
principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da

»
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probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatoério, do julgamento objetivo e dos que Ihes
s&o correlatos;

XIII - bens remanescentes: os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos
na parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam; (Redacéo dada pela Lei
n° 13.204, de 2015)

XIV - prestacédo de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a execugao da parceria, pelo
qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados pre-
vistos, compreendendo duas fases: (Redacao dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

a) apresentacao das contas, de responsabilidade da organizagéo da sociedade civil;

b) analise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administragdo publica, sem
prejuizo da atuagéo dos 6érgaos de controle;

XV - (revogado) . (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 2°-A. As parcerias disciplinadas nesta Lei respeitardo, em todos os seus aspectos, as normas espe-
cificas das politicas publicas setoriais relativas ao objeto da parceria e as respectivas instancias de pactuagao

e deliberacao. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 3° Nao se aplicam as exigéncias desta Lei:

| - as transferéncias de recursos homologadas pelo Congresso Nacional ou autorizadas pelo Senado
Federal naquilo em que as disposicdes especificas dos tratados, acordos e convengdes internacionais confli-

tarem com esta Lei; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - aos contratos de gestédo celebrados com organizagdes sociais, desde que cumpridos os requisitos
previstos na Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998 ; (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IV - aos convénios e contratos celebrados com entidades filantropicas e sem fins lucrativos nos termos
do § 1° do art. 199 da Constituicdo Federal ; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - aos termos de compromisso cultural referidos no § 1° do art. 9° da Lei n°® 13.018. de 22 de julho de
2014 : (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015

VI - aos termos de parceria celebrados com organiza¢des da sociedade civil de interesse publico, desde que
cumpridos os requisitos previstos na Lei n® 9.790, de 23 de marco de 1999 ; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

>
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VIl - as transferéncias referidas no art. 2° da Lei n°® 10.845. de 5 de marco de 2004, e nos arts. 5° e 22
da Lein®11.947, de 16 de junho de 2009 : (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

VIl - (VETADO); (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

IX - aos pagamentos realizados a titulo de anuidades, contribuicdes ou taxas associativas em favor de
organismos internacionais ou entidades que sejam obrigatoriamente constituidas por: (Incluido pela Lei n°
13.204. de 2015)

a) membros de Poder ou do Ministério Publico; (Incluida pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) dirigentes de 6rgéo ou de entidade da administragédo publica; (Incluida pela Lei n° 13.204, de 2015)

C) pessoas juridicas de direito publico interno; (Incluida pela Lei n® 13.204, de 2015)

d) pessoas juridicas integrantes da administragéo publica; (Incluida pela Lei n® 13.204, de 2015)

X - as parcerias entre a administragdo publica e os servigos sociais autdnomos. (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)

Art. 4°-A. Todas as reunides, deliberacdes e votagbes das organizagdes da sociedade civil poderao ser
feitas virtualmente, e o sistema de deliberacédo remota devera garantir os direitos de voz e de voto a quem os

teria em reunido ou assembleia presencial. (Incluido pela Lei n® 14.309, de 2022)

CAPITULO Il
DA CELEBRAGCAO DO TERMO DE COLABORAGAO OU DE FOMENTO
Secao |

Normas Gerais

Art. 5° O regime juridico de que trata esta Lei tem como fundamentos a gestéo publica democratica, a
participagdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos,
os principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economi-
cidade, da eficiéncia e da eficacia, destinando-se a assegurar: (Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - o reconhecimento da participagao social como direito do cidadao;

Il - a solidariedade, a cooperacgéao e o respeito a diversidade para a construgédo de valores de cidadania
e de incluséo social e produtiva;

Il - a promocé&o do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel,

IV - o direito a informagéao, a transparéncia e ao controle social das a¢des publicas;

V - aintegragéo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de participagéo social;
VI - a valorizagao da diversidade cultural e da educacéao para a cidadania ativa,;

VIl - a promocao e a defesa dos direitos humanos;

VIII - a preservagéo, a conservagao e a protegdo dos recursos hidricos e do meio ambiente;

| o
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IX - a valorizagao dos direitos dos povos indigenas e das comunidades tradicionais;

X -apreservagao e a valorizagado do patriménio cultural brasileiro, em suas dimensdes material e imaterial.

Art. 6° Sao diretrizes fundamentais do regime juridico de parceria: (Redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

| - a promogéo, o fortalecimento institucional, a capacitagéo e o incentivo a organizagao da sociedade
civil para a cooperagao com o poder publico;

II - a prioriza¢do do controle de resultados;
Il - o incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informagao e comunicacgao;

IV - o fortalecimento das a¢des de cooperacgéo institucional entre os entes federados nas relacées com
as organizacdes da sociedade civil;

V - o0 estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestédo de informagao, transparéncia e publicidade;

VI - a agéo integrada, complementar e descentralizada, de recursos e agdes, entre os entes da Federa-
¢ao, evitando sobreposicao de iniciativas e fragmentagao de recursos;

VIl - a sensibilizagao, a capacitagéo, o aprofundamento e o aperfeicoamento do trabalho de gestores
publicos, na implementacao de atividades e projetos de interesse publico e relevancia social com organiza-
¢des da sociedade civil;

VIII - a adogéo de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coibir a obtencéo,
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidos; (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IX - a promogédo de solugdes derivadas da aplicacédo de conhecimentos, da ciéncia e tecnologia e da
inovacao para atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da populagdo em situacao de
desigualdade social.

Secaol ll

Da Capacitagcao de Gestores, Conselheiros e Sociedade Civil Organizada

Art. 7° A Unido podera instituir, em coordenagédo com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e orga-
nizagdes da sociedade civil, programas de capacitacido voltados a: (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - administradores publicos, dirigentes e gestores; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - representantes de organizagdes da sociedade civil; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

IIl - membros de conselhos de politicas publicas; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015

IV - membros de comissbes de selecao; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - membros de comissdes de monitoramento e avaliagao; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

VI - demais agentes publicos e privados envolvidos na celebragéo e execugéo das parcerias disciplina-

das nesta Lei. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

B>




Paragrafo Unico. A participagao nos programas previstos no caput nao constituira condicdo para o
exercicio de fungdo envolvida na materializacdo das parcerias disciplinadas nesta Lei. (Incluido pela Lei n°®

13.204. de 2015)

Art. 8° Ao decidir sobre a celebragao de parcerias previstas nesta Lei, o administrador publico: (Reda-
¢céo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - considerara, obrigatoriamente, a capacidade operacional da administragéo publica para celebrar a
parceria, cumprir as obrigacdes dela decorrentes e assumir as respectivas responsabilidades; (Incluido pela
Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - avaliara as propostas de parceria com o rigor técnico necessario; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - designara gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execugédo em tempo habil e de modo efi-
caz; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - apreciara as prestacdes de contas na forma e nos prazos determinados nesta Lei e na legislagédo

especifica. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. A administragéo publica adotara as medidas necessarias, tanto na capacitagao de pes-
soal, quanto no provimento dos recursos materiais e tecnolégicos necessarios, para assegurar a capacidade
técnica e operacional de que trata o caput deste artigo.

Secaol lll

Da Transparéncia e do Controle

Art. 10. A administracdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramen-
to. (Redacgéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Art. 11. A organizagao da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com a administra-
¢ao publica. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015

Paragrafo unico. As informagdes de que tratam este artigo e o art. 10 deverao incluir, no minimo:

| - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgao da administragéo publica
responsavel;

Il - nome da organizacao da sociedade civil e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

b
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11l - descricao do objeto da parceria;
N | . 1y jos:
IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204,

de 2015)

V - situacdo da prestacao de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apre-
sentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

VI - quando vinculados a execugéo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remune-
ragcéo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragao prevista para
o respectivo exercicio. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 12. A administragdo publica devera divulgar pela internet os meios de representagéo sobre a aplica-

¢ao irregular dos recursos envolvidos na parceria. (Redacédo dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

Secgao IV
Do Fortalecimento da Participagdo Social e da Divulgacido das Agoes

Art. 13. (VETADO).

Art. 14. A administracao publica divulgara, na forma de regulamento, nos meios publicos de comunica-
¢ao por radiodifusdo de sons e de sons e imagens, campanhas publicitarias e programacdes desenvolvidas
por organizacdes da sociedade civil, no ambito das parcerias previstas nesta Lei, mediante o emprego de
recursos tecnoldgicos e de linguagem adequados a garantia de acessibilidade por pessoas com deficién-

cia. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 15. Podera ser criado, no ambito do Poder Executivo federal, o Conselho Nacional de Fomento e
Colaboragéo, de composigao paritaria entre representantes governamentais e organizagdes da sociedade ci-
vil, com a finalidade de divulgar boas praticas e de propor e apoiar politicas e a¢des voltadas ao fortalecimento
das relacdes de fomento e de colaboracdo previstas nesta Lei.

§ 1° A composicao e o funcionamento do Conselho Nacional de Fomento e Colaboragdo seréo
disciplinados em regulamento.

§ 2° Os demais entes federados também poderéao criar instancia participativa, nos termos deste artigo.

§ 3° Os conselhos setoriais de politicas publicas e a administragéo publica serdo consultados quanto
as politicas e agbes voltadas ao fortalecimento das relagdes de fomento e de colaboracao propostas pelo
Conselho de que trata o caput deste artigo. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)




Secao V

Dos Termos de Colaboragao e de Fomento

Art. 16. O termo de colaboracédo deve ser adotado pela administragdo publica para consecugao de
planos de trabalho de sua iniciativa, para celebragédo de parcerias com organizagdes da sociedade civil que

envolvam a transferéncia de recursos financeiros. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. Os conselhos de politicas publicas poderao apresentar propostas a administragdo
publica para celebracao de termo de colaboragdo com organizagdes da sociedade civil.

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administragdo publica para consecucgéo de planos
de trabalho propostos por organizagdes da sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financei-

ros. (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Secgao VI
Do Procedimento de Manifestacdo de Interesse Social

Art. 18. E instituido o Procedimento de Manifestacdo de Interesse Social como instrumento por meio
do qual as organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais e cidaddos poderéo apresentar propostas ao
poder publico para que este avalie a possibilidade de realizagdo de um chamamento publico objetivando a
celebracéo de parceria.

Art. 19. A proposta a ser encaminhada a administragéo publica devera atender aos seguintes requisitos:
| - identificagdo do subscritor da proposta;
Il - indicacao do interesse publico envolvido;

Il - diagnéstico da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver e, quando possivel, indi-
cagao da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de execugao da agao pretendida.

Art. 20. Preenchidos os requisitos do art. 19, a administragdo publica devera tornar publica a proposta
em seu sitio eletrénico e, verificada a conveniéncia e oportunidade para realizagdo do Procedimento de Ma-
nifestagdo de Interesse Social, o instaurara para oitiva da sociedade sobre o tema.

Paragrafo Unico. Os prazos e regras do procedimento de que trata esta Segéo observarado regulamento
préprio de cada ente federado, a ser aprovado apos a publicacao desta Lei.

Art. 21. A realizagcao do Procedimento de Manifestagcao de Interesse Social ndo implicara necessaria-
mente na execug¢ao do chamamento publico, que acontecera de acordo com os interesses da administracao.

§ 1° A realizacdo do Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social ndo dispensa a convocagao por
meio de chamamento publico para a celebragao de parceria.

§ 2° A proposigao ou a participagao no Procedimento de Manifestagao de Interesse Social nao impede
a organizacao da sociedade civil de participar no eventual chamamento publico subsequente.

§ 3° E vedado condicionar a realizagdo de chamamento publico ou a celebragdo de parceria a prévia
realizacdo de Procedimento de Manifestacédo de Interesse Social. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
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Secgao VI

Do Plano de Trabalho

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de colaboracao
ou de fomento: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redacéo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

II-A - previséo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades ou dos pro-
jetos abrangidos pela parceria; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - forma de execugéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atrela-
das; (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

IV - definicdo dos para@metros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas. (Redacéo

dada pela Lei n® 13.204, de 2015)




X - (revogado) . (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado) . (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Secao VIl

Do Chamamento Publico

Art. 23. Aadministragao publica devera adotar procedimentos claros, objetivos e simplificados que orien-
tem os interessados e facilitem o acesso direto aos seus 6rgaos e instancias decisorias, independentemente
da modalidade de parceria prevista nesta Lei. (Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, a administracdo publica estabelecera critérios a serem segui-

dos, especialmente quanto as seguintes caracteristicas: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - objetos;

Il - metas;
11l - (revogado) ; (Redacido dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - custos;
V—ptano-de-trabatho:
V - (revogado) ; (Redacido dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

VI - indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliagdo de resultados. (Redacdo dada pela Lei n°
13.204. de 2015)

Art. 24. Exceto nas hipéteses previstas nesta Lei, a celebragéo de termo de colaboragao ou de fomento
sera precedida de chamamento publico voltado a selecionar organizagdes da sociedade civil que tornem mais
eficaz a execugao do objeto. (Redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 1° O edital do chamamento publico especificara, no minimo:

| - a programagéo orgamentaria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria; (Redacéo dada pela Lei n°

13.204, de 2015)
Y oo . I ;
Il - (revogado) ; (Redacido dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
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Il - o objeto da parceria;

IV - as datas, os prazos, as condicdes, o local e a forma de apresentacao das propostas;

V - as datas e os critérios de selegéo e julgamento das propostas, inclusive no que se refere a metodo-
logia de pontuacédo e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for o caso; (Redacdo dada

pela Lei n® 13.204. de 2015)

VI - o valor previsto para a realizagao do objeto;

VII - (revogado) ; (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)
a) (revogada) ; (Redac&o dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada) ; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
c) (revogada) ; (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

VIII - as condi¢des para interposicdo de recurso administrativo; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

IX - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria; (Redacéo dada pela Lei n°
13.204, de 2015)

X - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos. (Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 2° E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagdo, clausulas ou condigdes que
comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em decorréncia de qualquer circunstancia impertinente
ou irrelevante para o especifico objeto da parceria, admitidos: (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - a selegao de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados ou com represen-
tagédo atuante e reconhecida na unidade da Federagdo onde sera executado o objeto da parceria; (Incluido
pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - o estabelecimento de clausula que delimite o territério ou a abrangéncia da prestagéo de atividades ou
da execucéo de projetos, conforme estabelecido nas politicas setoriais. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)




Art. 26. O edital devera ser amplamente divulgado em pagina do sitio oficial da administragao publica na
internet, com antecedéncia minima de trinta dias. (Redac&o dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Art. 27. O grau de adequacgao da proposta aos objetivos especificos do programa ou da agao em que
se insere o objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de referéncia constante do chamamento constitui
critério obrigatdrio de julgamento. (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 1° As propostas serado julgadas por uma comissao de selegdo previamente designada, nos termos
desta Lei, ou constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto for financiado com recursos de fundos
especificos. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 2° Sera impedida de participar da comissao de selegéo pessoa que, nos ultimos cinco anos, tenha mantido
relacao juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do chamamento publico. (Redacdo dada pela

Lei n°® 13.204. de 2015)

§ 3° Configurado o impedimento previsto no § 2°, devera ser designado membro substituto que possua
qualificagédo equivalente a do substituido.




§ 4° A administragéo publica homologara e divulgara o resultado do julgamento em pagina do sitio
previsto no art. 26. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 5° Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que nao for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 6° A homologacao nao gera direito para a organizagao da sociedade civil a celebragao da parceria. (In-

cluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 28. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a administragéo
publica procedera a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento pela organizagao da socie-
dade civil selecionada dos requisitos previstos nos arts. 33 e 34. (Redacao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 1° Na hipétese de a organizagao da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos
nos arts. 33 e 34, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragéo
de parceria nos termos da proposta por ela apresentada. (Redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 2° Caso a organizagéo da sociedade civil convidada nos termos do § 1° aceite celebrar a parceria,
proceder-se-a a verificacdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos nos arts.

33 e 34. (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Art. 29. Os termos de colaboracdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis orcamentarias anuais e os acordos de cooperagao serao celebrados sem chamamento
publico, exceto, em relagcao aos acordos de cooperacéo, quando o objeto envolver a celebracéo de comodato,
doacao de bens ou outra forma de compartiihamento de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo
chamamento publico observara o disposto nesta Lei. (Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Art. 30. A administragao publica podera dispensar a realizagao do chamamento publico:

| - no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisacéo de atividades de rele-
vante interesse publico, pelo prazo de até cento e oitenta dias; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)




Il - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbacdo da ordem publica ou ameaga a paz
social; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - quando se tratar da realizagcédo de programa de protecéo a pessoas ameagadas ou em situagao que
possa comprometer a sua seguranga;

IV - (VETADO).
V - (VETADO); (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educacéao, saude e assisténcia social,
desde que executadas por organizagbes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da
respectiva politica. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicao
entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas
somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (Redacao dada pela Lei
n° 13.204, de 2015)

| - 0 objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou compromisso internacional, no
qual sejam indicadas as instituicdes que utilizardo os recursos; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagéo da sociedade civil que esteja autorizada em
lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvencéao
prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, observado o disposto no art.
26 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 1° Sob pena de nulidade do ato de formalizagdo de parceria prevista nesta Lei, o extrato da justificativa
previsto no caput devera ser publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da administragao
publica na internet e, eventualmente, a critério do administrador publico, também no meio oficial de publicida-
de da administragéo publica. (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§2°Admite-seaimpugnacgéaoajustificativa, apresentadanoprazodecincodiasacontardesuapublicagédo, cujo
teordeve seranalisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data do respectivo protocolo.
(Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 3° Havendo fundamento na impugnacgéo, sera revogado o ato que declarou a dispensa ou considerou
inexigivel o chamamento publico, e sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizacdo do
chamamento publico, conforme o caso.

§ 4° A dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico, bem como o disposto no art. 29, ndo
afastam a aplicacao dos demais dispositivos desta Lei. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

B>



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm

Secgao IX

Dos Requisitos para Celebragcao do Termo de Colaboragao e do Termo de Fomento

Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade civil deverao ser regidas
por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente: (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Il - que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencial-
mente, 0 mesmo da entidade extinta; (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

IV - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasilei-

ras de Contabilidade; (Redacéo dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

b) (revogada); (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de docu-
mentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no dmbito dos Municipios, do Distrito
Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a redugdo desses prazos por ato especifico de cada ente na

hipétese de nenhuma organizacéo atingi-los; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhan-
te; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

c) instalagdes, condigbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. (Incluido pela Lei n®
13.204. de 2015)

§ 1° Na celebragao de acordos de cooperagéo, somente sera exigido o requisito previsto no inciso I. (In-
cluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 2° Serao dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos | e Il as organizagdes religiosas. (In-
cluido pela Lei n® 13.204, de 2015)




§ 3° As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacao especifica e ao
disposto no inciso 1V, estando dispensadas do atendimento aos requisitos previstos nos incisos | e lll. (Incluido

pela Lei n°® 13.204. de 2015)
§ 4° (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 5° Para fins de atendimento do previsto na alinea ¢ do inciso V, ndo sera necessaria a demonstragao
de capacidade instalada prévia. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 34. Para celebragdo das parcerias previstas nesta Lei, as organizagbes da sociedade civil deverao
apresentar:

| - (revogado) : (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa, de acor-
do com a legislacao aplicavel de cada ente federado;

Il - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado
e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - (revogado) ; (Redacédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

VI - relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderec¢o, nimero e érgao expedidor da
carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VII - comprovacado de que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego por ela declara-
do; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VIII - (revogado). (Redacé&o dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (VETADO):
| - (VETADO);

Il - (VETADO);

Il - (VETADO).

Art. 35. A celebracao e a formalizagao do termo de colaboragéo e do termo de fomento dependeréo da
adocao das seguintes providéncias pela administragédo publica:

| - realizagdo de chamamento publico, ressalvadas as hipéteses previstas nesta Lei;

Il - indicacéo expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para execugao da parceria;
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Il - demonstragéo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional
da organizacao da sociedade civil foram avaliados e sdao compativeis com o objeto;

IV - aprovacéao do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos desta Lei;

V - emissao de parecer de 6rgao técnico da administragao publica, que devera pronunciar-se, de forma expres-
sa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagéo, da
parceria prevista nesta Lei;

c) da viabilidade de sua execugéao; (Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

d) da verificagcdo do cronograma de desembolso; (Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

e) da descrigado de quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execugao
da parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser adotados para avaliagdo da execugéo fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

f) (Revogada) ; (Redacédo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

g) da designagao do gestor da parceria;

h) da designagéo da comissdo de monitoramento e avaliagao da parceria;

i) (Revogada) ; (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

VI - emissao de parecer juridico do 6érgao de assessoria ou consultoria juridica da administragao publica
acerca da possibilidade de celebragao da parceria. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 1° Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragao de parceria, facultada a
exigéncia de contrapartida em bens e servigos cuja expressdo monetaria sera obrigatoriamente identificada
no termo de colaboragéo ou de fomento. (Redacédo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 2° Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente, os incisos V e
VI concluam pela possibilidade de celebragdo da parceria com ressalvas, devera o administrador publico
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sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservacdo desses aspectos ou sua

exclusdo. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 3° Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso n&o ocorrer, todas
as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

§ 4° (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 5° Caso a organizagéo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebrac&o da parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragédo publica, na hipétese de sua extingéo.

§ 6° Seraimpedida de participar como gestor da parceria ou como membro da comissao de monitoramento
e avaliagado pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagao juridica com, ao menos, 1 (uma)
das organizagbes da sociedade civil participes.

§ 7° Configurado o impedimento do § 6°, devera ser designado gestor ou membro substituto que pos-
sua qualificagéo técnica equivalente a do substituido.

Art. 35-A. E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais organizagées da sociedade civil, mantida
a integral responsabilidade da organizagao celebrante do termo de fomento ou de colaboragao, desde que a
organizagao da sociedade civil signataria do termo de fomento ou de colaboragao possua: (Incluido pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

| - mais de cinco anos de inscricdo no CNPJ; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuacado da organiza-

¢ao que com ela estiver atuando em rede. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. A organizagao da sociedade civil que assinar o termo de colaboragao ou de fomento
devera celebrar termo de atuagéo em rede para repasse de recursos as nao celebrantes, ficando obrigada a,
no ato da respectiva formalizagao: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da organizagéo executante e nao
celebrante do termo de colaboragao ou do termo de fomento, devendo comprovar tal verificagdo na prestagao
de contas; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

Il - comunicar a administracao publica em até sessenta dias a assinatura do termo de atuagéo em

rede. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 36. Sera obrigatdria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes da parceria.

Paragrafo unico. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do
administrador publico, ser doados quando, apds a consecugéo do objeto, ndo forem necessarios para asse-
gurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no respectivo termo e na legislagéo vigente.

Art. 38. O termo de fomento, o termo de colaboragédo e o acordo de cooperagcdo somente produzirdo
efeitos juridicos apds a publicagdo dos respectivos extratos no meio oficial de publicidade da administragcao
publica. (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015
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Secgao X
Das Vedacgoes

Art. 39. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organiza¢o da socie-
dade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou
entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragao ou de fomento, estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; (Redacao dada pela Lei n°®

13.204, de 2015)

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco anos, exceto se: (Re-
dacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigao e quitados os débitos eventualmente imputa-

dos; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢ao; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

c) a apreciacao das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo; (Inclui-

do pela Lei n°® 13.204, de 2015)

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) suspensao de participacado em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;
b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso Ill do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Con-
selho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de
confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos in-
cisos |, llellldo art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1° Nas hipodteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de
parcerias em execugao, excetuando-se os casos de servigos essenciais que ndo podem ser adiados sob
pena de prejuizo ao erario ou a populagdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagéo
do dirigente maximo do 6rgao ou entidade da administragcao publica, sob pena de responsabilidade solidaria.
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§ 2° Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar parceria en-
quanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizagdo da sociedade
civil ou seu dirigente.

§ 3° (Revogado). (Redacédo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2° , ndo serdo considerados débitos que
decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela administracdo publica ou que tenham sido objeto de
parcelamento, se a organizacdo da sociedade civil estiver em situagao regular no parcelamento. (Incluido

pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 5° A vedacao prevista no inciso Il ndo se aplica a celebragao de parcerias com entidades que, pela sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma
pessoa figure no termo de colaboragéo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagado simultaneamente
como dirigente e administrador publico. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 6° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 40. E vedada a celebracdo de parcerias previstas nesta Lei que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente, delegacéo das fungbes de regulacao, de fiscalizacao, de exercicio do poder
de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - (revogado) ; (Redacido dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - (revogado). (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado) : (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)
| - (revogado) : (Redacgdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - (revogado). (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Art. 41. Ressalvado o disposto no art. 3° € no paragrafo unico do art. 84, serdo celebradas nos termos
desta Lei as parcerias entre a administragéo publica e as entidades referidas no inciso | do art. 2° . (Redacao
dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015

B>



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9637.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9790.htm

CAPITULO Il
DA FORMALIZACAO E DA EXECUCAO

Sec¢ao |

Disposig¢des Preliminares

Art. 42. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebracdo de termo de colaboragao, de termo de
fomento ou de acordo de cooperagéo, conforme o caso, que tera como clausulas essenciais: (Redacao dada
pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - a descri¢cado do objeto pactuado;

Il - as obrigacdes das partes;

Il - quando for o caso, o valor total e o cronograma de desembolso; (Redacéo dada pela Lei n® 13.204,

de 2015)
IV - (revogado) : (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

V - a contrapartida, quando for o caso, observado o disposto no § 1° do art. 35; (Redagdo dada pela Lei n°

13.204. de 2015)

VI - a vigéncia e as hipoteses de prorrogagéao;

VII - a obrigagao de prestar contas com definigao de forma, metodologia e prazos; (Redacdo dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

VIII - a forma de monitoramento e avaliagdo, com a indicagao dos recursos humanos e tecnoldgicos que
serdo empregados na atividade ou, se for o caso, a indicagéo da participagdo de apoio técnico nos termos
previstos no § 1° do art. 58 desta Lei;

IX - a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos nesta Lei;




X - a definicao, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou
extingdo da parceria e que, em razio de sua execucgao, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos repassados pela administragao publica; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Xl - (revogado) ; (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

XII - a prerrogativa atribuida a administracao publica para assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucgao do objeto, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade; (Redacdo dada pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

Xl - (revogado) : (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XIV - quando for o caso, a obrigagéo de a organizagéo da sociedade civil manter e movimentar os recur-
sos em conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51; (Redacao dada pela Lei n°® 13.204. de 2015)

XV - o livre acesso dos agentes da administragédo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a termos de colaboragao ou
a termos de fomento, bem como aos locais de execugédo do respectivo objeto; (Redagcédo dada pela Lei n°®
13.204, de 2015)

XVI - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas con-
dicdes, sancdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antece-
déncia para a publicidade dessa intengao, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

XVII - a indicagéo do foro para dirimir as duvidas decorrentes da execugao da parceria, estabelecendo a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participagao de 6érgéo encarregado de asses-
soramento juridico integrante da estrutura da administragéo publica; (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

XVIII - (revogado) ; (Redacédo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

XIX - a responsabilidade exclusiva da organizagéo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e fi-
nanceiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XX - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos




trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugédo do objeto previsto no termo de
colaboracgéao ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcao publi-
ca a inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao. (Redacdo dada pela Lei n°®
13.204, de 2015)

Paragrafo unico. Constara como anexo do termo de colaboragéo, do termo de fomento ou do acordo
de cooperagéo o plano de trabalho, que deles sera parte integrante e indissociavel. (Redacéo dada pela Lei
n° 13.204, de 2015)

- (revogado); (Redac¢éo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)
Il - (revogado). (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Secao ll

Das Contratag6es Realizadas pelas Organizagées da Sociedade Civil

e—pesseaJ—(Revoqado pela Le| n°® 13. 204 de 2015)
SH-YETFABO)-(Revogado pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Secao lll

Das Despesas

Art. 45. As despesas relacionadas a execugao da parceria serdo executadas nos termos dos incisos
XIX e XX do art. 42, sendo vedado: (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
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11l - (revogado) ; (Redacido dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

IV - (VETADO);

V - (revogado) ;: (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
VI - (revogado) ; (Redacédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VIl - (revogado) : (Redacido dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

VIII - (revogado) : (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
IX - (revogado) : (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

a) (revogada) : (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada) ; (Redacado dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
c) (revogada) ; (Redacado dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

d) (revogada). (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)




Art. 46. Poderéo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria: (Redacao dada
pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - remuneragéo da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da organizagao da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com paga-
mentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas; (Redacéo

dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
a) (revogada); (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
c) (revogada); (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugéo do
objeto da parceria assim o exija; (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Il - custos indiretos necessarios a execugéo do objeto, seja qual for a proporgédo em relagéo ao valor
total da parceria; (Redac&o dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e servigos
de adequagéo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

§ 1° A inadimpléncia da administragéo publica ndo transfere a organizacao da sociedade civil a
responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria com recursos proprios. (Redacao
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 2° A inadimpléncia da organizag¢ado da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberagéo
de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricdes a liberacédo de parcelas

subsequentes. (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 3° O pagamento de remuneragao da equipe contratada pela organizagao da sociedade civil com recursos da
parceria nao gera vinculo trabalhista com o poder publico. (Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 4° (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
§ 5° (VETADO).




(Revogado pela Lei n° 13.204, de 2015)
s—(Revogado pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Secgao IV

Da Liberagado dos Recursos




Art. 48. As parcelas dos recursos transferidos no @mbito da parceria serdo liberadas em estrita confor-
midade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até
0 saneamento das impropriedades: (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida; (Reda-

¢do dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da organi-
zagéao da sociedade civil em relagéo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragéo ou de fomento; (Re-
dacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - quando a organizacéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas sanea-
doras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo. (Redacéo dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 49. Nas parcerias cuja duracdo exceda um ano, é obrigatoria a prestagdo de contas ao término de
cada exercicio. (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

| - (revogado); (Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)
Il - (revogado). (Redacédo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Art. 50. A administragédo publica devera viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de
liberagao de recursos referentes as parcerias celebradas nos termos desta Lei.

Secao V

Da Movimentacao e Aplicacao Financeira dos Recursos

Art. 51. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente espe-
cifica isenta de tarifa bancaria na instituicao financeira publica determinada pela administragcao publica. (Re-
dacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
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Paragrafo unico. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujei-
tos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos. (Redacdo dada pela Lei
n° 13.204, de 2015)

Art. 52. Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serao
devolvidos a administracéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracao
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao
publica. (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Art. 53. Toda a movimentagéo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrbnica sujeita a identificacao do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

§ 1° Os pagamentos deverado ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos. (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 2° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, o termo
de colaboragéo ou de fomento podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie. (Incluido pela Lei n°®
13.204, de 2015)

reeursos-(Revogado eIa Le| n° 13.204, de 201 )




Secgao VI

Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizac&o da sociedade
civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragao publica em, no minimo, trinta
dias antes do termo inicialmente previsto. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. A prorrogacgao de oficio da vigéncia do termo de colaboragéo ou de fomento deve ser
feita pela administragéo publica quando ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada
ao exato periodo do atraso verificado. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado). (Redacgéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

B>
I




Secgao VI

Do Monitoramento e Avaliagao

Art. 58. A administracao publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 1° Para a implementagéao do disposto no caput, a administragao publica podera valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem proxi-
mos ao local de aplicagao dos recursos. (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 2° Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragéo publica realizara, sempre
que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas.

§ 3° Para a implementagao do disposto no § 2°, a administragéo publica podera valer-se do apoio téc-
nico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgéos ou entidades que se situem proximos
ao local de aplicagao dos recursos.

Art. 59. A administragao publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria ce-
lebrada mediante termo de colaboragéo ou termo de fomento e o submetera a comissdo de monitoramento e
avaliacéo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da presta-
¢ao de contas devida pela organizagao da sociedade civil. (Redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 1° O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter: (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obti-
do em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica; (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)




IV - (revogado) ;: (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

V - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagédo da socieda-
de civil na prestagao de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento; (Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da fiscaliza-
¢ao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas audito-
rias. (Redacado dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 2° No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a avaliagéo
serao realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lei. (Incluido pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

Art. 60. Sem prejuizo da fiscalizagédo pela administragao publica e pelos 6rgaos de controle, a execugéo
da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes
de atuacao existentes em cada esfera de governo. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. As parcerias de que trata esta Lei estardao também sujeitas aos mecanismos de con-
trole social previstos na legislacéo.

Secgao VIl
Das Obrigagdes do Gestor
Art. 61. Sd0o obrigagbes do gestor:
| - acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprome-
ter as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Ill - (VETADO);

IV - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagéo de contas final, levando em consideragéo
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59; (Redacdo dada pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliagao.

Art. 62. Na hipétese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil, a administra-
¢ao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por
ato proprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a execugédo das metas

ou atividades pactuadas: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015

| - retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
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Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo de contas
o que foi executado pela organizagéo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu
essas responsabilidades. (Redagéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. As situagdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor ao administrador publico.

CAPITULO IV
DA PRESTACAO DE CONTAS

Secao |
Normas Gerais

Art. 63. A prestacédo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas nesta Lei, além de
prazos e normas de elaboragao constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho.

§ 1° A administragao publica fornecera manuais especificos as organizagdes da sociedade civil
por ocasiao da celebragdo das parcerias, tendo como premissas a simplificagédo e a racionalizagao dos
procedimentos. (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 2° Eventuais alteragdes no conteudo dos manuais referidos no § 1° deste artigo devem ser previamente
informadas a organizagao da sociedade civil e publicadas em meios oficiais de comunicagao.

§ 3° O regulamento estabelecera procedimentos simplificados para prestacéo de contas. (Redacdo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 64. A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter elemen-
tos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado con-
forme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacgao do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 2° Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 3° A analise da prestacéo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

§ 4° A prestacao de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de
recursos publicos envolvidos, nos termos das disposi¢des e procedimentos estabelecidos conforme previsto
no plano de trabalho e no termo de colaboragéo ou de fomento.




Art. 65. A prestagao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletronica,

permitindo a visualizagédo por qualquer interessado. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 66. A prestacao de contas relativa a execucao do termo de colaboracdo ou de fomento dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, nos termos do inciso IX do art. 22, além
dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucao do objeto, elaborado pela organizacéo da sociedade civil, contendo as ativi-
dades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - relatério de execugao financeira do termo de colaboragao ou do termo de fomento, com a descricao
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto, na hipotese
de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho. (Redacdo dada pela Lei n°®
13.204. de 2015)

Paragrafo unico. A administragcao publica devera considerar ainda em sua analise os seguintes relato-
rios elaborados internamente, quando houver: (Redac&o dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugéo da parceria; (Redacéo

dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagédo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucao do termo de colaboragdo ou de fomento.

Art. 67. O gestor emitira parecer técnico de analise de prestacao de contas da parceria celebrada.

§ 1° No caso de prestacdo de contas Unica, o gestor emitird parecer técnico conclusivo para fins de
avaliagdo do cumprimento do objeto. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 2° Se a duracdo da parceria exceder um ano, a organizagao da sociedade civil devera apresentar
prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do
objeto. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 3° (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015
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§ 4° Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agbes em execugao ou que ja foram realizadas,
os pareceres técnicos de que trata este artigo deverao, obrigatoriamente, mencionar: (Redacdo dada pela Lei n°®
13.204, de 2015)

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusdo do objeto pactuado.

Art. 68. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista no art. 65, desde que
possuam garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para os
efeitos de prestagao de contas.

Paragrafo unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagéo de
contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagao de contas.

Secaol ll

Dos Prazos

Art. 69. A organizacéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos rece-
bidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio,

§ 1° O prazo para a prestagéo final de contas sera estabelecido de acordo com a complexidade do
objeto da parceria. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 2° O disposto no caput ndo impede que a administragéo publica promova a instauragéo de tomada de
contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto. (Re-
dacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 3° Na hipotese do § 2°, o dever de prestar contas surge no momento da liberagéo de recurso envol-
vido na parceria. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 4° O prazo referido no caput podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente
justificado.

§ 5° A manifestagéo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragcao publica observara os prazos
previstos nesta Lei, devendo concluir, alternativamente, pela: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - aprovacao da prestagao de contas;




Il - aprovagao da prestacao de contas com ressalvas; ou (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - rejeicao da prestacdo de contas e determinagao de imediata instauragdo de tomada de contas es-
pecial. (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 6° As impropriedades que deram causa a rejeigdo da prestacdo de contas serdo registradas em
plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em consideragao por ocasido da assinatura de
futuras parcerias com a administragéo publica, conforme definido em regulamento. (Redacdo dada pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

Art. 70. Constatada irregularidade ou omissédo na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput ¢é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre
a prestacao de contas e comprovagéao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuracao dos fatos, identificagao dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencao do ressarcimento,
nos termos da legislacéo vigente.

Art. 71. A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determi-
nada, prorrogavel justificadamente por igual periodo. (Redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 1° (Revogado). (Redacédo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)
§ 2° (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015

§ 3° (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 4° O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido aprecia-
das: (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;




Il - nos casos em que nédo for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagéo
pela administragdo publica. (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Art. 72. As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas

estabelecidos no plano de trabalho; (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario; (Redacédo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

[l - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: (Redacéo dada pela Lei n°
13.204. de 2015)

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; (Redacéo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 1° O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestacdo de contas ou por
omissao em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacéo. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

§ 2° Quando a prestagédo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacao da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento
ao erario seja promovido por meio de acdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacao
de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragdo ou de fomento e a area de
atuacéo da organizagao, cuja mensuragédo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde
gue nao tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituicao integral dos recursos. (Incluido pela Lei
n°® 13.204, de 2015)




CAPITULO V
DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES
Secao |

Das Sanc¢oes Administrativas a Entidade

Art. 73. Pela execucgao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta Lei e
da legislacao especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da

sociedade civil as seguintes sancdes: (Redacédo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora, por prazo

Il - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com oOrgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos prejui-
zos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso Il. (Redagcédo dada pela Lei
n° 13.204, de 2015)

§ 1° As sang0es estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de Ministro de Estado
ou de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos
dois anos de aplicagéo da penalidade. (Redacédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagéo de contas, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria. (Incluido pela Lei n°
13.204. de 2015)

§ 3° A prescricao sera interrompida com a edi¢cado de ato administrativo voltado a apuragéo da

infracdo. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
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Secaol ll

Da Responsabilidade pela Execucgao e pela Emissdo de Pareceres Técnicos

Art. 74. (VETADO).

dade—ewrl—e—de—seus—dmgeﬁtes—(Revogado Qela ein® 13. 20 . 015)

Secao lll

Dos Atos de Improbidade Administrativa

Art. 77. O art. 10 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a vigorar com as seguintes altera-
coes: tVigénetaytVigéneiay{Vigéneiay fVigéneiay(Vigéncia)

VIII - frustrar a licitude de processo licitatério ou de processo seletivo para celebragédo de parcerias com
entidades sem fins lucrativos, ou dispensa-los indevidamente;

XVI - facilitar ou concorrer, por qualquer forma, para a incorporagéo, ao patriménio particular de pessoa
fisica ou juridica, de bens, rendas, verbas ou valores publicos transferidos pela administragdo publica a enti-
dades privadas mediante celebracdo de parcerias, sem a observancia das formalidades legais ou regulamen-
tares aplicaveis a espécie;

XVII - permitir ou concorrer para que pessoa fisica ou juridica privada utilize bens, rendas, verbas ou va-
lores publicos transferidos pela administragcao publica a entidade privada mediante celebracdo de parcerias,
sem a observancia das formalidades legais ou regulamentares aplicaveis a espécie;

XVIII - celebrar parcerias da administragdo publica com entidades privadas sem a observancia das for-
malidades legais ou regulamentares aplicaveis a espécie;

XIX - agir negligentemente na celebragéo, fiscalizagao e analise das presta¢des de contas de parcerias
firmadas pela administragao publica com entidades privadas; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XX - liberar recursos de parcerias firmadas pela administragdo publica com entidades privadas sem a
estrita observancia das normas pertinentes ou influir de qualquer forma para a sua aplicagao irregular. (Re-

dacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

XXI - liberar recursos de parcerias firmadas pela administragdo publica com entidades privadas sem a
estrita observancia das normas pertinentes ou influir de qualquer forma para a sua aplicagao irregular.” (NR)

Art. 78. O art. 11 da Lei n® 8.429. de 2 de junho de 1992, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso

|
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VIII - descumprir as normas relativas a celebragéo, fiscalizagdo e aprovacgao de contas de parcerias fir-
madas pela administracdo publica com entidades privadas.” (NR)

Art. 78-A. O art. 23 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a vigorar acrescido do seguinte inci-
so llI: (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015) tVigéneiartigéneia-tViaénetaytVigéneia)(Vigéncia)

AL 23, s

1l - até cinco anos da data da apresentacdo a administragéo publica da prestagéo de contas final pelas
entidades referidas no paragrafo Unico do art. 1° desta Lei.” (NR)”

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 79. (VETADO).

Art. 80. O processamento das compras e contratacées que envolvam recursos financeiros provenien-
tes de parceria podera ser efetuado por meio de sistema eletronico disponibilizado pela administragao publi-
ca as organizagdes da sociedade civil, aberto ao publico via internet, que permita aos interessados formular

propostas. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. O Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, mantido pela
Uniéo, fica disponibilizado aos demais entes federados, para fins do disposto no caput, sem prejuizo do uso
de seus proprios sistemas. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 81. Mediante autorizagao da Uniao, os Estados, os Municipios e o Distrito Federal poderdo aderir
ao Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse - SICONV para utilizar suas funcionalidades no
cumprimento desta Lei.

Art. 81-A. Até que seja viabilizada a adaptagao do sistema de que trata o art. 81 ou de seus corres-
pondentes nas demais unidades da federacao: (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - serdo utilizadas as rotinas previstas antes da entrada em vigor desta Lei para repasse de recursos
a organizacoes da sociedade civil decorrentes de parcerias celebradas nos termos desta Lei; (Incluido pela
Lei n°® 13.204, de 2015)

Il - os Municipios de até cem mil habitantes serdo autorizados a efetivar a prestacéo de contas e
os atos dela decorrentes sem utilizagéo da plataforma eletrdnica prevista no art. 65. (Incluido pela Lei n°
13.204. de 2015)

Art. 81-B. O ex-prefeito de Municipio ou o ex-governador de Estado ou do Distrito Federal cujo ente
federado tenha aderido ao sistema de que trata o art. 81 tera acesso a todos os registros de convénios ce-
lebrados durante a sua gestéo, até a manifestagéo final do concedente sobre as respectivas prestagdes de

contas. (Incluido pela Lei n°® 14.345, de 2022)
Art. 82. (VETADO).

Art. 83. As parcerias existentes no momento da entrada em vigor desta Lei permaneceréao regidas pela
legislagéo vigente ao tempo de sua celebragéo, sem prejuizo da aplicagao subsidiaria desta Lei, naquilo em
que for cabivel, desde que em beneficio do alcance do objeto da parceria.
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§ 1° As parcerias de que trata o caput poderéo ser prorrogadas de oficio, no caso de atraso na libera-
¢ao de recursos por parte da administragédo publica, por periodo equivalente ao atraso. (Redacéo dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

§ 2° As parcerias firmadas por prazo indeterminado antes da data de entrada em vigor desta Lei, ou
prorrogaveis por periodo superior ao inicialmente estabelecido, no prazo de até um ano apds a data da
entrada em vigor desta Lei, serao, alternativamente: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - substituidas pelos instrumentos previstos nos arts. 16 ou 17, conforme o caso; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)

Il - objeto de resciséo unilateral pela administragao publica. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 83-A. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 84. N&o se aplica as parcerias regidas por esta Lei o disposto na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de

1993. (Redacgéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. Sao regidos pelo art. 116 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, convénios: (Reda-
cao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

| - entre entes federados ou pessoas juridicas a eles vinculadas; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - decorrentes da aplicagédo do disposto no inciso IV do art. 3° . (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 84-A. A partir da vigéncia desta Lei, somente seréo celebrados convénios nas hipéteses do para-
grafo unico do art. 84. (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

Art. 84-B. As organizagbes da sociedade civil faréo jus aos seguintes beneficios, independentemente de
certificacdo: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - receber doagdes de empresas, até o limite de 2% (dois por cento) de sua receita bruta; (Incluido pela
Lei n® 13.204. de 2015)
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Il - receber bens méveis considerados irrecuperaveis, apreendidos, abandonados ou disponiveis, admi-
nistrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

e+u1de—ae+a—|:e1—ﬁ9—1—3—294—de—26—1-5-) (Revoqado Dela Le| n° 14 027 de 2020)

Art. 84-C. Os beneficios previstos no art. 84-B serédo conferidos as organizagbes da sociedade civil
que apresentem entre seus objetivos sociais pelo menos uma das seguintes finalidades: (Incluido pela Lei n®
13.204. de 2015)

| - promogéao da assisténcia social; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - promogao da cultura, defesa e conservagao do patrimoénio histérico e artistico; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)

Il - promogéo da educagéo; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)
IV - promogéao da saude; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

V - promogéao da seguranga alimentar e nutricional; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

VI - defesa, preservacao e conservacao do meio ambiente e promogéao do desenvolvimento sustenta-
vel; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

VII - promogéao do voluntariado; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

VIII - promogao do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)

IX - experimentacao, ndo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos de
produgéo, comércio, emprego e crédito; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

X - promocgéao de direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos e assessoria juridica gratuita de

interesse suplementar; (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

XI - promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

XII - organizag6es religiosas que se dediquem a atividades de interesse publico e de cunho social dis-
tintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Xl - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo e divulgacdo de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste

artigo. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. E vedada as entidades beneficiadas na forma do art. 84-B a participagdo em campanhas
de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 85. O art. 1°da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999, passa a vigorar com a seguinte redagao: {¥i=
gencia-tVigéneiar(Vigeneia-Vigéneiaj(Vigéncia)

“Art. 1° Podem qualificar-se como Organizag¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico as pessoas ju-
ridicas de direito privado sem fins lucrativos que tenham sido constituidas e se encontrem em funcionamento
regular ha, no minimo, 3 (trés) anos, desde que os respectivos objetivos sociais € normas estatutarias aten-
dam aos requisitos instituidos por esta Lei.” (NR)

Art. 85-A. O art. 3° da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999 passa a wgorar acresmdo do seguinte
inciso XIII: (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015) i € (Vigéncia)
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XlII - estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizagao e a implementacao de tecnologias
voltadas a mobilidade de pessoas, por qualquer meio de transporte.

Art. 85-B. O paragrafo unico do art. 4° da Lei n°® 9.790. de 23 de margo de 1999, passa a vigorar com a
seguinte redagao: (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015) tVigéneia-{Vigeneiar{Viaeneta-{Vigéneiar(Vigéncia)

Paragrafo Unico. E permitida a participagdo de servidores publicos na composigdo de conselho ou
diretoria de Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Publico.” (NR)”

Art. 86. A Lei n® 9.790, de 23 de marco de 1999, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts. 15-A e
15-B: pigéneiar-igéneiar-MigéneiadHigéneia)y-(Vigéncia)

“ Art. 15-A. (VETADO).”

“Art. 15-B. A prestagdo de contas relativa a execu¢ao do Termo de Parceria perante o 6érgao da entidade
estatal parceira refere-se a correta aplicagéo dos recursos publicos recebidos e ao adimplemento do objeto
do Termo de Parceria, mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

| - relatorio anual de execucao de atividades, contendo especificamente relatério sobre a execugdo do
objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao;
Il - extrato da execugao fisica e financeira;

IV - demonstracao de resultados do exercicio;

V - balango patrimonial;

VI - demonstragdo das origens e das aplicagbes de recursos;

VIl - demonstragéo das mutagdes do patrimbnio social;

VIII - notas explicativas das demonstragbes contabeis, caso necessario;

IX - parecer e relatério de auditoria, se for o caso.”

Art. 87. As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvam a
parceria, desde a fase preparatéria até o fim da prestagdo de contas, naquilo que for necessario, seréo ex-
cepcionadas quando se tratar de programa de protecdo a pessoas ameagadas ou em situagdo que possa

comprometer a sua seguranga, na forma do regulamento. (Redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Art. 88. Esta Lei entra em vigor apos decorridos quinhentos e quarenta dias de sua publicagao oficial,
observado o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

|
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§ 1° Para os Municipios, esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2017. (Incluido pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

§ 2° Por ato administrativo local, o disposto nesta Lei podera ser implantado nos Municipios a partir da
data decorrente do disposto no caput. (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Brasilia, 31 de julho de 2014; 193° da Independéncia e 126° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
José Eduardo Cardozo
Guido Mantega
Miriam Belchior
Tereza Campello
Clélio Campolina Diniz
Vinicius Nobre Lages
Gilberto Carvalho
Luis Inacio Lucena Adams
Jorge Hage Sobrinho
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Portaria n° 063/2021-SE

Em 13 de outubro de 2021.

Estabelece normas para a celebragao e o acompanhamento de
Termos de Colaboragédo entre a Secretaria de Educacgao e Or-
ganizagbes da Sociedade Civil (OSCs), visando o atendimento
na modalidade “Educacédo Basica — Educacéo Infantil/Creche’,
para criangas de até 3 (trés) anos e 11 (onze) meses.

ALEX VITERALE DE SOUSA, Secretario de Educagao, no uso de suas atribuigdes conferidas pelos Artigos
34 e 206 da Lei Municipal n° 7.550/2017, e considerando:

* a Lei Federal n° 9.394/1996, que define as Diretrizes e Bases da Educacado Nacional, e alteragdes
subsequentes;

* aleiFederal n° 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagéo;

* a Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, que estabelece o regime
juridico das parcerias entre a Administragao Publica e as Organizagbes da Sociedade Civil, em regime
de mutua cooperagdo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante
a execugao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacgao;

* 0 Decreto Federal n° 8.726/2016, que regulamenta a Lei Federal n° 13.019/2014;

* alei Municipal n°7.598/2017, que aprova o Plano de Educagao da Cidade de Guarulhos — PME para
o periodo 2017/2027;

* aResolucdo CNE/CEB n°05/2009, que fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil;

* a Resolugdo CNE/CEB n° 04/2010, que define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo
Basica;

* a Resolugdo CD/FNDE n° 26/2013, que dispde sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos
alunos da Educagéo Basica no ambito do Programa Nacional de Alimentagédo Escolar — PNAE; e

* 0 Parecer CNE/CEB n° 20/2009, que versa acerca da revisao das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagéo Infantil,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. As Unidades Escolares, para atendimento de criangas na faixa etaria de até 3 anos e 11 meses, en-
tendidas como espacos coletivos privilegiados de vivéncia da infancia, visam contribuir com a construgéo da
identidade social e cultural dos(as) educandos(as), fortalecendo o trabalho integrado do cuidar e do educar,
em uma agao complementar a da familia e a da comunidade, e objetivando proporcionar condigbes adequa-
das para promover educacgao, prote¢do, segurancga, alimentagéo, cultura, saude e lazer, com vistas a inser-
¢ao, prevengao, promogao e prote¢do a infancia, em regime de parceria e relagdo de complementaridade,
cooperagao, articulacado e corresponsabilidade entre o poder publico e a sociedade civil.
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Art. 2°. O regime de parceria referido no Artigo 1° desta Portaria se efetivara por meio de Termo de Colabora-
¢ao, que é, nos termos do Artigo 2°, inciso VII, da Lei Federal n® 13.019/2014, o instrumento por meio do qual
serdo formalizadas as parcerias estabelecidas pelo Poder Publico com OSCs para a consecugao de finalida-
des de interesse publico e reciproco, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

§ 1°. Os recursos financeiros transferidos nos termos descritos no caput deste Artigo ndo caracterizarao recei-
ta propria das OSCs, ndo sendo exigida a emissédo de Nota Fiscal de Prestagao de Servigos tendo o Municipio
como tomador de servicos.

§ 2°. A OSC parceira podera realizar despesas as suas expensas, arcadas com recursos proprios, de modo a
complementar o valor dos repasses feitos pela Secretaria de Educacao, visando incrementar a qualidade do
atendimento na Unidade Escolar.

Art. 3°. As Unidades Escolares referidas nesta Portaria classificam-se nas seguintes modalidades:

| - Rede Parceira Indireta — RPI, assim denominadas aquelas em que o servi¢co prestado é realizado em pro-
prio municipal, de responsabilidade da OSC parceira mediante termo de permissdo de uso a titulo precario, o
qual pode ser rescindido, a critério e conveniéncia da Administracdo Municipal, ou quando forem detectadas
irregularidades no Termo de Colaboragéo;

Il - Rede Parceira Particular — RPP, assim denominadas aquelas em que o servi¢o a populagao é realizado
em imovel da propria OSC parceira, a ela cedido ou por ela locado, com recursos financeiros préprios ou com
recursos repassados pela Municipalidade.

Art. 4°. Para os fins desta Portaria, consideram-se Organiza¢des da Sociedade Civil, doravante denominadas
OSCs, as pessoas juridicas de direito privado referidas no inciso | do Artigo 2° da Lei Federal n°® 13.019/2014,
que estejam previamente credenciadas perante a Secretaria de Educagéo, nos termos do Edital de Creden-
ciamento ora vigente.

Art. 5°. As Unidades Escolares mantidas pelas OSCs parceiras destinam-se ao atendimento de criangas de até 3
(trés) anos e 11 (onze) meses de idade, totalmente gratuito a populagao, conforme as regras e diretrizes estabeleci-
das pela Secretaria de Educacao.

Paragrafo unico. As Unidades Escolares mencionadas no caput deste Artigo deverao prestar atendimento
por um periodo de 5 (cinco) dias por semana, de segunda a sexta-feira, com carga horaria disciplinada em
Portaria especifica, a ser elaborada levando-se em conta informagdes produzidas pelo setor responsavel pela
Demanda Escolar.

Art. 6°. AOSC parceira devera providenciar e afixar placa de identificacdo, em local frontal e visivel, na Unida-
de Escolar, informando sobre o Termo de Colaboragdo com a Administracdo Municipal, nos termos e moldes
disciplinados pela Lei Municipal n° 7.850/2020.

Paragrafo unico. Devera ser mencionada a existéncia do Termo de Colabora¢do com a Secretaria de Educa-
¢ao em toda publicagédo, material promocional e de divulgacdo das atividades e eventos da Unidade Escolar
mantida pela OSC parceira.

Art. 7°. A Secretaria de Educagao fornecera géneros alimenticios as Unidades Escolares mantidas pelas
OSCs que celebrarem os Termos de Colaboragéo.

Paragrafo unico. Cabera ao Departamento de Alimentacdo e Suprimentos da Educacgao a fiscalizagao
e a coordenagao das agoes de alimentacao escolar, respeitadas as diretrizes previstas na Lei Federal n°®
11.947/2009 e em legislacao especifica, de acordo com suas atribuigdes.
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Art. 8°. Nos termos da Instrugdo n® 001/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, a OSC parceira
tera a responsabilidade de manter arquivada, pelo periodo minimo de 10 (dez) anos, toda a documentacao
referente a execucgédo do objeto do Termo de Colaboragéo celebrado, no que se refere aos seguintes quesitos:

| — Alunos matriculados;

Il - Quadro de funcionarios e registros de Recursos Humanos;

Ill - Livros oficiais;

IV — Sistemas de suprimento, manutengéo, vigilancia e alimentagao;

V — Demais documentagdes pertinentes a parceria.

CAPITULO Il
DA CELEBRAGAO DOS TERMOS DE COLABORAGAO
Secado | - Disposi¢gdes Gerais

Art. 9°. Poderdo celebrar os termos de colaboragdo as OSCs previamente credenciadas perante a Secretaria
de Educacgao, nos termos do Artigo 30, inciso VI, da Lei Federal n°® 13.019/2014, bem como do(s) Edital(is) de
Credenciamento ora vigente(s).

§ 1°. As convocacgbes para celebragdo de Termos de Colaboragao ocorreréo a critério desta Secretaria de
Educacgéo, mediante comprovada conveniéncia, interesse publico e necessidade de demanda que justifique
a implantacéo de Unidade Escolar.

§ 2°. Os Termos de Colaboragao celebrados com as OSCs a que alude o caput deste Artigo se darao na mo-
dalidade de dispensa de chamamento publico, devendo se dar a devida publicidade a justificativa da mesma,
nos termos do Artigo 32 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

§ 3°. O Termo de Colaboragao vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, admitida sua prorrogagéo, por meio
de aditamento, nos termos do Artigo 42 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como do Artigo 21 do Decreto
Federal n° 8.726/2016, e das previsdes constantes do(s) Edital(is) de Credenciamento ora vigentes e do pro-
prio Termo de Colaboracao.

§ 4°. A prorrogagéao de vigéncia do Termo de Colaboragéo a que alude o paragrafo anterior sera precedida de
manifestacéo conclusiva quanto a conveniéncia e interesse na continuidade da parceria, bem como informa-
¢ao técnica de que o objeto do ajuste celebrado foi executado a contento.

Secao Il — Da Vistoria Prévia

Art. 10. Em se tratando de parceria na modalidade “Rede Parceira Particular — RPP”, prevista no Artigo 3°, in-
ciso I, desta Portaria, a Secretaria de Educagéo, por meio da Comissao Especial de Vistoria, devera vistoriar
previamente o imovel para verificar o potencial em atender as exigéncias previstas nos Padrées Basicos de
Infraestrutura, conforme Anexo | desta Portaria.

§ 1°. A OSC devera solicitar, a Secretaria de Educacao/Divisao Técnica de Gestdo de Convénios, a vistoria
prévia, por meio de oficio, acompanhado da planta arquiteténica ou croqui do imével, no seu estado atual,
bem como a proposta de organizagéo dos espacgos para o atendimento pretendido.

§ 2°. A visita in loco devera ser realizada pela Comissao Especial de Vistoria, designada pelo Secretario de
Educagéo, nos termos do Artigo 17, § 3°, desta Portaria.

§ 3°. Apds a vistoria tratada no caput deste Artigo, a equipe responsavel pela vistoria devera elaborar relatério
contendo a descri¢cao da analise realizada, inclusive com as adequagdes que serdo necessarias, e uma das
seguintes conclusées:

I — Que o imodvel detém condigbes para instalagéo imediata da Unidade Escolar;
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Il - Que o imdvel detém condi¢des para a instalacéo da Unidade Escolar, mediante apresentagéo e execugao
de Plano de Adequacéo, considerando o prazo maximo de 60 (sessenta) dias para nova vistoria;

Ill - Que o imodvel ndo atende as necessidades ou especificidades para o atendimento educacional pretendi-
do, ndo sendo possivel a instalagao da Unidade Escolar.

§ 4°. O Plano de Adequacgao a que alude o inciso Il do paragrafo anterior consiste na descrigdo das adequa-
¢Oes fisicas do imdvel necessarias a implantagdo da Unidade Escolar, com indicagdo dos prazos em que
serdo realizadas, considerando os Padrdes Basicos de Infraestrutura, bem como o relatério da vistoria prévia
ao imovel e a manifestagdo da Comissao Especial de Vistoria.

§ 5°. Caso o imdvel tenha sido aprovado, nos termos do inciso | do § 3° deste Artigo, a OSC podera formalizar
a proposta de celebragédo do Termo de Colaboragéao.

§ 6°. Caso o imovel ndo tenha sido aprovado, nos termos do inciso Ill do § 3° deste Artigo, a OSC podera, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data em que a instituigao tomou ciéncia do relatério de vistoria, interpor
recurso da decisdo que ndo aprovou o prédio, de forma fundamentada, cabendo ao Secretario de Educacgéo a
deciséo final do recurso interposto.

Secao lll - Da Formalizagido da Proposta

Art. 11. Para a formalizagdo da proposta do Termo de Colaboracdo, o Processo Administrativo devera ser
instruido com a seguinte documentagao, a ser apresentada pela OSC interessada a Secretaria de Educagao/
Diviséo Técnica de Gestdo de Convénios:

I — Oficio em papel timbrado solicitando a celebrag&o da parceria, dirigido ao Secretario de Educagéao, apon-
tando a necessidade de repasse mensal para fins de aluguel do imével, conforme Anexo Il desta Portaria;

Il — Cépia do Certificado de Credenciamento;

lll - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes, com enderego, numero e 6rgao expedidor da carteira de iden-
tidade e nimero de registro no CPF de cada um deles;

IV — Declaragéo, conforme Anexo lll desta Portaria, de que a OSC:
a) nao incide nas hipoteses previstas no Artigo 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

b) ndo emprega pessoa em regime de trabalho escravo, ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos;

€) nao possui e ndo celebrara parcerias com entidades particulares ou publicas, com o mesmo objeto € na mes-
ma Unidade Escolar vinculada ao Termo de Colaboragéo que pretende firmar com a Secretaria de Educagéo;

d) possui capacidade técnica e operacional para realizagdo das atividades em conformidade com o objeto da
parceria, com envio da devida comprovacgao;

e) utilizara o imével exclusivamente para os fins previstos no Termo de Colaboracgéo; e

f) concorda em receber oficialmente todas as solicitagdes e notificagdes que forem encaminhadas pela Secre-
taria de Educacéao, apontando, no mesmo instrumento, ao menos 01 (um) endereco eletrdnico (e-mail) valido;

V — Documentos que comprovem que a OSC funciona no endereco por ela declarado;

VI - Planta arquitetdnica ou croqui do prédio, que demonstre como 0s espacos serdo organizados para o
atendimento pretendido;

VIl - Comprovante de inexisténcia de pendéncias junto a Fazenda do Municipio de Guarulhos;

VIl — Se a proposta for de parceria para a manutengédo de Unidade Escolar na modalidade “Rede Parceira
Particular — RPP”, deverao, ainda, ser apresentados:
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a) laudo técnico emitido por engenheiro civil ou arquiteto inscrito no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Estado de Sdo Paulo — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU, acompanhado
da ART ou RRT comprovadamente paga, atestando a situagéo das instalagdes, em especial as condigdes de
seguranca e habitabilidade do prédio para os fins a que se destina, emitido até 180 (cento e oitenta) dias antes
de sua apresentagéao, salvo se o proéprio laudo fizer mencao expressa a outro periodo de validade, respeitadas
as normas técnicas pertinentes;

b) documento comprobatdrio da disponibilidade do imével para os fins previstos no Termo de Colaboragao por
prazo néao inferior a 2 (dois) anos;

IX — Copia do IPTU do imével;

X — Declaracao da OSC de inexisténcia de qualquer relagéo juridica prévia entre a mesma e o proprietario/
locador do imével, conforme Anexo IV desta Portaria;

Xl — Declaragéo da OSC de concordancia quanto a complementagao do aluguel, com recursos préprios nos
casos em que a locagao estiver acima do valor de mercado, de acordo com a Secretaria de Educacao, con-
forme Anexo V desta Portaria;

XIl - CNPJ da matriz e, quando o caso, da Unidade Escolar filial;

Xl - Documentos relativos a Unidade Escolar:

a) protocolo da solicitagéo do Alvara da Vigilancia Sanitaria;

b) auto de Licenga de Funcionamento ou protocolo junto ao érgdo competente;
¢) auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB,;

d) comprovante de conta corrente com aplicagdo automatica e de conta poupanga destinada ao depdsito do
fundo provisionado, ambos no nome da Unidade Escolar;

XIV - Plano de Trabalho da OSC conforme Anexo VI desta Portaria;
XV - Planilha de Aplicacdo da Verba de Implantagao conforme Anexo VIl desta Portaria;

XVI — Termo de Compromisso declarando que, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da data da celebragéo do
Termo de Colaboragéo apresentara o Quadro de Recursos Humanos necessario para a execugéo do objeto
do ajuste celebrado, acompanhado dos comprovantes de habilitagdo dos profissionais.

§ 1°. AOSC parceira devera manter atualizada toda a documentagéao junto a Secretaria de Educagéo durante
a execucgao da parceria, sendo que as declaragdes previstas nos incisos IV, X e Xl do caput deste Artigo de-
verao ser reapresentados sempre que houver modificagao no quadro de dirigentes da OSC.

§ 2°. Para os fins do disposto do inciso X, considerar-se-a relagéo juridica, a titulo exemplificativo, as seguin-
tes situagoes:

I — Ser ou ter sido associado, cooperado, conselheiro ou dirigente da OSC;
Il - Ser cbnjuge ou parente, até terceiro grau, inclusive por afinidade, de conselheiros ou dirigentes da OSC; e

Il = Ter ou ter tido relagédo de emprego com a OSC.

§ 3° O Projeto Pedagodgico e o Regimento Interno da Unidade Escolar serdo apresentados e submetidos a
aprovagao quando dos tramites de solicitagdo de autorizagdo de funcionamento de OSC de educacao infantil,
conforme legislagéo especifica.




Sec¢ao IV - Do Plano de Trabalho

Art. 12. O Plano de Trabalho, que sera parte integrante do Termo de Colaboragao celebrado entre as partes,
devera conter, conforme Anexo VI desta Portaria:

| — Identificagdo da OSC;

Il - Dados da OSC;

Il — Historico da OSC;

IV — Descrigéo do Objeto;

V — Publico-alvo;

VI — Justificativa da atividade;

VIl - Objetivos;

VIl — Descrigdo da metodologia e cronograma de realizagéo das atividades;

IX — Descrigéo das metas a serem atingidas no funcionamento da Unidade Escolar, bem como dos parame-
tros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das mesmas, contemplando, no minimo:

a) matricular 100% (cem por cento) dos(as) educandos(as), de acordo com o numero de atendimento previsto
para a Unidade Escolar;

b) acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todos(as) os(as) educandos(as);
c) garantir 100% (cem por cento) de gratuidade no atendimento;

d) garantir a organizagao de todos os espagos para o pleno funcionamento da Unidade Escolar;

e) cumprir plenamente o Plano de Adequacao, quando o caso;

f) manter, durante toda a vigéncia do Termo de Colaboragédo o Quadro de Recursos Humanos previsto, obser-
vados os prazos previstos nesta Portaria;

g) garantir a formagéao continuada dos profissionais de acordo com as propostas da Secretaria de Educacao;

h) manter organizada e atualizada 100% (cem por cento) da documentacédo da Unidade Escolar, dos(as)
educandos(as) atendidos(as) e dos(as) funcionarios(as);

i) garantir alimentagéo saudavel, de qualidade e com boa apresentagéo a 100% (cem por cento) dos(as) edu-
candos(as) atendidos(as), de acordo com as diretrizes definidas pela Secretaria de Educacgao;

j) garantir condigdes, ambientes e conservagédo dos espagos adequados para o bem-estar e o desenvolvi-
mento integral de todos(as) os(as) educandos(as) atendidos(as);

k) implementar e manter instrumentos de participacdo da comunidade, garantindo transparéncia nas agbes da
Unidade Escolar;

1) proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) dos(as) educandos(as)
matriculados(as), em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Educacgéo;

m) garantir a qualidade das atividades com e para os(as) educandos(as), em atendimento as diretrizes exa-
radas pela Secretaria de Educacéo;

n) manter a limpeza e higiene de todos os ambientes da Unidade Escolar, a fim de assegurar um ambiente de
qualidade para os(as) educandos(as); e

0) garantir a boa e regular aplicagéo dos recursos recebidos, de acordo com o Plano de Aplicagdo de Recur-
sos Financeiros;

X — Previsdo de atendimento; e
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XI - Plano de Aplicagédo dos Recursos Financeiros a serem utilizados na execugéo das atividades e projetos
abrangidos pela parceria, incluindo a aplicagao da Verba de Implantagao.

Art. 13. O Quadro de Recursos Humanos, com a previsao de fungdes obrigatorias e facultativas nos termos
previstos no Anexo VIII desta Portaria, devera ser organizado de modo a assegurar o atendimento pedagdgi-
co e administrativo durante todo o periodo de funcionamento da Unidade Escolar, observando-se os aspectos
quantitativos e qualitativos constantes no Plano de Trabalho.

§ 1°. Para as fungbes de carater permanente, a contratagédo de pessoal dever-se-a realizar, obrigatoriamente,
pelo regime celetista, respeitando-se os pisos salariais de cada categoria.

§ 2°. A quantidade de profissionais ocupantes de fungdes definidas como obrigatérias no Anexo VIl desta
Portaria podera ser ampliada ou reduzida, conforme a necessidade, mediante aprovac¢ao da Divisdo Técnica
de Gestao de Convénios e respeitados os parametros estabelecidos no paragrafo anterior, desde que nao
altere o valor total da parceria, ndo sendo necessario aditamento.

Art. 14 — A OSC parceira é responsavel pela contratagao dos profissionais e devera apresentar a Divisdo Téc-
nica de Gestédo de Convénios, no prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura, os seguintes documentos:

I — Relagado de todos os empregados que serao postos a disposicdo do Municipio para a execugao do objeto
de cada Termo de Colaboragéao celebrado, contendo, no minimo, e em relagdo a cada um dos profissionais:

a) nome completo;

b) RG;

c) CPF;

d) fungéo a ser exercida, com a respectiva habilitagao/formagéo;

e) valor da remuneragéao, definido como salario base acrescido de eventuais adicionais, gratificagbes e be-
neficios, e devendo estar de acordo com a legislagéo vigente, com acordo coletivo, convengéo coletiva e/ou
dissidio coletivo;

Il = Acordo, convencgéo ou dissidio coletivo correspondente a categoria profissional em que o(a) contratado(a)
€ signatario(a);

lll - Copia da CTPS devidamente anotada e ficha de empregado;
IV — Prova de entrega de uniformes e equipamentos de protecao individual (EPIs) aos seus empregados;

V — Copias dos cartdes de pontos, dos recibos de pagamentos da remuneragdo de cada empregado e,
oportunamente, de concesséao de férias, devendo os mesmos serem entregues mensalmente;

VI — Comprovacgao de exames médicos admissionais, peridédicos e demissionais;

VIl - Prova do pagamento do 13° salario, oportunamente;

VIl - Prova do pagamento de férias acrescidas de 1/3 (um tergo) constitucional dentro do prazo concessivo;
IX — Prova da realizagao de treinamento, quando cabivel;

X — Prova dos recolhimentos previdenciarios (INSS) e fundiarios (FGTS);

Xl - Prova do fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagéo, quando cabivel;

XII — Prova do encaminhamento das informagdes trabalhistas, tais como RAIS (Relagéo Anual de Informa-
¢Oes Sociais) e CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados);

XIll - Prova de regularidade com a Seguridade Social,

XIV - Certiddes de regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;
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XV - Certidao de regularidade do FGTS;
XVI - CNDT (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas);

XVII - Copia de comprovante de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem, quando exigidos
por Lei, pelo Edital de Credenciamento e/ou pelo Termo de Colaboracéo;

XVIII — Copia do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado pelo Sindicato da
Categoria ou Autoridade Competente, quando o caso; e

XIX - Prova do pagamento das verbas rescisorias, nos prazos a que se refere o Artigo 477 da CLT.

§ 1°. Eventuais alteragdes no quadro de pessoal deveréo ser atualizadas de imediato, conforme previsto no
caput deste Artigo, junto a Divisdo Técnica de Gestao de Convénios, que devera comunicar a Divisdo Técnica
de Superviséo Escolar para verificagdo da habilitagdo profissional na visita mensal.

§ 2°. Na hipotese de desligamento ou afastamento de funcionario do quadro obrigatério, a qualquer titulo, de-
vera ser providenciada a substituigdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do afastamento,
excetuando-se, para afericdo desse periodo, aquele destinado as férias e/ou recesso escolar.

§ 3° A OSC parceira concedera férias e/ou recesso aos profissionais da Unidade Escolar conforme es-
pecificado em Calendario Escolar oficial, publicado no Diario Oficial do Municipio, com possibilidade de
atendimento nos periodos de janeiro e julho, de acordo com as necessidades das familias, nos moldes da
legislacao especifica.

§ 4°. A Divisao Técnica de Gestao de Convénios devera comunicar imediatamente o Gestor da parceria em
caso de constatacao de eventual descumprimento, pela OSC parceira, das regras previstas neste Artigo.

§ 5°. Em caso de OSC com matriz em outro Municipio, devera ser apresentada a documentagdo mencionada
no inciso XIV do caput deste Artigo referente tanto aquela Municipalidade quanto ao Municipio de Guarulhos.

Art. 15. O Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros devera corresponder as metas e atividades estabe-
lecidas, compreendendo:

I — Quadro Geral de Receitas e Despesas, inclusive o repasse mensal para custeio de locagao de imovel, se houver;
Il — Quadro de despesas com Recursos Humanos; e

Il — Plano de Aplicacao da Verba de Implantacéao.

Art. 16. A execucgao da parceria devera atender integralmente o contido no Plano de Trabalho aprovado,
devendo qualquer proposta de alteragao ser formalizada, com antecedéncia, junto a Divisdo Técnica de
Gestéo de Convénios.

Secao V - Da Analise da Proposta e Formalizagdao do Termo de Colaboragao

Art. 17. A celebracdo de Termos de Colaboragéo sera precedida de instrugdo de Processo Administrativo
préprio e individualizado para cada parceria a ser firmada, observadas as competéncias especificas definidas
neste Artigo.

§ 1°. A Divisdo Técnica de Planejamento da Demanda Escolar, afeta ao Departamento de Ensino Escolar,
competira indicar a regido com necessidade de implantagdo da parceria para atendimento a demanda de
vagas, remetendo a Divisdo Técnica de Gestdo de Convénios para andlise e providéncias;

§ 2°. A Divis&o Técnica de Gestdo de Convénios, afeta ao Gabinete da Subsecretaria de Educagéo por forca
da Portaria n° 05/2021-SE, competira:

I - Analisar a pertinéncia quanto a implantacao da parceria para atendimento a demanda de vagas, observada
manifestacao prévia da Divisdo Técnica de Planejamento da Demanda Escolar;
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Il — Verificar se o Processo Administrativo que acompanha a potencial celebragdo do Termo de Colaboragéo
esta devidamente instruido, considerando todas as exigéncias e procedimentos previstos nesta Portaria e na
legislagao vigente;

lll — Verificar, na documentacao apresentada pela OSC, o pleno atendimento ao disposto no Artigo 11 desta
Portaria, bem como conferir a validade dos mesmos e a regularidade fiscal da Organizacao, juntando, ao
Processo Administrativo que acompanha a potencial celebracdo do Termo de Colaboragéo, as certidées e os
certificados devidamente atualizados;

IV — Elaborar a minuta do Termo de Colaboragao a ser celebrado;

V — Encaminhar o Processo Administrativo para analise sob o ponto de vista juridico-formal, acerca da possibilida-
de juridica de celebragéo da parceria e da adequagao da minuta do Termo de Colaboragéo as exigéncias legais;

VI - Verificar a existéncia de pendéncias contabeis e/ou documentais quanto a prestagao de contas, de outras
parcerias com a Secretaria de Educacao ou outras parcerias com a municipalidade.

§ 3°. A Comissao Especial de Vistoria, designada mediante edigéo de Portaria do Secretario de Educagéo e
composta por profissionais da Secretaria de Educacao, competira, mediante vistoria in loco:

| — Avaliar a capacidade fisica maxima de atendimento do equipamento;

Il — Em se tratando de parceria na modalidade “Rede Parceira Indireta — RPI”, fazer constar, no Processo
Administrativo que acompanha a potencial celebragcdo do Termo de Colaboracao, a planta arquiteténica ou,
excepcionalmente, elaborar croqui do imovel,

Il — Em se tratando de parceria na modalidade “Rede Parceira Particular — RPP”, fazer constar, no Processo
Administrativo que acompanha a potencial celebracéo do Termo de Colaboracdo a avaliagao prévia do imoével,
manifestando-se sobre o Plano de Adequagao;

IV — Manifestar-se sobre as condigdes fisicas do imével e sua infraestrutura, apontando as adequagdes eventual-
mente necessarias, considerando a avaliagao prévia do imével e o relatério de que trata o Artigo 10 desta Portaria; e

V — Emitir manifestagcao conclusiva quanto a aprovagéo do imével para a celebragao da parceria, nos termos
do Artigo 10 desta Portaria.

§ 4°. A Divisdo Técnica de Gestdo Orgamentéria, afeta ao Departamento de Controle da Execugéo
Orgamentaria da Educacao, competira:

| — Emitir cronograma, impacto orgcamentario, reserva de recursos e demais documentagdes orcamentarias
pertinentes; e

Il - Apontar expressamente os casos de necessidade de transferéncia de recursos por parte da Secretaria de
Educacéo, quando for o caso, e juntar ao respectivo Processo Administrativo a sua comprovacao.

§ 5°. A Divisdo Técnica de Despesas da Educacdo, afeta ao Departamento de Controle da Execugéo Orca-
mentaria da Educagao, competirdo as providéncias pertinentes quanto ao empenhamento de recursos, liqui-
dacéo e posterior envio a Secretaria da Fazenda para pagamento.

§ 6°. A Divisdo Técnica de Superviséo Escolar, competira:

| — Analisar, emitir parecer e, em sendo o caso, homologag¢ao do Plano de Trabalho, excetuando-se o Plano
de Aplicagao dos Recursos Financeiros; e

Il - Acompanhar a execugao do objeto e, em sendo o caso, apontar eventuais irregularidades.

§ 7. Ao Secretario de Educagao cabera deliberar quanto a autorizagdo para a celebragéo do Termo de Colaboragao.

Art. 18. Quando do inicio do atendimento no dmbito do Termo de Colaboragao, ou quando da rescisao/de-
nuncia do mesmo, a Divisdo Técnica de Gestao de Convénios devera informar os Departamentos e Divisdes
da Secretaria de Educacao para as providéncias competentes de sua area de atuacao, incluindo, mas nao se
limitando, as competéncias definidas no Artigo 17 desta Portaria, especialmente:
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I — Divisdo Técnica de Supervisdo Escolar;

Il - Departamento de Ensino Escolar, por meio das seguintes unidades:
a) Divisao Técnica de Planejamento da Demanda Escolar;

b) Divisao Técnica de Cadastro de Alunos e Escolas;

Ill - Departamento de Orientagdes Educacionais e Pedagogicas;

IV — Departamento de Controle da Execugdo Orgamentaria da Educagéo, por meio da Divisdo Técnica de
Prestacdo de Contas;

V — Departamento de Alimentagéo e Suprimentos da Educacéo;
VI — Departamento de Manutengao de Proprios da Educagao;

VIl — Departamento de Servigos Gerais da Educacao.

Art. 19. Os procedimentos para as matriculas nas Unidades Escolares da modalidade “Rede Parceira Indireta
— RPI1” deverao ocorrer logo apés a celebragéo do Termo de Colaboragao.

Art. 20. Os procedimentos para as matriculas nas Unidades Escolares da modalidade “Rede Parceira Particu-
lar — RPP” deverao ocorrer quando houver 80% (oitenta por cento) das obras de adequacéo realizadas, per-
centual a ser atestado mediante manifestacdo da Comissao Especial de Vistoria, nos termos desta Portaria.

Art. 21. O inicio do funcionamento das Unidades Escolares sera autorizado pelo Gestor da parceria, mediante
manifestacdo da Comissao Especial de Vistoria de que as adequacdes foram concluidas.

CAPITULO 1l
DOS RECURSOS FINANCEIROS
Secao | - Disposigdes Gerais

Art. 22. A utilizagao das verbas publicas repassadas a OSC parceira devera ser compativel com as atividades
previstas e obedecera ao disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014, no(s) Edital(is) de Credenciamento ora
vigente(s), no Plano de Trabalho aprovado, no préprio Termo de Colaboragéo e nesta Portaria.

§ 1°. As verbas publicas repassadas nado poderéo ser utilizadas para as seguintes finalidades:

| — Realizagéo de despesas a titulo de taxa de administragédo, de geréncia ou similar;

Il - Finalidade diversa da estabelecida no instrumento de parceria ou no respectivo Plano de Trabalho;
lll - Reforma e ampliagdo do imoével;

IV — Realizagdo de despesas com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referente a pagamentos ou
a recolhimentos fora dos prazos, exceto no caso de atraso nos repasses pela Administragdo Municipal;

V - Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

VI - Despesas nas quais ndo esteja identificado o beneficiario final do pagamento.

§ 2°. As contratagdes de bens e servigos feitas com o0 uso dos recursos repassados observarao os parametros
usualmente adotados pelas organizagdes privadas, assim como os valores condizentes com o mercado local.

§ 3°. Além da compatibilidade prevista no Artigo anterior, as despesas com a remuneragao da equipe de tra-
balho ndo poderéo estar abaixo do valor estabelecido pelas convengdes coletivas de trabalho.
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§ 4°. As verbas repassadas a OSC parceira poderao ser utilizadas para a remuneragao do pessoal contrata-
do para a execugao do objeto especifico do Termo de Colaboragéo celebrado, bem como para o pagamento
dos respectivos tributos, encargos sociais e verbas trabalhistas, observadas as regras da Lei Federal n°
13.019/2014, bem como desta Portaria.

§ 5°. A OSC parceira devera dar ampla transparéncia aos valores pagos com recursos da parceria a titulo de
remuneragédo do Quadro de Recursos Humanos vinculado a execugéo do Termo de Colaboragéo, de maneira
individualizada, divulgando os respectivos cargos.

§ 6°. O pagamento da remuneragao do pessoal da OSC parceira com as verbas repassadas pela Secre-
taria de Educacgao nao gera vinculo trabalhista com a Administragcdo Municipal e a inadimpléncia da Or-
ganizagado em relagao aos tributos, encargos sociais e verbas trabalhistas nédo transfere a Administragao
Municipal a responsabilidade por seu pagamento nem podera onerar o objeto do Termo de Colaboragéao
ou restringir a sua execugao.

Art. 23. Podera haver suspensao dos repasses na auséncia ou atraso das prestacdes de contas parciais, bem
como nas seguintes hipéteses previstas no Artigo 48 da Lei Federal n® 13.019/2014:

I — Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

Il - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em re-
lagédo a obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboragéao;

Ill - Quando a OSC parceira deixar de adotar sem justificativa as medidas saneadoras apontadas pela Admi-
nistragéo Publica, apos ser devidamente notificada pelo gestor, conforme previsto no Artigo 45 desta Portaria,
ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

Art. 24. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo mantidos e movimentados em conta banca-
ria especifica, em instituicao financeira publica, conforme Artigo 51 da Lei Federal n® 13.019/2014, e somente
poderao ser movimentadas mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria, devendo os pagamentos serem realizados mediante
crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores ou prestadores de servigos.

§ 1°. O Plano de Trabalho podera estabelecer hipoteses em que, em carater excepcional, devidamente de-
monstrada a impossibilidade de pagamento mediante transferéncia eletronica, sera admitido o pagamento em
espécie com as verbas referidas no caput deste Artigo.

§ 2°. Os rendimentos de ativos financeiros seréo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condicdes de prestagado de contas exigidas para os recursos transferidos.

§ 3°. Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanes-
centes, inclusive os provenientes das receitas obtidas com as aplica¢des financeiras realizadas, serao devol-
vidos a Administracado Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, mesmo prazo para o qual devera ser
apresentada a prestagao final de contas.

Secao Il - Da Verba Mensal per capita

Art. 25. A verba mensal per capita destina-se a cobertura de despesas com recursos humanos, material peda-
gogico, material de limpeza e higiene, material de escritdrio, concessionarias de servigos publicos, manutengao/
conservagao do imével onde esta instalada a Unidade Escolar e outras despesas descritas no Plano de Trabalho.

Art. 26. O valor do repasse mensal referente a parceria sera calculado mediante a multiplicagdo do numero
de alunos matriculados pelo valor fixo per capita, que sera definido em ato especifico da Secretaria de Edu-
cagao, permitindo o equilibrio econémico e financeiro, e atualizado anualmente pelo IPCA (Indice de Pregos

ao Consumidor Amplo).




§ 1°. Para atendimento as turmas de bergario | e/ou Il, havera uma verba adicional destinada ao equilibrio
entre o niumero de vagas e o niumero de profissionais.

§ 2°. O controle e acompanhamento de frequéncia escolar devera assegurar o disposto em norma especifica vigente.

§ 3°. Nos periodos de férias e/ou de recesso, considerar-se-a a frequéncia comprovada no més imediata-
mente anterior.

Art. 27. A OSC parceira devera depositar mensalmente o percentual minimo de 21,57% (vinte e um virgula
cinquenta e sete por cento) sobre o total de suas despesas mensais com recursos humanos, em conta-pou-
panca especifica, a titulo de provisao/fundo de reserva, cujos valores somente poderéo ser utilizados para
os pagamentos de encargos oriundos de rescisdes trabalhistas e de despesas relativas ao 13° salario e a
remuneragéo de férias anuais acrescidas de 1/3 (um tergo).

Paragrafo unico. Sempre que houver celebracdo de nova parceria com a mesma OSC, em continuidade, o
saldo do fundo a que se refere o caput deste Artigo podera ser transferido para a nova parceria, permanecendo
vinculado @ mesma finalidade.

Art. 28. Para a implantacdo da Unidade Escolar havera um repasse inicial correspondente ao valor mensal
per capita estabelecido no Termo de Colaboragéo e ocorrera nas seguintes condi¢des:

I - Na modalidade “Rede Parceira Particular — RPP”, ficara condicionado ao cumprimento de, no minimo, 70%
(setenta por cento) do Plano de Adequagéao, percentual a ser atestado mediante manifestacao da Comissao
Especial de Vistoria, nos termos desta Portaria;

Il - Na modalidade “Rede Parceira Indireta — RPI”, sera realizado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a contar
da publicagdo do Extrato do Termo de Colaboragao no Diario Oficial do Municipio, nos termos do Artigo 38 da
Lei Federal n® 13.019/2014.

§ 1°. Nos casos de aditamento do Termo de Colaboragéo para ampliagdo de, no minimo, 30% (trinta por
cento) do atendimento, também podera ser cedido o repasse previsto no caput deste Artigo, cujo valor sera
calculado de modo proporcional ao aumento da capacidade.

§ 2°. E vedada a utilizagdo da verba de implantagéo para despesas com a adequagao do imével utilizado para
o funcionamento da Unidade Escolar.

Secao lll - Do Repasse do Valor per capita

Art. 29. A liberagao dos repasses ocorrera de forma quadrimestral, e a transferéncia dos valores sera realiza-
da de forma mensal, no inicio do més.

§ 1°. Quando a OSC parceira nao estiver regular com a documentacao necessaria para a liberagao de repas-
se, 0 mesmo ficara suspenso até a comprovacao da regularidade.

§ 2°. Os repasses que ocorrerem nos meses de maio e setembro serdo acrescidos de 50% (cinquenta por
cento) do valor mensal estabelecido no Termo de Colaboracgéo, para fins de qualificagdo do Quadro de Recur-
sos Humanos, pagamento de 13° salario, férias acrescidas de 1/3 (um tergo) e demais encargos trabalhistas,
rescisdes e diferencgas salariais, aquisicdo de bens permanentes, execugao de melhorias em suas instalagoes
e aquisicao de materiais pedagégicos.

Art. 30. O primeiro repasse sera calculado a partir da data de inicio de atendimento aos(as) educan-
dos(as), proporcional ao niumero de dias trabalhados no primeiro més, tendo como base o numero de
educandos(as) matriculados(as).
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Art. 31. Para ocorrer o repasse per capita:

I — A OSC parceira devera acompanhar e manter a regularidade junto a Divisdo Técnica de Gestdo de Con-
vénios, mediante a apresentacéo das certiddes vigentes;

Il - A Divisao Técnica de Supervisao Escolar devera apresentar, até o terceiro dia util do més subsequente, o
relatério de visita mensal (Registro de Agéo Supervisora) a Divisdo Técnica de Gestao de Convénios; e

Il — A Divisao Técnica de Gestdo de Convénios anexara a documentagéo dos incisos | e Il ao processo, en-
caminhando ao setor responsavel com manifestacéo para pagamento.

Paragrafo unico. Verificado o apontamento de irregularidades no relatério de visita mensal da Superviséo
Escolar, a qualquer momento, a Divisdo Técnica de Gestdo de Convénios devera ser informada para as de-
vidas providéncias.

Art. 32. Podera ser previsto, no Termo de Colaboragcao e no respectivo Plano de Trabalho, repasse mensal
com a finalidade de custear as despesas de locagédo do imével onde funcionara a Unidade Escolar e o res-
pectivo IPTU, quando for o caso.

§ 1°. O contrato de locagao somente devera ser assinado pela OSC apds a lavratura do Termo de Colabora-
¢ao, nao havendo qualquer responsabilidade da Administragcdo Municipal nessa contratacao.

§ 2°. AOSC que celebrar Termo de Colaboragao no qual esteja previsto o repasse aludido no caput deste Artigo
deve quitar diretamente o aluguel e o IPTU do imodvel locado, demonstrando a quitagdo destes pagamentos,
mensalmente, até o dia 20, apresentando o recibo de pagamento e a Certiddo Negativa de Tributos Imobiliarios.

§ 3°. Apds um ano da celebragéo do contrato de locagéao, respeitados o indice e a periodicidade prevista no
respectivo contrato, podera ser solicitado, a Secretaria de Educagéo, reajuste do repasse a que alude o caput
deste artigo, caso comprovadamente necessario.

§ 4°. O repasse previsto no caput deste Artigo podera ser revisado nos casos de aumento da capacidade de
atendimento na Unidade Escolar em que seja necessaria a locacéo de espaco adicional.

§ 5°. A Administragao Municipal podera solicitar, a qualquer tempo, revisdo ou renegociagao dos valores dos
aluguéis, a cargo da OSC parceira.

Art. 33. Na hipotese de serem necessarias obras ou adequagdes fisicas no imével, estas deverdo ser con-
cluidas no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, conforme o Plano de Adequacgéo aprovado pela Comisséo
Especial de Vistoria.

§ 1°. O prazo previsto no caput deste Artigo sera contado a partir da assinatura do Termo de Colaboragéo, se 0 imé-
vel for da propria OSC, ou a partir da data em que o contrato de locagao for entregue na Secretaria de Educagéo.

§ 2°. O Gestor da parceria podera, uma unica vez, prorrogar o prazo para adequacdes no imoével, mediante
solicitagao e justificativa por parte da OSC parceira.

Art. 34. O repasse para custear as despesas de locacgao sera liberado em até 15 (quinze) dias Uteis a contar
da publicagao do Extrato do Termo de Colaboragéo no Diario Oficial do Municipio, desde que a OSC parceira
apresente a Divisdo Técnica de Gestdo de Convénios da Secretaria de Educagéo, em até 5 (cinco) dias, o
contrato de locacao original, devidamente assinado e com firma reconhecida.

Paragrafo unico. Nao atendido o prazo referido no Artigo 33, para cumprimento do Plano de Adequagéo, o
repasse previsto no caput deste Artigo sera suspenso pelo Gestor da parceria.

o




Secao IV — Da Manutengao e Uso dos Iméveis

Art. 35. Os iméveis onde irdo funcionar as Unidades Escolares serdo vistoriados pela Comisséo Especial de
Vistoria, sempre que necessario, especialmente na ocorréncia de reformas/alteracoes.

Art. 36. A OSC parceira devera executar a manutencao do prédio utilizado pela Unidade Escolar, realizando
reparos e preservando o imoével de vazamentos, infiltracdes, problemas elétricos do quadro de distribuigdo
interna, pintura interna e externa, troca de azulejos e demais servigos de conservagao.

Art. 37. Servigos que se caracterizem como obras e reformas, inclusive as que importem na ampliagao da
area construida ou na instalagdo de novas estruturas fisicas, serdo de responsabilidade:

I — Da Administracao Municipal, nos casos abarcados pela modalidade “Rede Parceira Indireta — RP1”;

Il - Da OSC parceira, nos casos que se enquadrem na modalidade “Rede Parceira Particular — RPP”, hipote-
se na qual tais servigos deverdo ser custeados com recursos préprios da Organizagao, sendo vedado o uso
das verbas publicas provenientes do Termo de Colaboracéo.

Art. 38. Na hipdtese de reforma inadiavel do imével em que se localiza a Unidade Escolar, atestada por laudo
técnico de engenheiro ou arquiteto devidamente registrado no Conselho Regional de Engenharia e Agrono-
mia do Estado de Sao Paulo — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU e mediante manifesta-
¢ao da Comissao Especial de Vistoria, o Gestor da parceria podera autorizar a suspensao dos repasses pelo
periodo correspondente a interrupgédo do atendimento, garantindo-se o repasse apenas dos valores referen-
tes as despesas com Recursos Humanos e despesas referentes as concessionarias de servigo publico, além
do repasse para custear a locagéo, se houver, respeitado o prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, para a conclusao das obras.

Paragrafo unico. A regularizagéo do repasse dar-se-a apos a retomada do atendimento na Unidade Escolar.

Art. 39. Fica vedado, a OSC, parceira manter sua sede nas Unidades Escolares quando houver repasse
mensal para o custeio de locagéo, ou se a area for cedida pela Municipalidade.

Paragrafo unico. Na hipotese de a propria OSC parceira ser a proprietaria do imoével, a sede e a Unidade
Escolar poderéo funcionar no mesmo local, desde que:

I — As despesas de consumo de servigos publicos (energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone, etc.) e outras
despesas relativas a manutengéo do imével ndo excedam a média mensal do gasto das Unidades Escolares
com capacidade similar, hipétese na qual a OSC parceira devera manter a memoria de calculo do rateio des-
ses custos; OU

Il - O espaco reservado para a Unidade Escolar seja separado do espaco da sede da OSC e possua autono-
mia quanto as despesas de servigos publicos.

Secao V - Dos Aditamentos
Art. 40. Por acordo entre as partes, o Termo de Colaboragao podera ser aditado, nos seguintes casos:
I - Ampliagdo do numero de educandos(as) atendidos(as);

Il - Alteragéo de enderego da Unidade Escolar, desde que atendido todos os requisitos do Artigo 10 desta
Portaria;

Ill - Prorrogacao da vigéncia; ou
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IV — Quando houver qualquer outra previséo legal, caso fortuito ou forca maior que enseje alteragcéo dos
termos do ajuste.

§ 1°. Fica dispensada a formalizagdo de termo de aditamento nas hipoteses abaixo relacionadas, nas quais
devem ser providenciados os documentos comprobatérios e os adendos/alteragdes ao Plano de Trabalho a
serem submetidos a aprovagao do Gestor da parceria:

a) alteragéo do valor da verba per capita mediante publicagao de ato especifico da Secretaria de Educagéo;
b) modificacdo de demanda atendida, nos casos de atendimento as turmas de bergario | e/ou ll;

c) mudanga de denominagéo do logradouro onde a Unidade Escolar esteja instalada ou mudanga na denomi-
nacgéao da prépria Unidade Escolar;

d) aumento do repasse como consequéncia de reajuste do aluguel, nos termos previstos no contrato de loca-
¢éo, mediante analise da Divisao Técnica de Gestao de Convénios, adotado o indice previsto no instrumento
contratual, e mediante aprovacao do Gestor da parceria; e

e) remanejamento de recursos constantes do Plano de Trabalho, desde que nao se altere o valor total da parceria.

§ 2°. O remanejamento de recursos podera ser efetuado sem prévia aprovagéo do Gestor da parceria, desde
que, individualmente, os aumentos ou supressdes nao ultrapassem 25% (vinte e cinco por cento) do valor
originalmente aprovado no Plano de Trabalho para cada elemento de despesa.

§ 3°. O remanejamento de recursos acima do limite de 25% para cada elemento de despesa depende de
prévia aprovagao do Gestor da parceria.

Art. 41. Nos casos de pedido de aditamento do Termo de Colaboragéo, devera ser apresentada a documen-
tacdo comprobatéria e pertinente ao motivo do aditamento, bem como os respectivos ajustes ao Plano de
Trabalho, devendo o Processo Administrativo que acompanha a execugao do instrumento ser instruido com a
proposta de aditamento da OSC parceira dirigido a Secretaria de Educagédo, acompanhada dos documentos
necessarios, conforme solicitacdo do Gestor da parceria, que especificara quais documentos deverdo ser
providenciados, nos termos do Artigo 11 desta Portaria.

§ 1°. Os pedidos de aditamento serdo analisados e instruidos pelos setores técnicos da Secretaria de Educa-
¢éo sob a coordenacao do Gestor da parceria, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 2°. Para procedimento de aditamento, o Gestor da parceria devera manifestar-se conclusivamente sobre a
proposta de aditamento, considerando o teor dos relatérios de monitoramento e avaliagdo eventualmente ja
emitidos, bem como o resultado das analises das presta¢des de contas parciais apresentadas.

CAPITULO IV
DA GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA

Art. 42. As acgbes de gestdo, monitoramento e avaliagao da parceria, de responsabilidade da Secretaria de
Educacéo, visam a qualidade do atendimento aos(as) educandos(as) e a correta execugao dos recursos re-
passados a OSC parceira, segundo o Plano de Trabalho aprovado, o Termo de Colaboragao e as disposi¢des
desta Portaria.

Secao | — Da Gestao
Art. 43. Ao Gestor da parceria compete:

I — Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;
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Il — Coordenar e articular as a¢des e trabalhos dos setores da Secretaria de Educagéo relacionados a execugao
e fiscalizacao da parceria, devendo se reportar ao Secretario de Educagéo caso algum desses setores deixe
de atender as suas orientagdes ou instrugdes;

lll - Acompanhar os prazos de vigéncia das parcerias;

IV — Informar ao Secretario de Educagao a ocorréncia de fatos que possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e a existéncia de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as provi-
déncias adequadas ou necessarias para sanar os problemas detectados;

V - Validar a andlise da prestagédo de contas parcial, decidindo pela suspensio do repasse nas hipoteses
previstas na Lei Federal n° 13.019/2014 e nesta Portaria;

VI — Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideragédo o
conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo homologado;

VIl — Conceder prorrogacao de prazo por até 30 (trinta) dias para a apresentacao da prestacdo de contas,
mediante pedido tempestivo e justificado;

VIl — Notificar a OSC parceira quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho
e o Termo de Colaboragéo;

IX — Propor a adogéo das providéncias legais que se fizerem necessarias, na hipétese de inadimplementos
do Termo de Colaboragéo;

X — Propor a denuncia do Termo de Colaboragéo ou a aplicagdo das penalidades previstas na Legislagéo
vigente;

XI — Monitorar os ajustes exigidos pelos setores técnicos da Secretaria de Educacgao;
XIl - Coordenar a realizacdo da pesquisa de satisfacdo de atendimento.

§ 1°. O Gestor da parceria deve ser escolhido entre os agentes publicos que tenham conhecimento técnico
para a realizagado das atividades descritas no caput deste Artigo.

§ 2°. Sera impedida de exercer a fungdo de Gestor da parceria, a pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos,
tenha mantido relagéo juridica com qualquer OSC parceira ou credenciada perante a Secretaria de Educacao.

§ 3°. Na hipétese de o Gestor da parceria designado deixar de ser agente publico ou passar a ser lotado em
outro 6rgao ou entidade da administragdo, o Secretario de Educagado devera designar, de imediato, novo
Gestor, que assumira todas as atribuigdes e responsabilidades do Gestor anterior.

§ 4°. O Gestor da parceria, em conjunto com a Divisdo Técnica de Gestao de Convénios e a Divisao Técni-
ca de Supervisédo Escolar, deverdo implementar os mecanismos de escuta ao publico atendido pelas OSCs
parceiras nas Unidades Escolares, que serdo utilizados como instrumentos complementares de avaliagao da
qualidade do atendimento a populagao.

Secao Il - Do Monitoramento e Avaliagao

Art. 44. O Secretario de Educacéo constituira e designara a Comissao de Monitoramento e Avaliagao, a quem
competira, no que concerne as parcerias no ambito da Secretaria de Educacgao:

| — Elaborar relatérios técnicos de monitoramento, avaliacao e fiscalizagao das parcerias celebradas;

Il - Verificar o cumprimento dos objetivos, metas e atividades constantes nos Planos de Trabalho aprovados;
lll - Acompanhar a execugao das pesquisas de satisfagdo de atendimento;

IV — Propor e implementar as a¢des de aprimoramento dos procedimentos;

V — Emitir pareceres com a finalidade de unificar entendimentos e solucionar controvérsias; e
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VI - Manifestar-se, no que se refere a recursos e eventuais denuncias de irregularidades.

Art. 45. A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo sera composta por, no minimo, 3 (trés) membros, assegu-
rando-se que pelo menos 1 (um) dos membros seja servidor ocupante de cargo de provimento efetivo.

Art. 46. Sera impedida de compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagao, a pessoa que, nos ultimos 5
(cinco) anos, tenha mantido relagao juridica com qualquer OSC parceira ou credenciada perante a Secretaria
de Educacéo.

Art. 47. A Comissao de Monitoramento e Avaliagéo devera, com a colaboragéo das demais Divisdes da Secre-
taria de Educacao e sob a coordenacao do Gestor da parceria, elaborar, no ultimo quadrimestre de cada ano,
Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, considerando a pesquisa de satisfacao de atendimento, o
cumprimento do Plano de Trabalho e das metas, e do qual devem conter recomendagdes nao impeditivas da
continuidade da colaboragéo, ou indicagao fundamentada para denuncia da parceria, conforme o caso.

Art. 48. Competira a Divisdo Técnica de Supervisao Escolar realizar, quando da visita na Unidade Escolar, in loco,
mensalmente:

I — Verificar a frequéncia e a quantidade de educandos(as) regularmente matriculados(as);
Il — Verificar a organizagao dos ambientes;
lll — Verificar o Quadro de Recursos Humanos e a respectiva habilitagdo/formacao dos profissionais;

IV — Verificar e acompanhar o quadro de horario administrativo, manifestando-se quando da detecgéo de
irregularidades;

V — Observar a disponibilidade e a utilizagdo dos bens e materiais necessarios ao bom funcionamento da
Unidade Escolar;

VI — Socializar, junto as OSCs parceiras, as recentes reflexdes e pesquisas na area da Educacao, bem como
as discussodes realizadas na Rede Municipal de Ensino;

VIl — Orientar, aprovar e acompanhar as agdes e atualizagdes do calendario letivo vigente;

VIIl — Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento das praticas educativas, assim como contribuir na
elaboragao de critérios de avaliagao; e

IX — Expedir parecer para emissao da licenga de funcionamento das Unidades Escolares mantidas pelas
OSCs parceiras.

§ 1°. O Relatodrio de Visita mensal devera contemplar a descrigéo e a analise dos incisos | a VIl do caput deste
Artigo, retratando a coeréncia entre o trabalho realizado e o Plano de Trabalho aprovado.

§ 2°. Quaisquer irregularidades observadas na Unidade Escolar deverdo ser expressas no relatério de
visita mensal, do qual deve constar prazo para a tomada de providéncias que visem o saneamento dos
pontos levantados.

Art. 49. A pesquisa de satisfacdo de atendimento consistira em instrumento de avaliagdo, por amostragem,
junto aos pais e/ou responsaveis pelos(as) educandos(as) matriculados(as) na Unidade Escolar, com objetivo
de aferir o padrao de qualidade definido na politica publica de educacéao infantil no municipio.

§ 1°. Arealizacdo da pesquisa sera organizada pela Diregao da Unidade Escolar, conforme orientacdes da Secretaria
de Educacao.

§ 2°. Os dados serado consolidados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e encaminhados para a
Divisao Técnica de Gestao de Convénios.
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Art. 50. A pesquisa de satisfacao de atendimento, o Relatério de Monitoramento e Avaliagdo e sua homologa-
¢ao deverao ocorrer no Ultimo quadrimestre do ano.

CAPITULO V
DA PRESTAGCAO DE CONTAS
Secado | - Disposi¢cdes Gerais

Art. 51. A prestacao de contas apresentada pela OSC parceira devera conter elementos que permitam ao
Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacgao do alcance das metas e dos resultados
esperados.

§ 1°. Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente,
apos esgotados os prazos de notificagoes.

§ 2°. Os dados financeiros serao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a
conciliagado das despesas com a movimentagado bancaria demonstrada nos extratos apresentados.

§ 3°. A OSC parceira devera manter, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao de
cada prestagdo de contas, os documentos originais relativos a prestacao de contas em questéo, tais como
comprovantes e registros de aplicagdo dos recursos, notas fiscais e demonstrativos de despesas, mesmo que
nao tenha sido necessario apresenta-los na prestacdo de contas, os quais permanecerao a disposigao da
Administragdo Municipal ou de outros 6rgaos publicos competentes, para sua eventual apresentagcéo, quando
solicitada.

§ 4°. O prazo para prestagéo de contas podera ser prorrogado, a pedido da OSC parceira, por periodo de até
30 (trinta) dias, a critério do Gestor da parceria, desde que devidamente justificado.

Art. 52. A prestacado de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0, quando da implantagao, em
plataforma eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

Art. 53. A qualquer tempo, o Gestor da parceria podera instaurar procedimento de tomada de contas especial,
ante indicios ou suspeitas de irregularidades na execug¢ao do objeto.

Paragrafo unico. Podera, também, o Gestor, a depender da gravidade das irregularidades constatadas,
adotar providéncias relacionadas a denuncia do Termo de Colaboragédo, sem prejuizo da instauragdo, em
paralelo, ou até mesmo posteriormente, da tomada de contas especial.

Art. 54. A Secretaria de Educacéo realizara controle complementar, por amostragem, compreendendo a apre-
sentacdo da descrigdo detalhada de todas as despesas e receitas efetivamente realizadas no periodo, bem
como da documentagao que comprove a realizagao dessas despesas, tais como recibos, notas fiscais, com-
provantes de recolhimento de tributos ou encargos e outras que vierem a ser definidas.

Secao Il — Da Prestacao de Contas Parcial — Quadrimestral

Art. 55. A OSC parceira devera apresentar a prestagdo de contas parcial ao término de cada quadrimestre do
ano, em regime de caixa, que sera composta, ao menos, dos seguintes documentos:

| — Relatério de Execucédo do Objeto, obrigatoriamente apresentado em meio fisico, assinado pelo repre-
sentante legal da OSC parceira, contendo a descrigdo das atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto, de modo a permitir a avaliagdo de seu andamento, bem como o comparativo das metas e resultados
esperados com os ja alcangados;




Il — Extratos bancarios das contas especificas vinculadas a parceria (conta corrente e conta poupanca refe-
rente ao fundo provisionado), acompanhados de relatdrio sintético de conciliagdo bancaria com indicagao das
despesas e receitas em cada uma das contas, destacando o pagamento dos recursos humanos empregados
na realizacao do objeto da parceria e o pagamento do aluguel/IPTU, nos casos em que houver acréscimo no
repasse mensal para esse fim, podendo ser apresentados em meio digital;

Il - Comprovantes das despesas com o pagamento dos tributos e encargos sociais e rescisdes trabalhistas
(GPS, FGTS, etc.) incidentes sobre toda a remuneragéo dos recursos humanos, podendo ser apresentados
em meio digital;

IV — Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos no periodo, obrigatoriamente apresentada em
meio fisico, podendo os demais documentos fiscais de aquisicdo serem apresentados em meio digital;

V — Memédria de calculo do rateio de despesas, se for o caso, podendo ser apresentados em meio digital; e

VI — Na hipoétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho, relatério
de execugao financeira, assinado pelo representante legal da OSC parceira, com a descrigéo detalhada de
todas as despesas e receitas efetivamente realizadas no periodo e sua vinculagdo com a execugao do objeto,
acompanhado da documentagdo que comprove a realizagado dessas despesas, tais como recibos, notas
fiscais, comprovantes de recolhimento de tributos ou encargos, etc., obrigatoriamente apresentado em meio
fisico.

§ 1°. Na hipétese de cumprimento parcial de metas ou resultados fixados no Plano de Trabalho, o relatério de
execucgao financeira podera ser parcial, concernente apenas as referidas metas ou resultados n&o atingidos,
desde que seja possivel segregar as despesas referentes a essas metas ou resultados.

§ 2°. A meméaria de calculo do rateio de despesas devera conter a indicagdo do valor integral da despesa e o
detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragédo, vedada a duplicidade ou
a sobreposigao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 3° Na hipotese do previsto no inciso IV do caput deste Artigo, os bens serdo gravados com clausula de
inalienabilidade e deverao ser objeto de incorporagdo ao patriménio do Municipio de Guarulhos, assim que
concluida a analise da prestagao de contas cujo periodo se refira ao da aquisi¢do dos bens em questéo, de-
vendo remanescer em poder da Administragao Municipal ao término da parceria.

Art. 56. A Divisdo Técnica de Prestagédo de Contas devera, em até 10 (dez) dias da apresentacéo da presta-
¢ao de contas parcial, verificar a sua regularidade formal.

§ 1°. Caso a verificagéo da regularidade formal da prestacdo de contas revele falhas ou auséncias na docu-
mentacao apresentada, a Divisao Técnica de Prestacao de Contas devera, no mesmo prazo previsto no caput
deste Artigo, solicitar a OSC parceira que proceda a regularizagdo ou complementagdo da documentagéo
apresentada, no prazo de até cinco dias.

§ 2°. Em caso de nao atendimento tempestivo da solicitagdo prevista no §1° deste Artigo, a Divisdo Técnica
de Prestacdo de Contas devera, imediatamente, informar o Gestor da parceria, que podera, entdo, adotar os
procedimentos para suspender os repasses até que a situagao seja regularizada, ou conceder prazo adicional,
para que a OSC parceira regularize a situagao.

Art. 57. A Divisdo Técnica de Prestacao de Contas devera emitir manifestagdo quanto a prestagéo de contas
parcial, podendo propor a aprovagao, aprovagdo com ressalvas ou a rejeicdo das contas.

§ 1°. Serao consideradas falhas formais, para fins de aprovagéo da prestacdo de contas com ressalvas, sem
prejuizo de outras:

I — A extrapolacao do limite de 25%, sem prévia autorizacéo, dos valores aprovados para cada elemento de
despesa, respeitado o valor global da parceria;
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Il — Ainadequacéo ou a imperfeigédo a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser adotado, desde que
o objetivo ou resultado final pretendido pela execugéo da parceria tenha sido alcangado.

§ 2°. Sempre que cumprido o objeto e alcangados os resultados da parceria e, desde que ndo haja com-
provado dano ao erario ou desvio de recursos para finalidade diversa da execugédo das metas aprovadas, a
prestacao de contas devera ser julgada regular com ressalvas pela Administragao Publica, ainda que a OSC
parceira tenha incorrido em falha formal.

§ 3°. As contas seréao rejeitadas, sendo avaliadas irregulares, nos casos de:

I — Omissao no dever de prestar contas;

Il - Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
lll - Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

IV — Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

V — Quando nao for executado o objeto da parceria; e/ou

VI — Quando os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

Art. 58. Concluida a analise pela Divisdo Técnica de Prestagcdo de Contas, o processo sera encaminhado
para parecer técnico de prestacédo de contas pelo Gestor da parceria.

§ 1°. O parecer técnico a que se refere o caput deste Artigo podera conter propostas e/ou recomendagdes a
serem observadas pela OSC parceira ou pelos proprios setores da Secretaria de Educagdo no acompanha-
mento e fiscalizagdo da parceria, bem como proposta de aditamento ou até mesmo de denuncia unilateral,
sem prejuizo da posterior adogao de medidas para apuragéo dos fatos e identificacdo dos responsaveis, a
quantificagdo do dano causado ao erario e obten¢ao de seu ressarcimento, conforme o caso.

§ 2°. O Gestor devera notificar a OSC parceira sobre as conclusdes alcangadas no parecer técnico referente
a prestacao de contas parcial sempre que:

| — For pela rejeicao da prestagéo de contas ou pela aprovagao das contas com ressalvas; ou

Il — Contiver proposta, recomendacao e/ou exigéncia que afete diretamente a OSC parceira, tais como res-
tituicdo de valores glosados ou desconto desses valores nos repasses futuros, aditamento ou denuncia da
parceria.

§ 3° Nas hipoteses previstas no §2° deste Artigo, a OSC parceira podera recorrer da decisdo do gestor, no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis da data em que tiver ciéncia do parecer técnico.

§ 4°. O recurso previsto no §3° deste Artigo devera ser dirigido ao Gestor da parceria, que podera exercer juizo
de retratagao.

§ 5°. Caso o Gestor mantenha a decisao, devera encaminhar o recurso, devidamente instruido, para decisao
final do Secretario de Educacéo.

§ 6°. A OSC parceira podera, a qualquer tempo, solicitar vistas e/ou copias do processo que trata da analise
e manifestacado das prestacdes de contas parciais apresentadas, observadas as normas pertinentes que dis-
ciplinam vistas e cépias de Processos Administrativos no ambito da Municipalidade.

§ 7°. Concluidos os procedimentos de analise da prestagdo de contas parcial, caso tenha havido aquisigao de
bens permanentes, a Divisdo Técnica de Prestacdo de Contas devera encaminhar cépias da documentagao ao
setor competente da Secretaria de Educagéao, para que sejam tomadas as providéncias visando a incorporagéo
desses bens ao patriménio municipal.
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Secao lll - Da Prestagdo de Contas Final

Art. 59. Com o término da parceria, seja qual for seu motivo, a OSC parceira devera:

I — Apresentar a prestacao final de contas a Divisdo Técnica de Prestacdo de Contas, no prazo de até 30
(trinta) dias;

Il — Restituir a Secretaria de Educagéo os eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os prove-
nientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
a contar da apuracgao dos valores a serem restituidos.

§ 1°. Em caso de descumprimento de quaisquer das obrigagbes previstas no caput deste Artigo, o Gestor da
parceria devera instaurar, imediatamente, tomada de contas especial, hipétese na qual deverao ser solicita-
dos a OSC parceira todos os relatérios e documentos, inclusive comprovantes de despesas.

§ 2°. As regras para prestagéo de contas final da parceria observarao as disposi¢des aplicaveis na prestagéo
de contas parcial, acrescidas das regras especificas desta segéo.

Art. 60. A prestacdo final de contas sera composta, no minimo, por um Relatério Final de Execugao do Ob-
jeto, elaborado pela OSC parceira, assinado pelo seu representante legal e obrigatoriamente apresentado
em meio fisico, contendo a descri¢gao das atividades desenvolvidas para o cumprimento total do objeto, bem
como o comparativo das metas e resultados esperados com os alcancgados, relatério este que devera ser
acompanhado pelos seguintes documentos, referentes ao periodo que ainda néo tenha sido objeto das pres-
tacdes de contas parciais ja apresentadas ao longo da vigéncia da parceria:

| — Extratos bancarios das contas especificas vinculadas a parceria (conta corrente com aplicagéo automatica e
conta poupanga referente ao fundo provisionado), acompanhados de relatério sintético de conciliagao bancaria
com indicagao das despesas e receitas em cada uma das contas, podendo ser apresentados em meio digital;

Il - Comprovantes das despesas — assim entendidos recibos, notas fiscais, comprovantes de recolhimento de
tributos ou encargos, e outros, podendo ser apresentados em meio digital, sendo:

a) o pagamento dos recursos humanos empregados na realizagéo do objeto da parceria;

b) o pagamento dos tributos e encargos sociais e trabalhistas (GPS, FGTS, etc.), incidentes sobre a remune-

“an.

ragao dos recursos humanos referidos na alinea “a”; e

¢) o pagamento do aluguel e/ou do IPTU, nos casos em que houver acréscimo no repasse mensal para esse fim.

Art. 61. Em caso de pendéncias referentes as analises das prestagbes de contas parciais ao término da
parceria, as mesmas deverao ser totalmente atendidas na prestagéo de contas final, oportunidade na qual
deverao ser apresentados pela OSC parceira os documentos e/ou esclarecimentos pertinentes juntamente
com o Relatério Final de Execugéo do Objeto.

Art. 62. A prestagdo de contas final devera ser analisada pela Divisdo Técnica de Prestacdo de Contas no
prazo maximo de até 90 (noventa) dias, prorrogavel, justificadamente, uma Unica vez por periodo inferior ou
igual, a critério do Gestor da parceria.

Art. 63. O parecer técnico conclusivo referente a prestagdo de contas final podera resultar na aprovacgao da
prestagdo de contas, na aprovagao com ressalvas ou na rejei¢cao da prestagéo de contas, devendo ser sub-
metido, ao final do prazo previsto, ao Secretario de Educacgao, para decisao final.

§ 1°. Quando a prestagédo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, e em se
mantendo a decisdo, a OSC parceira podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatoérias de interesse publico, mediante a apresentacéo de novo Plano
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de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboracgéo e a area de atuagéo da OSC parceira, cuja
mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

§ 2°. A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva, devera ser registrada em plataforma eletrénica de
acesso publico, cabendo a autoridade administrativa adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identifica-
¢ao dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

§ 3°. O dano ao erario sera previamente delimitado para embasar a rejeicao das contas prestadas.

§ 4°. Os eventuais valores apurados nos termos do § 2° deste Artigo serao acrescidos de corre¢gdo monetaria
e juros, na forma da legislacao, e inscritos na Divida Ativa Municipal, por meio de despacho da autoridade
administrativa competente.

CAPITULO VI
DA DENUNCIA DA PARCERIA

Art. 64. O Termo de Colaboragéo podera ser denunciado por quaisquer das partes, a qualquer tempo, imo-
tivadamente, desde que haja aviso prévio, por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
devendo a OSC parceira manter o atendimento regular na Unidade Escolar durante o periodo do aviso prévio.

Art. 65. O Termo de Colaboragao podera também ser denunciado por quaisquer das partes, motivadamente,
quando houver:

I — Inadimplemento injustificado das clausulas pactuadas;

Il — Utilizagao dos recursos da parceria em desacordo com o previsto nesta Portaria, no Termo de Colabora-
¢ao ou no Plano de Trabalho aprovado;

Il — Falta de apresentacao das prestagdes de contas;

IV — Outras hipoteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 e nesta Portaria.

Art. 66. Na hipotese de denuncia motivada pela OSC parceira, esta devera apresentar a Secretaria de Edu-
cacgao pedido de denuncia motivada, acompanhada dos respectivos motivos e razdes, com antecedéncia de,
no minimo, 60 (sessenta) dias da data em que pretender encerrar as atividades na Unidade Escolar, devendo
garantir o atendimento regular durante esse periodo.

§ 1°. O Gestor da parceria devera se manifestar imediatamente sobre os motivos e razdes invocados pela
OSC parceira, encaminhando o expediente para decisdo do Secretario de Educagéo.

§ 2°. O Secretario de Educacgao decidira, entdo, sobre o pedido de denuncia motivada, sendo que, caso as ra-
zdes e motivos para a denuncia nao sejam acolhidos, devera a OSC parceira assegurar o atendimento regular
na Unidade Escolar por, até, 60 (sessenta) dias da data em que tiver apresentado seu pedido de denuncia.

Art. 67. Na hipdétese de denuncia motivada, realizada por parte da Secretaria de Educacgao, o Gestor da par-
ceria ou o proprio Secretario de Educacao devera, imediatamente, notificar a OSC parceira da proposta de
denuncia, notificacdo esta que devera indicar, de forma fundamentada, seus motivos.

§ 1°. A OSC parceira podera, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, apresentar a Secretaria de Educagao
manifestacéo sobre a proposta de denuncia motivada.

§ 2°. Recebida a manifestagdo da OSC parceira ou transcorrido o prazo referido no paragrafo anterior, o Ges-
tor da parceria devera se manifestar conclusivamente sobre a proposta de denuncia e submeter o expediente
a decisao do Secretario de Educacao.




§ 3°. Caso a decisédo do Secretario de Educacgédo seja pela denuncia da parceria, devera ser fixado o prazo de
até 60 (sessenta) dias, durante o qual a OSC parceira devera garantir o regular atendimento na Unidade Escolar.

§ 4°. Os bens remanescentes da parceria deverao ser restituidos a Secretaria de Educagao.

Art. 68. Em quaisquer das hipéteses de denuncia previstas nesta Portaria, a OSC parceira sera correspon-
savel, com a Administragdo Publica, pelo encaminhamento dos(as) educandos(as) atendidos(as) a outras
Unidades Escolares, até o encerramento das atividades na Unidade Escolar.

Paragrafo unico — Nas hipoteses de denuncia referidas no caput deste Artigo, o prazo para a adogao das
medidas previstas sera de acordo com o previsto no § 3° do Artigo 67, desta Portaria.

Art. 69. Na hipdtese de ndo haver tempo habil para a adogéo do procedimento de denuncia unilateral motiva-
da, previsto no Artigo 60 desta Portaria, poderao ser imediatamente adotadas as providéncias previstas nos
incisos do Artigo 62 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Secao | — Das Irregularidades e San¢ées

Art. 70. Pela execucgao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas desta Portaria
e da legislacéo especifica, poderao ser aplicadas a OSC parceira, garantido o contraditério e a ampla defesa,
as seguintes sancodes previstas no Artigo 73 da Lei Federal n® 13.019/2014:

| — Adverténcia;

Il — Suspensao temporaria da participagdo em Chamamentos Publicos e impedimento de celebrar Contratos,
Termos de Fomento e Termos de Colaboragdo com 6rgéos e entidades da esfera de governo da Administra-
¢ao Publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

lll — Declaracéao de inidoneidade para participar de Chamamentos Publicos e celebrar Contratos, Termos de
Fomento e Termos de Colaboragdo com érgaos e entidades da esfera de governo da Administragao Publi-
ca sancionadora, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC
parceira ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no inciso Il do caput deste Artigo.

§ 1°. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagao da prestagao de contas final, a
aplicacao de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

§ 2°. A prescrigdo mencionada no paragrafo anterior sera interrompida com a edicao de ato administrativo
voltado a apuragao da infragao.

Art. 71. Na aplicacéo de penalidades, serdo observados os seguintes procedimentos:

| — Proposta de aplicacao da pena, feita pelo Gestor da parceria, mediante caracterizagdo da infragao impu-
tada a OSC parceira e exposi¢céo dos motivos condutores a tal proposta;

Il - Notificacdo a OSC parceira para apresentagéo de defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, exceto quando
se tratar de penalidade de suspenséao do direito de participagdo em chamamento publico e de declaragao de
inidoneidade, caso em que o prazo para defesa sera de 10 (dez) dias Uteis da abertura de vista, podendo a
reabilitagéo ser requerida apos 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade;

Ill — Manifestagdo dos 6rgaos técnicos sobre a defesa apresentada, em qualquer caso, bem como da area juri-
dica, quando se tratar de possibilidade de aplicacdo das san¢des previstas nos incisos Il e Ill do Artigo anterior;

IV — Deciséo da autoridade competente;
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V — Intimagédo da OSC parceira acerca da penalidade aplicada;
VI — Observancia do prazo de 10 (dez) dias Uteis para interposigéo de recurso.

§ 1°. As notificagdes e intimagdes de que trata este Artigo serdo encaminhadas a OSC parceira preferencial-
mente via correspondéncia eletrbnica, sem prejuizo de outras formas de comunicagao, assegurando-se a
ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito de contraditério e ampla defesa.

§ 2°. A autoridade competente a que alude o inciso IV do caput deste artigo sera;

I — O Gestor do Termo de Colaboragao, no caso de aplicagéo da penalidade prevista no inciso | do caput do
Artigo 70 desta Portaria;

Il - O Secretario de Educagéo, no caso de aplicagao das penalidades previstas nos incisos Il e Il do caput do
Artigo 70 desta Portaria.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 72. A Secretaria de Educacgao disponibilizara, em seu portal na internet (http://portaleducacao.guarulhos.
sp.gov.br) o Manual de Gestao de Parcerias.

Art. 73. Os casos omissos ou excepcionais serao resolvidos pelo Secretario de Educagao, podendo se valer,
caso julgue necessario, de manifestagdo da Comissao de Monitoramento e Avaliacao e demais setores da
Secretaria de Educacao.

Art. 74. As OSCs parceiras desta Secretaria de Educagao que, na data da publicagéo desta Portaria, estive-
rem com Termos de Colaboragao vigentes, deverdo, no momento da renovagao do termo, se adequarem as
normas desta Portaria.

Art. 75. Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ALEX VITERALE DE SOUSA

Secretario de Educagao
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Itens a serem analisados pela Comissado Especial de Vistoria, quando da vistoria in loco

1. Area Administrativa
* Espaco adequado para atendimento ao publico;

» Espaco adequado a execugdo de servicos inerentes a atividade educacional, provido de telefone e
computador com acesso a internet e impressora;

*  Armarios e/ou arquivos.

2. Area de Servigo

* Localreservado para acondicionamento de materiais de limpeza e afins, de acesso restrito as criangas.

3. Area destinada a alimentagéo
* Paredes com revestimento lavavel e de cor clara;
* Piso impermeavel, lavavel e antiderrapante;
* Ralo escamoteavel com fechamento;
+ Area de preparo de alimentos, quando houver, de acesso restrito as criangas;
* Telas milimétricas nas janelas;
*  Protecéao contra roedores e insetos nas portas;
* Lixeiras com tampa e pedal;
* Sistema de ventilagdo natural;
* Tubulagéo para gas com botijao em area externa com protecao;
* Bebedouro com agua filtrada e altura adequada a faixa etaria atendida;
» Refeitério com mobiliario adequado a faixa etaria atendida;

* Luminarias com protecao.

4. Lactario
No caso de escolas que atendam criangas menores de 1 (um) ano;
* Podera ser implantado separadamente ou junto da cozinha;

» Destinado a higienizagao, ao preparo, guarda e distribuicdo das mamadeiras, prevendo técnicas de
higiene alimentar.

5. Fraldario

* Local para higienizagao das criangas;
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Local para guarda de fraldas e demais materiais de higiene;

Provido de ducha e banheira ou cuba;
Pia para higienizacao das maos;

Lixeira com pedal e tampa.

6. Instalagdes Sanitarias

Sanitarios adequados para o uso de adultos;

Sanitarios masculino e feminino adequados para criangas;
Paredes com revestimentos lavaveis e de cor clara;

Pisos impermeaveis lavaveis e antiderrapantes;

Lixeiras com tampa e pedal,

Lavatérios com altura adequada a faixa etaria das criangas atendidas, providos de sabonete liquido
e papel toalha;

Portas dos banheiros infantis sem trinco ou com véo livre na parte inferior;
Divisorias entre os vasos sanitarios;

Ralos escamoteaveis com fechamento;

Box com chuveiro e agua quente;

Porta papel higiénico.

7. Salas de uso das criangas no desenvolvimento das atividades

Local destinado as atividades das criangas devendo contar com equipamentos apropriados para a
idade atendida, devendo sua dimensao ser na proporg¢édo de 1 m? (um metro quadrado) por crianga;

Parede semipermeavel com cor clara;
Tomadas em local alto ou vedadas;
Ventilagéo e iluminagéo naturais;

Piso de facil higienizacao, antiderrapante e, no caso de atendimento de criangas de zero a trés anos,
isolante térmico;

Portas ou janelas que permitam a visibilidade para o interior das salas de aula;
Mobiliario adequado a faixa etaria atendida;

Bergo/colchonetes impermeaveis, devendo haver espago, no caso de utilizagdo de bergos, para a
circulagao de adultos;

Luminarias com protecgao;

Brinquedos e materiais pedagdgicos adequados a faixa etaria atendida.

8. Area descoberta para recreagao e solario

Com incidéncia de sol;
Equipamentos para recreagéo que nao coloquem em risco a seguranga das criangas;

Piso antiderrapante.

|
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Anexo Il
(Papel Timbrado da OSC)
Oficio n° 12021
Guarulhos, de de 2021.

Sr. Secretario de Educacao,

Em atengao ao Edital de Credenciamento n® XXX/20XX — SE, vimos a presencga de V.Sa. solicitar a celebra-
¢ao de parceria entre o Municipio de Guarulhos, por meio desta Secretaria de Educagéo com a OSC (nome
da OSC), inscrita no CNPJ sob o n° (CNPJ da OSC), situada a (enderego completo da OSC, com logra-
douro, numero, complemento, bairro, cidade e CEP), para o atendimento na Modalidade Educagéo Basica
/ Educacgao Infantil — Creche, na faixa etaria de até 3 anos e 11 meses, mediante celebragéo de Termo de
Colaboragéo, em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014, com as alteragdes introduzidas pela Lei
Federal n® 13.204/2015, e instrugdes e resolugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Informamos, ainda, que (haverd/ndao havera) necessidade de acréscimo no repasse mensal para fins de
aluguel do imével para instalagdo da Unidade Escolar.

Respeitosamente,
(Presidente/Representante Legal) da OSC (nome da OSC)
(Nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC)
(CPF do Presidente/Representante Legal da OSC)
Ao Senhor

Secretario de Educagao




Anexo Il
(Papel Timbrado da OSC)
Guarulhos, de de 2021.
DECLARAGAO

Eu, (nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC), portador do RG n° (numero e 6rgao
emissor do RG do Presidente/Representante Legal da OSC), inscrito no CPF sob o n° (nimero do CPF
do Presidente/Representante Legal da OSC), representante da OSC (nome da OSC), inscrita no CNPJ sob
o n° (CNPJ da OSC), situada a (enderego completo da OSC, com logradouro, numero, complemento,
bairro, cidade e CEP), DECLARO, para fins de celebragéo de parceria com esta Secretaria de Educacéo,
que esta OSC:

a) nao incide nas hipoéteses previstas no Artigo 39 da Lei Federal n® 13.019/2014.

b) ndo emprega pessoa em regime de trabalho escravo, ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em tra-
balho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

€) ndo possui e nao celebrara parcerias com entidades particulares ou publicas com o mesmo objeto do Termo
de Colaboragao que pretende firmar com a Secretaria de Educagéo;

d) possui capacidade técnica e operacional para realizagao das atividades em conformidade com o objeto da
parceria;

e) o imoével sera utilizado exclusivamente para os fins do Termo de Colaboracéo.

f) e-mail a ser utilizado oficialmente pela OSC para comunicagdes oficiais com a Secretaria de Educagao:
(e-mail da OSC).

Respeitosamente,
(Presidente/Representante Legal) da OSC (nome da OSC)
(Nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC)
(CPF do Presidente/Representante Legal da OSC)
Ao Senhor

Secretario de Educagéo
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Anexo IV
(Papel Timbrado da OSC)
Guarulhos, de de 2021.
DECLARAGAO

Eu, (nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC), portador do RG n° (nimero e 6rgao
emissor do RG do Presidente/Representante Legal da OSC), inscrito no CPF sob o n° (numero do CPF
do Presidente/Representante Legal da OSC), representante da OSC (nome da OSC), inscrita no CNPJ sob
o n® (CNPJ da OSC), situada a (enderego completo da OSC, com logradouro, niumero, complemento,
bairro, cidade e CEP), DECLARO, para fins de celebracao de parceria com esta Secretaria de Educacao,
que esta OSC nao possui nenhum tipo de relagao juridica prévia com o proprietario/locador do imével onde
sera instalada a Unidade Escolar.

Respeitosamente,
(Presidente/Representante Legal) da OSC (nome da OSC)
(Nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC)
(CPF do Presidente/Representante Legal da OSC)
Ao Senhor

Secretario de Educacgao
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Anexo V
(Papel Timbrado da OSC)
Guarulhos, de de 2021.
DECLARAGAO

Eu, (nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC), portador do RG n° (nimero e 6rgao
emissor do RG do Presidente/Representante Legal da OSC), inscrito no CPF sob o n° (numero do CPF
do Presidente/Representante Legal da OSC), representante da OSC (nome da OSC), inscrita no CNPJ sob
o n® (CNPJ da OSC), situada a (enderego completo da OSC, com logradouro, niumero, complemento,
bairro, cidade e CEP), DECLARO, para fins de celebracao de parceria com esta Secretaria de Educacao,
que esta OSC esta ciente que, caso o valor da locagdo do imdvel onde sera instalada a Unidade Escolar
esteja acima do valor de mercado, apontado pela Secretaria de Educacéo, ficara a cargo desta OSC a com-
plementagao, com recursos proprios, do valor do referido aluguel.

Respeitosamente,
(Presidente/Representante Legal) da OSC (nome da OSC)
(Nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC)
(CPF do Presidente/Representante Legal da OSC)
Ao Senhor

Secretario de Educagéao
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(Papel Timbrado da OSC)

Anexo VI
Modelo de Plano de Trabalho

Guarulhos, de de 2021.
1. Identificagdo da OSC
Nome da OSC:
CNPJ: Endereco:
Complemento: Bairro: CEP:
Telefone: (DDD) Telefone: (DDD) | Telefone: (DDD)
E-mail: | Site:
Dirigente da OSC:
CPF: | RG: | Orgao Emissor:
Endereco do Dirigente:

2. Dados da Unidade Escolar

Nome:

Endereco:

| Horarios de funcionamento:

Nome do Diretor:

Valor per capita/lmensal: R$ (extenso) | Custeio de locagao — Aluguel + IPTU (se for o caso) R$

Valor total mensal: R$ (extenso)

3. Histérico da OSC

Campo a ser preenchido com texto elaborado pela OSC. Neste campo, a OSC devera fazer constar ex-
periéncias e parcerias anteriores relacionadas a educacgao, principalmente voltadas a educacgao infantil, bem

como se ja teve ou tem outra unidade de educacéo infantil.

4. Descrigao do Objeto

Colaboragéo entre a Secretaria de Educacao e a OSC (nome da OSC) visando o funcionamento, em regime
de mutua cooperagéo, da Unidade Escolar (nome da Unidade Escolar), situada a (endere¢co completo da
Unidade Escolar, com logradouro, nimero, complemento, bairro, cidade e CEP), para atendimento de
criangas na faixa etaria de 0 a 3 anos e 11 meses, funcionando de segunda a sexta-feira, com carga horaria
de (preencher carga horaria, devendo ser no minimo de 7 (sete) e no maximo de 10 (dez) horas, salvo

excegoes especificadas em Portaria do setor responsavel pela Demanda Escolar).

5. Publico-Alvo (Previsao quantitativa)

criangas, sendo

bercario e maternal.
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6. Justificativa da atividade

Campo a ser preenchido com texto elaborado pela OSC. Neste campo, a OSC devera fazer constar a
descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e
a atividade e metas a serem atingidas, através, no minimo, dos seguintes itens:

* Arealidade da demanda existente e as caracteristicas da populacao atendida;

* Como a instalagdo da Unidade Escolar, como espago coletivo privilegiado de vivéncia da infancia,
visa contribuir com a construcéo da identidade social e cultural das criangas, bem como fortalecer o
trabalho integrado do cuidar e do educar, em uma agao complementar da familia e da comunidade.

7. Objetivos

Proporcionar condigdes adequadas para promover educagdo, protegdo, seguranga, alimentagcao, cultura,
saude e lazer, com vistas a insergéo, prevencao, promogao e protecdo a infancia, em regime de parceria
e relagdo de complementaridade, cooperacao, articulagéo e corresponsabilidade entre o poder publico e a
sociedade civil, com o objetivo comum de viabilizar e desenvolver uma Politica Publica de Educacao Infantil

da Cidade de Guarulhos.

8. Descrigcao das atividades e dos parametros a serem utilizados para afericido do cumprimento das
metas / Metodologia / Cronograma de realizagao das atividades:

Meta

Forma de Execucgao

Parametros para aferigao

Matricular 100% (cem por cento)
das criancas, de acordo com o
numero de atendimento previsto
para a Unidade Escolar

Efetivar as matriculas das crian-
¢as encaminhadas pela Secretaria
de Educacao.

Através de consulta ao sistema da
Rede Municipal de Educacéao.

0 a 100%

Acompanhar e tomar as devidas
providéncias para assegurar a fre-
quéncia de todas as criangas

A frequéncia das criangcas sera
acompanhada através de registros
proprios.

Consulta as anotacgdes efetuadas
nos Registros de A¢ao Superviso-
ra realizada através de visitas in
loco mensalmente.

Média Geral da Unidade Escolar
Baixa Frequéncia

Alunos Frequentes

Garantir 100% (cem por cento) de
gratuidade no atendimento;

Em conformidade com as clausu-
las do Termo de Colaboracgao.

Registros em arquivos proprios da
SE (se houver denuncia) além das
anotacbes efetuadas nos Regis-
tros de Agao Supervisora realiza-
da através de visitas in loco men-
salmente.

Cumpriu/Nao Cumpriu

Garantir a limpeza a limpeza, hi-
giene e organizagao de todos os
espagos para o pleno funciona-
mento da Unidade Escolar, a fim
de assegurar um ambiente de
qualidade para as criangas

A OSC parceira visa a limpeza e
higiene mantendo a conscientiza-
¢ao de todos e funcionarios ne-
cessarios para a manutengao dos
espacos, além de manutencéao pe-
riodica da Unidade Escolar.

Registro fotografico em todas as
visitas.

0a 100%

o




Meta

Forma de Execugao

Parametros para aferigao

Manter o quadro de recursos hu-
manos previsto

Conforme necessidade, de acordo
com a legislagao especifica.

Registro durante as visitas periodi-
cas, comparando com o Plano de
Trabalho.

0 a 100%

Garantir a formacgao continuada
dos profissionais de acordo com
as propostas da SE

A OSC parceira se compromete
com a formacgao continuada de to-
dos os seus profissionais.

Acompanhamento das formagdes
quando oferecidas pela SE e pela
prépria Instituicdo, através de reu-
nides com a equipe gestora da
Unidade Escolar.

Cumpriu/Nao Cumpriu

Manter organizada e atualizada
100% (cem por cento) da docu-
mentacdo da Unidade Educacio-
nal, das criangas atendidas e dos
funcionarios.

A OSC parceira se compromete a
arquivar de maneira adequada e
de acordo com a legislagéo vigente
toda a documentacao de criangas
e funcionarios.

Conferencias durante as visitas
periddicas.

Cumpriu/Nao Cumpriu

Garantir uma alimentagéo sauda-
vel, de qualidade e com boa apre-
sentacao a 100% (cem por cento)
das criangas atendidas, segundo o
disposto no Programa de Alimen-
tacdo Escolar (PNAE);

Em conformidade com as clausu-
las do Termo de Colaboragao.

Acompanhamento durante as visi-
tas periddicas e, quando necessa-
rio, junto a equipe de Nutrigdo da
SE.

Cumpriu/Nao Cumpriu

Garantir condi¢gdes, ambientes e
conservagao dos espagos ade-
quados para o bem-estar e o de-
senvolvimento integral de todas as
criangas atendidas;

Manutengao periddica estrutural
da Unidade Escolar.

Visitas periddicas pela Supervisao
e, quando necessario e pelo me-
nos 1 vez ao ano, visita da comis-
sdo especial de vistoria.

Cumpriu/Nao Cumpriu

Implementar e manter instrumen-
tos de participagdo da comunida-
de, garantindo transparéncia nas
acdes da Unidade Educacional;

A OSC parceira se compromete
em envolver a comunidade em
suas atividades afim de aproximar
e fortalecer os vinculos entre as
criangas 0s responsaveis e a es-
cola.

Consulta aos registros realizados
pela Unidade Escolar, pesquisa de
satisfagdo junto aos responsaveis,
de forma anual.

Nota de 0 a 10

Proporcionar aprendizagens e vi-
véncias enriquecedoras para 100%
(cem por cento) das criangas ma-
triculadas em consonancia com as
diretrizes da SE;

A OSC parceira se compromete
a seguir as diretrizes da Secreta-
ria de Educacéo, afim de garantir
100% do aprendizado e proporcio-
nando vivéncias enriquecedoras.

Projeto Politico Pedagdgico apro-
vado.

Cumpriu/Nao Cumpriu

Garantir a qualidade das ativida-
des com e para as criangas em
consonancia com as diretrizes da
SE

Planejamento da equipe gestora
em conjunto com a equipe peda-
gogica da Unidade Escolar.

Acompanhamento durante as visi-
tas periodicas.

Cumpriu

N&o Cumpriu

Garantir a boa e regular aplicagéo
dos recursos recebidos, de acordo
com a Planilha de Aplicacdo de
Recursos.

A OSC parceira prestara contas de
todos os recursos recebidos e onde
0s mesmos foram aplicados através
de Planilhas e documentos compro-
batérios.

Acompanhamento da aquisigao de
itens necessarios ao atendimento
aos alunos durante as visitas pe-
riddicas.

Cumpriu/Nao Cumpriu

A analise das planilhas sera rea-
lizada através da Divis&o Técnica
de Prestacao de Contas.

g




Observagao: mensalmente sera elaborado, por esta OSC, um relatério de avaliagdo do cumprimento de
metas, com registros documentais e fotograficos, e encaminhado para ciéncia e acompanhamento pela Co-
missé&o de Monitoramento, Fiscalizagao e Avaliagéo das Parcerias.

9. Previsao de Atendimentos/Publico (nimero de criangas por faixa etaria/agrupamento/ professores)

De acordo com o Anexo do Plano de Trabalho |I.

10. Calendario Anual de Atividades

Campo a ser preenchido com informagées elaboradas pela OSC. O Calendario sera apresentado anual-
mente com todas as atualizagbes necessarias e em consonancia com as diretrizes expedidas pela Secretaria
de Educacgao, respeitando a Legislagao vigente, contendo as datas/periodos destinados, dentre outros, para:
avaliagbes, paradas pedagogicas, reunides com as familias, passeios e excursdes, festas, comemoragdes e
outros eventos.

11. Anexos do Plano de Trabalho
I — Previsdo de Atendimentos/Publico;
Il - Quadro de despesas com Recursos Humanos;

Il - Quadro geral de Receitas/Despesas.

(Presidente/Representante Legal) da OSC (nome da OSC)
(Nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC)

(CPF do Presidente/Representante Legal da OSC)




Anexo do Plano de Trabalho |

Previsdao de Atendimentos/Publico

(Papel Timbrado da OSC)

Guarulhos,

de de 2021.
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(Presidente/Representante Legal) da OSC (nome da OSC)

(Nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC)

(CPF do Presidente/Representante Legal da OSC)
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Anexo do Plano de Trabalho Il

Quadro de Despesas com Recursos Humanos

(Papel Timbrado da OSC)

Guarulhos, de de 2021.

Quanti- Cargo Car’g_a Remlfne- INSS TY:::_ FGTS PIS (1%) Provisao Custo
dade horaria racao patronal porte (8%) (21,57%) total
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(Presidente/Representante Legal) da OSC (nome da OSC)
(Nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC)

(CPF do Presidente/Representante Legal da OSC)




Anexo do Plano de Trabalho I

Quadro de Despesas com Recursos Humanos

Modelo — Mensal

(Papel Timbrado da OSC)

Guarulhos, de de 2021.

TIPO DE DESPESA VALOR PREVISTO - R$ %

Recursos Humanos (folha de paga-
mento e beneficios)

Poupanca

Custos Gerais (material de higiene e

limpeza, material de escritério e pe-

dagadgico, pequenas manutengoes,
concessionarias, outros).

Locacgao
TOTAL GERAL

(Presidente/Representante Legal) da OSC (nome da OSC)
(Nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC)

(CPF do Presidente/Representante Legal da OSC)




Modelo — Repasse Adicional (Maio/Setembro)

(Papel Timbrado da OSC)

Guarulhos, de de 2021.
TIPO DE DESPESA VALOR PREVISTO - R$ %
Consumo
Aquisicéo de bens permanentes 20%
TOTAL GERAL

(Presidente/Representante Legal) da OSC (nome da OSC)

(Nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC)

(CPF do Presidente/Representante Legal da OSC)




Portaria n°® 063/2021 — SE

Anexo VII
Modelo de Planilha de Aplicagao da Verba de Implantacao

(Papel Timbrado da OSC)

Guarulhos, de de 2021.

TIPO DE DESPESA DESCRIGAO DA DESPESA VALOR PREVISTO (R$)

(Presidente/Representante Legal) da OSC (nome da OSC)

(Nome completo do Presidente/Representante Legal da OSC)

(CPF do Presidente/Representante Legal da OSC)
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Anexo VIII

Quadro de Recursos Humanos (conforme Artigo 13 desta Portaria)

1. Quadro Obrigatorio

gistério em nivel médio, na modalidade
normal

Funcao Formacgao Quantidade
Diretor Pedagogia 1
Coordenador Pedagogia 1
Pedagogico
Professor de Educagéo In- | Pedagogia ou Normal Superior, admitida | 1 por agrupamento, considerando:
fantil formagao minima para o exercicio do Ma-

Bergario | e/ou Il — 1 professor para
cada 8 criangas; e

Maternal — 1 professor para cada
15 criangas.

Professor de Educagéao

Infantil (volante)

Pedagogia ou Normal Superior, admitida
formacg&o minima para o exercicio do Ma-
gistério em nivel médio, na modalidade
normal

De 1 a 70 criangas — 1 professor

De 71 a 140 criangas — 2 professo-
res e assim sucessivamente.

Cozinheiro

Ensino Fundamental, preferencialmente
completo

1

Auxiliar de Cozinha

Ensino Fundamental, preferencialmente
completo

De 1 a 80 criancas — 1

De 81 a 160 criangcas — 2 e assim
sucessivamente.

Assistente Administrativo

Ensino Médio

1

Auxiliar de Limpeza

Ensino Fundamental, preferencialmente
completo

De 1 a 80 criangas — 1

De 1 a 160 criangas — 2 e assim
sucessivamente.

2. Quadro Facultativo

Funcéo

Formacgao

Quantidade

Auxiliar de Diretor

Pedagogia

01

Auxiliar de Bergario

Ensino Fundamental

01 para cada 50 criangas de ber-
gario

cao

completo

Auxiliar de Enfermagem Ensino Médio e registro no COREN 01
Auxiliar Administrativo Ensino Médio 01
Agente Escolar Ensino Médio 01
Vigia/Auxiliar de Manuten- | Ensino Fundamental, preferencialmente | Até 03




Portaria n® 094/2023 — SE
Em 9 de maio de 2023.

ALEX VITERALE DE SOUSA, Secretario de Educagéao, no uso das atribuicdes conferidas pelo Artigo
206, inciso Il, alineas “c”, “d” e “g” da Lei Municipal n° 7.550/2017,

RESOLVE:

1 — ALTERAR dispositivos da Portaria n°® 063/2021-SE, que estabelece normas para a celebragdo e o acom-
panhamento de Termos de Colaboracéo entre a Secretaria de Educagéo e Organizagdes da Sociedade Civil
(OSCs), visando o atendimento na modalidade “Educacgédo Basica — Educagéo Infantil/Creche e Pré-Escola”.

2 — O Artigo 1° da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°. As Unidades Escolares, para atendimento de criangas na Modalidade Educacéo Basica —
Educacéo Infantil/Creche e Pré-Escola, entendidas como espacos coletivos privilegiados de vivéncia da in-
fancia, visam contribuir com a construgédo da identidade social e cultural dos(as) educandos(as), fortalecendo
o trabalho integrado do cuidar e do educar, em uma agdo complementar a da familia e a da comunidade, e
objetivando proporcionar condi¢des adequadas para promover educacgéao, protegdo, segurancga, alimentacao,
cultura, saude e lazer, com vistas a insergao, prevencao, promocéao e protegdo a infancia, em regime de par-
ceria e relagado de complementaridade, cooperagao, articulagao e corresponsabilidade entre o poder publico
e a sociedade civil. (NR)”

3 — O Artigo 5°, caput e Paragrafo Unico, da Portaria n°® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte re-
dacao:

“Art. 5°. As Unidades Escolares mantidas pelas OSCs parceiras destinam-se ao atendimento de
criangas na faixa etaria de atendimento na Modalidade Educagédo Basica — Educacao Infantil/Creche e Pré-
-Escola, totalmente gratuito a populagdo, conforme as regras e diretrizes estabelecidas pela Secretaria de
Educacédo. (NR)

Paragrafo unico. As Unidades Escolares mencionadas no caput deste Artigo deveréo prestar aten-
dimento por um periodo de 8 (oito) a 10 (dez) horas diarias, 5 (cinco) dias por semana, de segunda a sexta-
-feira. (NR)”

4 — O Paréagrafo Unico do Artigo 7° da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redag&o:
“Art. 7°. (...)

Paragrafo unico. Cabera ao Departamento de Planejamento da Educacéo a fiscalizagéo e a coorde-
nacao das acdes de alimentagéo escolar, respeitadas as diretrizes previstas na Lei Federal n® 11.947/2009 e
em legislacéo especifica, de acordo com suas atribui¢cdes. (NR)”

5— 0 § 1° do Artigo 10 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 10. (...)

§ 1°. A OSC deverd solicitar, a Secretaria de Educagéo/Divisdo Técnica de Gestao de Parcerias, a
vistoria prévia, por meio de oficio, acompanhado da planta arquiteténica ou croqui do imével, no seu estado
atual, bem como a proposta de organizacao dos espacos para o atendimento pretendido. (NR) (...)"

o




6 — O caput do Artigo 11 da Portaria n°® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11. Para a formalizagdo da proposta do Termo de Colaboracgao, o Processo Administrativo de-
vera ser instruido com a seguinte documentagéo, a ser apresentada pela OSC interessada a Secretaria de
Educacgéo/Divisdo Técnica de Gestado de Parcerias: (NR) (...)”

7 — O § 2° do Artigo 13 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagéo:
“Art. 13. (...)

§ 2°. A quantidade de profissionais ocupantes de fun¢des definidas como obrigatérias no Anexo VIII
desta Portaria podera ser ampliada ou reduzida, conforme a necessidade, mediante aprovagédo da Divisao
Técnica de Gestao de Parcerias e respeitados os par@metros estabelecidos no paragrafo anterior, desde que
ndo altere o valor total da parceria, ndo sendo necessario aditamento. (NR)”

8 — O Artigo 10, caput, § 1° e § 4°, da Portaria n°® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 14 — A OSC parceira é responsavel pela contratagdo dos profissionais e devera apresentar a
Divisao Técnica de Gestédo de Parcerias, no prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura, os seguintes
documentos: (NR)

()

§ 1°. Eventuais alteragdes no quadro de pessoal deverao ser atualizadas de imediato, conforme pre-
visto no caput deste Artigo, junto a Divisdo Técnica de Gestédo de Parcerias, que devera comunicar a Super-
visao Escolar para verificagao da habilitagéo profissional na visita mensal. (NR)

(...)

§ 4°. A Divisdo Técnica de Gestao de Parcerias devera comunicar imediatamente o Gestor da par-
ceria em caso de constatacdo de eventual descumprimento, pela OSC parceira, das regras previstas neste
Artigo. (NR)”

9 — O Artigo 16 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 16. A execucao da parceria devera atender integralmente o contido no Plano de Trabalho apro-
vado, devendo qualquer proposta de alteracao ser formalizada, com antecedéncia, junto a Divisdo Técnica de
Gestao de Parcerias. (NR)”

10 - O Artigo 17, paragrafos 1°, 2°, 4°, 5° e 6°, da Portaria n°® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 17. (...)

§ 1°. A Divisdo Técnica de Cadastro e Planejamento da Demanda Escolar, afeta ao Departamento
de Planejamento da Educacao, competira indicar a regido com necessidade de implanta¢éo da parceria para
atendimento a demanda de vagas, remetendo a Divisdo Técnica de Gestédo de Parcerias para analise e pro-
vidéncias; (NR)

§ 2°. A Divisao Técnica de Gestdo de Parcerias, afeta ao Departamento de Planejamento da Educacéo,
competird: (NR)

I — Analisar a pertinéncia quanto a implantagéo da parceria para atendimento a demanda de vagas,
observada manifestagéo prévia da Divisao Técnica de Cadastro e Planejamento da Demanda Escolar; (NR)

()

B>




§ 4°. A Divisdo Técnica de Gestdo Orcamentaria, afeta ao Departamento Orcamentario da Educacao,
competira: (NR)

()

§ 5°. A Divisdo Técnica de Despesas da Educagao, afeta ao Departamento Orgamentario da Edu-
cagao, competirdo as providéncias pertinentes quanto ao empenhamento de recursos, liquidagéo e posterior
envio a Secretaria da Fazenda para pagamento. (NR)

§ 6°. A Supervisdo Escolar, competira: (NR) (...)"

11 — O Artigo 18 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 18. Quando do inicio do atendimento no ambito do Termo de Colaboragéo, ou quando da res-
cisdo/denuncia do mesmo, a Divisao Técnica de Gestdo de Parcerias devera informar os Departamentos e
Divisdes da Secretaria de Educagéo para as providéncias competentes de sua area de atuacao, incluindo,
mas nao se limitando, as competéncias definidas no Artigo 17 desta Portaria, especialmente: (NR)

| — Supervisdo Escolar; (NR)

Il - Departamento de Planejamento da Educacao, por meio das seguintes unidades: (NR)
a) Divisdo Técnica de Cadastro e Planejamento da Demanda Escolar; (NR)

b) Divisao Técnica de Planejamento e Controle de Repasses e Contas das Parcerias; (NR)
c) Divisao Técnica de Alimentacao Escolar; (NR)

(...)

IV — (REVOGADO);

V — (REVOGADO);

VI - Departamento de Projetos e Obras da Educagéao; (NR)

VII — Departamento de Logistica e Suprimentos da Educagao. (NR)”

12 — O § 2° do Artigo 22 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 22. (...)

§ 2°. As contratacdes de bens e servigos feitas com o uso dos recursos repassados observarao as
diretrizes desta Secretaria de Educagao, assim como os valores condizentes com o mercado local, respeitan-
do-se, em todos os casos, os principios constitucionais da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade e da eficiéncia. (NR) (...)"

13 — O Artigo 25 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar acrescentado do Paragrafo Unico, com a seguin-
te redagao:

“Art. 25. (...)

Paragrafo Unico. Sera liberado, adicionado ao repasse mensal, quando houver unidade locada, o
valor correspondente a verba para pagamento da locagéo e do IPTU. (NR)”

14 — O Artigo 31, incisos |, Il e lll do caput, e Paragrafo Unico, da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 31. (...)

»>




I - A OSC parceira devera acompanhar e manter a regularidade junto a Divisao Técnica de Gestao de
Parcerias, mediante a apresentagao das certiddes vigentes; (NR)

Il — A Supervisao Escolar devera apresentar, até o terceiro dia util do més subsequente, o relatério de
visita mensal (Registro de A¢do Supervisora) a Divisdo Técnica de Gestédo de Parcerias; (NR)

lll - A Divisdo Técnica de Gestao de Parcerias anexara a documentagao dos incisos | e Il ao proces-
s0, encaminhando ao setor responsavel com manifestagéo para pagamento. (NR)

Paragrafo unico. Verificado o apontamento de irregularidades no relatério de visita mensal da Super-
visao Escolar, a qualquer momento, a Divisao Técnica de Gestdo de Parcerias devera ser informada para as
devidas providéncias. (NR)”

15 - O § 2° do Artigo 32 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 32. (...)

§ 2°. A OSC que celebrar Termo de Colaboragéo no qual esteja previsto o repasse aludido no caput
deste Artigo deve apresentar mensalmente a Certidao Negativa de Tributos Imobiliarios. (NR) (...)”

16 — O caput do Artigo 34 da Portaria n® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 34. O repasse para custear as despesas de locagéo sera liberado em até 15 (quinze) dias Uteis
a contar da publicagdo do Extrato do Termo de Colaboragéo no Diario Oficial do Municipio, desde que a OSC
parceira apresente a Divisdo Técnica de Gestdo de Parcerias da Secretaria de Educagéo, em até 5 (cinco)
dias, o contrato de locagao original, devidamente assinado e com firma reconhecida. (NR) (...)”

17 — O § 1° do Artigo 40 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 40. (...)
§1°.(..)

d) aumento do repasse como consequéncia de reajuste do aluguel, nos termos previstos no contrato
de locagéo, mediante analise da Divisdo Técnica de Gestao de Parcerias, adotado o indice previsto no instru-
mento contratual, e mediante aprovagédo do Gestor da parceria; (NR)

(-.)
f) Atualizagao/alteracao de CNPJ e/ou de dados bancarios. (NR) (...)"

18 — O inciso | do caput do Artigo 43 da Portaria n°® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 43. (...)

I — Homologar o Plano de Trabalho, bem como acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria; (NR) (...)"

19 — O caput do Artigo 48 da Portaria n® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 48. Competira a Supervisao Escolar realizar, quando da visita na Unidade Escolar, in loco, men-
salmente: (NR) (...)"

20 — O § 2° do Artigo 49 da Portaria n® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:

|




“Art. 49. (...)

§ 2°. Os dados serao consolidados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e encaminhados
para a Divisdao Técnica de Gestao de Parcerias. (NR)”

21 — O Artigo 52 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 52. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrénica,
permitindo a visualizagéo por qualquer interessado. (NR)”

22 — O titulo da Secéo Il da Portaria n°® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Secao Il - Da Prestagao de Contas Parcial” (NR)

23 — O Artigo 55 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 55. A OSC parceira devera inserir os documentos de despesas relativos a prestacao de contas
listados abaixo, em tempo real: (NR)

| — Relatério de Execugao do Objeto, assinado pelo representante legal da OSC parceira, contendo a
descri¢ao das atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto, de modo a permitir a avaliagéo de seu
andamento, bem como o comparativo das metas e resultados esperados com os ja alcangados; (NR)

Il — Extratos bancarios das contas especificas vinculadas a parceria (conta corrente e conta poupanca
referente ao fundo provisionado), acompanhados de relatério sintético de conciliagdo bancaria com indicagéao
das despesas e receitas em cada uma das contas, destacando o pagamento dos recursos humanos empre-
gados na realizagao do objeto da parceria e o pagamento do aluguel/IPTU, nos casos em que houver acrés-
cimo no repasse mensal para esse fim; (NR)

Il - Comprovantes das despesas com o pagamento dos tributos e encargos sociais e rescisoes tra-
balhistas (GPS, FGTS, etc.) incidentes sobre toda a remuneragao dos recursos humanos; (NR)

IV — Relacao de bens adquiridos, produzidos ou construidos no periodo; (NR)
V — Meméria de calculo do rateio de despesas; (NR)

VI — Comprovantes das demais despesas, incluindo os comprovantes bancarios, orgamentos, e notas
fiscais. (NR)

§ 1°. (REVOGADO) (...)"

24 - O Artigo 56 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 56. A Divisao Técnica de Planejamento e Controle de Repasses e Contas das Parcerias devera,
em até 10 (dez) dias da apresentacao da prestagéo de contas parcial, verificar a sua regularidade formal. (NR)

§ 1°. Caso a verificagdo da regularidade formal da prestagao de contas revele falhas ou auséncias na
documentacao inserida, a Divisdo Técnica de Planejamento e Controle de Repasses e Contas das Parcerias
devera, no mesmo prazo previsto no caput deste Artigo, solicitar a OSC parceira que proceda a regularizagao
ou complementacao da documentagéo, no prazo de até cinco dias. (NR)

§ 2°. Em caso de ndo atendimento tempestivo da solicitagéo prevista no §1° deste Artigo, a Diviséo
Técnica de Planejamento e Controle de Repasses e Contas das Parcerias devera, imediatamente, informar o
Gestor da parceria, que podera, entdo, adotar os procedimentos para suspender os repasses até que a situa-
¢ao seja regularizada, ou conceder prazo adicional, para que a OSC parceira regularize a situagao. (NR)”
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25 — O caput do Artigo 57 da Portaria n°® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 57. A Divisao Técnica de Planejamento e Controle de Repasses e Contas das Parcerias devera
emitir manifestagdo quanto a prestacdo de contas parcial, podendo propor a aprovagao, aprovagdo com res-
salvas ou a rejeigéo das contas. (NR) (...)"

26 — O Artigo 58, caput e § 7°, da Portaria n® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 58. Concluida a analise pela Divisao Técnica de Planejamento e Controle de Repasses e Contas
das Parcerias, o processo sera encaminhado para parecer técnico de prestacdo de contas pelo Gestor da
parceria. (NR)

(...)

§ 7°. Concluidos os procedimentos de anadlise da prestacdo de contas parcial, caso tenha havido
aquisicado de bens permanentes, a Divisao Técnica de Planejamento e Controle de Repasses e Contas das
Parcerias devera encaminhar copias da documentagado ao setor competente da Secretaria de Educacao, para
que sejam tomadas as providéncias visando a incorporagao desses bens ao patriménio municipal. (NR)”

27 - Oinciso | do caput do Artigo 59 da Portaria n® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 59. (...)

I — Apresentar a prestacgéo final de contas a Divisdo Técnica de Planejamento e Controle de Repasses
e Contas das Parcerias, no prazo de até 30 (trinta) dias; (NR) (...)”

28 — O Artigo 62 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 62. A prestacédo de contas final devera ser analisada pela Divisdo Técnica de Planejamento e
Controle de Repasses e Contas das Parcerias no prazo maximo de até 90 (noventa) dias, prorrogavel, justifi-
cadamente, uma Unica vez por periodo inferior ou igual, a critério do Gestor da parceria. (NR)”

29 — O item 8 do Anexo VI da Portaria n® 063/2021-SE passa a vigorar com a seguinte redagao:

“8. Descricao das atividades e dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das
metas / Metodologia / Cronograma de realizagao das atividades:

Meta Forma de Execugao Parametros para afericdo

Na elaboragao das metas, observar se estido contemplados os seguintes quesitos:

a) matricular 100% (cem por cento) dos(as) educandos(as), de acordo com o numero de atendimento previsto
para a Unidade Escolar;

b) acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todos(as) os(as) educandos(as);
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c) garantir 100% (cem por cento) de gratuidade no atendimento;
d) garantir a organizagdo de todos os espagos para o pleno funcionamento da Unidade Escolar;
e) cumprir plenamente o Plano de Adequacao, quando o caso;

f) manter, durante toda a vigéncia do Termo de Colaborag¢éo o Quadro de Recursos Humanos previsto, obser-
vados os prazos previstos nesta Portaria;

g) garantir a formagéao continuada dos profissionais de acordo com as propostas da Secretaria de Educacgéo;

h) manter organizada e atualizada 100% (cem por cento) da documentagdo da Unidade Escolar, dos(as)
educandos(as) atendidos(as) e dos(as) funcionarios(as);

i) garantir alimentacéo saudavel, de qualidade e com boa apresentacdo a 100% (cem por cento) dos(as) edu-
candos(as) atendidos(as), de acordo com as diretrizes definidas pela Secretaria de Educacao;

j) garantir condigbes, ambientes e conservagédo dos espagos adequados para o bem-estar e o desenvolvi-
mento integral de todos(as) os(as) educandos(as) atendidos(as);

k) implementar e manter instrumentos de participagdo da comunidade, garantindo transparéncia nas agoes
da Unidade Escolar;

1) proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) dos(as) educandos(as)
matriculados(as), em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Educacao;

m) garantir a qualidade das atividades com e para os(as) educandos(as), em atendimento as diretrizes exa-
radas pela Secretaria de Educacgao;

n) manter a limpeza e higiene de todos os ambientes da Unidade Escolar, a fim de assegurar um ambiente de
qualidade para os(as) educandos(as); e

0) garantir a boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, de acordo com o Plano de Aplicagdo de Recur-
sos Financeiros.

Observagao: mensalmente sera elaborado, por esta OSC, um relatério de avaliagdo do cumprimento de
metas, com registros documentais e fotograficos, e encaminhado para ciéncia e acompanhamento pela Co-
misséo de Monitoramento, Fiscalizacéo e Avaliagéo das Parcerias. (NR)”

30 — Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

ALEX VITERALE DE SOUSA

Secretario de Educagéo




Portaria 184/2023 — SE
Em 1° de setembro de 2023.

ALEX VITERALE DE SOUSA, Secretario de Educagéao, no uso de suas atribuigbes conferidas pelos
Artigos 34 e 206 da Lei Municipal n°® 7.550/2017,

RESOLVE:

1 - ALTERAR dispositivos da Portaria n® 063/2021-SE, que estabelece normas para a celebragao e o acom-
panhamento de Termos de Colaboragao entre a Secretaria de Educagéao e Organiza¢des da Sociedade Civil
(OSCs), visando o atendimento na modalidade “Educacao Basica — Educacao Infantil/Creche e Pré-Escola”.

2 — O Artigo 9° da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar acrescido do § 5°, com a seguinte redagéo:

“Art. 9°. (...)

§ 3°. O Termo de Colaboracgao vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, admitida sua prorrogagéo, por
meio de aditamento, nos termos do Artigo 42 da Lei Federal n® 13.019/2014, bem como do Artigo 21 do Decreto
Federal n° 8.726/2016, e das previsdes constantes do(s) Edital(is) de Credenciamento ora vigentes e do proprio
Termo de Colaboragéo.

()

§ 5°. Os Termos de Colaboragéo, formalizados por meio de normas vigentes anteriormente a edigéo
desta Portaria, terdo a sua regularizagéo de vigéncia, quando da renovagao, até atingir o estipulado no § 3°
deste Artigo, sem prejuizo do contido no § 4° deste Artigo.” (NR)

3 — Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

ALEX VITERALE DE SOUSA

Secretario de Educacgao




4. TRANSPARENCIA

A Entidade Parceira deve dar total transparéncia a respeito da parceria formalizada com esta Secre-
taria de Educacéo, devendo expor em seu portal da transparéncia (site da instituigdo), bem como afixar em
local visivel na unidade escolar, os documentos indicados abaixo, ATUALIZANDO-OS SEMPRE QUE FOR

NECESSARIO:

LEI FEDERAL N° 12.527/2011.

“Art. 8° E dever dos 6rgdos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagédo
em local de facil acesso, no ambito de suas competéncias, de informagées de interesse coletivo ou geral por eles
produzidas ou custodiadas.

§ 1° Na divulgacéo das informagdes a que se refere o caput, deverédo constar, no minimo:

| - registro das competéncias e estrutura organizacional, enderegos e telefones das respectivas unidades e horarios
de atendimento ao publico;

Il - registros de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;
Il - registros das despesas;

IV - informagdes concernentes a procedimentos licitatérios, inclusive os respectivos editais e resultados, bem como
a todos os contratos celebrados;

V - dados gerais para o acompanhamento de programas, ac¢des, projetos e obras de 6rgaos e entidades; e

VI - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade.

§ 2° Para cumprimento do disposto no caput, os 6rgéos e entidades publicas deverao utilizar todos os meios e instrumentos
legitimos de que dispuserem, sendo obrigatéria a divulgacdo em sitios oficiais da rede mundial de computadores
(internet).

§ 3° Os sitios de que trata o § 2° deverdo, na forma de regulamento, atender, entre outros, aos seguintes requisitos:

I - conter ferramenta de pesquisa de contetido que permita o acesso a informacao de forma objetiva. trans-
parente, clara e em linguagem de fdcil compreenséo:

Il - possibilitar a gravacao de relatérios em diversos formatos eletrénicos, inclusive abertos e ndo proprieta-
rios, tais como planilhas e texto. de modo a facilitar a andlise das informacées:

lll - possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados e legiveis
por mdquina;

IV - divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturagao da informagéo;
V - garantir a autenticidade e a integridade das informagées disponiveis para acesso;
VI - manter atualizadas as informagées disponiveis para acesso;

VIl - indicar local e instrugbes que permitam ao interessado comunicar-se, por via eletrénica ou telefénica, com o
orgéo ou entidade detentora do sitio; e

VIl - adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de contetdo para pessoas com deficiéncia, nos
termos do art. 17 da Lei n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000, e do art. 9° da Convencao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, aprovada pelo Decreto Leqislativo n® 186, de 9 de julho de 2008.”

LEI FEDERAL N° 13.019/2014:
‘l(...)

Da Transparéncia e do Controle

Art. 11. A organizacgéo da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com a administra-

¢éo publica. (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

|



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.527-2011?OpenDocument

Paragrafo unico. As informagbes de que tratam este artigo e o art. 10 deveréo incluir, no mi-
nimo:

| - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6érgdo da administragdo
publica responsavel;

Il - nome da organizacéo da sociedade civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

Il - descrigéo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; (Redacdo dada pela Lei n°®
13.204. de 2015)

V - situagao da prestacao de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a
Ssua apresentagéo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo.

VI - quando vinculados a execugéo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total
da remuneracédo da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes desempenham e a
remuneragdo prevista para o respectivo exercicio. (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

(...)

DECRETO MUNICIPAL 36.140/2019:

“Art. 61. As entidades privadas sem fins lucrativos que recebam, para a realizagdo de agbes de
interesse publico, recursos publicos diretamente do orgamento ou mediante subvengdes sociais, contrato de
gestéo, termo de parceria, convénios, acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres, deverao dar publi-
cidade as seguintes informacgées:

| - copia do estatuto social atualizado da entidade;
Il - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade;

Il - copia integral dos convénios, contratos, termos de parcerias, acordos, ajustes ou instru-
mentos congéneres realizados com os 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Munici-
pal, bem como dos respectivos aditivos. (g.n.)

§ 1° As informagbes de que trata o caput deste artigo, serdo divulgadas em sitio na Internet
da entidade privada e/ou em quadro de avisos de amplo acesso publico em sua sede.

§ 2° A divulgacao em sitio na Internet referida no § 1°, deste artigo podera ser dispensada, por
decisédo do 6rgao municipal responsavel pelo repasse dos recursos, mediante requerimento
da entidade privada sem fins lucrativos, quando esta ultima nao dispuser de meios para
realizar a divulgagéo.

§ 3° As informagbes de que trata o caput deste artigo, deverdo ser publicadas a partir
da celebragdo do convénio, contrato, termo de parceria, acordo, ajuste ou instrumento
congénere, seréo atualizadas periodicamente e ficardo disponiveis até 180 (cento e oitenta)
dias apos a entrega da prestagao de contas final.” (g.n.)

COMUNICADO SDG. N° 016/2018 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO:

“O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, considerando as diretrizes das Leis regu-
ladoras da Transparéncia e do Acesso a Informagéo e as disposi¢ées das Instrugées Consolidadas do
Tribunal, COMUNICA aos 6rgéos publicos estaduais e municipais que adotem providéncias no sentido
de que as entidades do terceiro setor (OS, OSCIPS, OSCS) destinatarias de recursos publicos cum-
pram os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos consistentes na divulgagéo pela via
eletrénica de todas as informagbes sobre suas atividades e resultados, dentre outros o estatuto social

o




atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho, relagdo nominal dos dirigentes, valores repassados;
lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remunera-
¢do individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos nomes, cargos ou fungbes; balan-
¢os e demonstragdes contabeis e o0s relatérios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de
compras e de contratacédo de pessoal. (g9.n.)

- O site da entidade deve apresentar ferramenta de pesquisa, disponibilizar relatérios em di-
versos formatos

informagao completa da unidade escolar (dados como endereco, telefone para contato), todos os documentos
necessarios solicitados na Legislacao, local contendo respostas as perguntas frequentes e ouvidoria.

- Os arquivos nao podem estar como FOTO;
- Deve conter o endereco, telefone, horario de atendimento, servigo de ouvidoria da unidade escolar;
- Os arquivos devem ser inseridos e atualizados sempre que necessario, de forma imediata;

- Acrescentar o Regimento Interno da unidade escolar no Portal.

Portaria 253/2023 — SE
Em 29 de novembro de 2023.

ALEX VITERALE DE SOUSA, Secretario de Educacao, no uso de suas atribuicées conferidas pelos
artigos 34 e 206 da Lei Municipal n® 7.550 de 2017, e considerando o disposto nos artigos 1°, 11 e 33 da Lei
Federal n° 12.527 de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo), nos artigos 5° e 11 da Lei Federal n® 13.019 de 2014
e nos artigos 1°, 61, 62, 63 e 64 e seguintes do Decreto Municipal n® 36.140 de 2019, e ainda, o contido no
processo administrativo n°® 48.107/2023,

RESOLVE:

1 - ALTERAR dispositivos da Portaria n® 063/2021-SE, que estabelece normas para a celebragao e o acom-
panhamento de Termos de Colaboracéo entre a Secretaria de Educagéo e Organizagdes da Sociedade Civil
(OSCs), visando o atendimento na modalidade “Educagéo Basica - Educagéo Infantil/Creche e Pré-Escola”.

2 — O Artigo 70 da Portaria n° 063/2021-SE passa a vigorar acrescido dos incisos IV e V e dos §3° e §4°, com
as seguintes redagoes:

“Art. 70. Pela execugéao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
desta Portaria e da legislagao especifica, poderdo ser aplicadas a OSC parceira, garantido o
contraditério e a ampla defesa, as seguintes sang¢des previstas no Artigo 73 da Lei Federal n°
13.019 de 2014 e no Artigo 33 da Lei Federal n® 12.527 de 2011:

| - Adverténcia;
Il - Suspensédo temporaria da participagdo em Chamamentos Publicos e impedimento de

celebrar Contratos, Termos de Fomento e Termos de Colaboragdo com érgdos e entidades
da esfera de governo da Administragcdo Publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2

(dois) anos;




Il - Declaragao de inidoneidade para participar de Chamamentos Publicos e celebrar Contratos,
Termos de Fomento e Termos de Colaboracdo com érgédos e entidades da esfera de governo
da Administragdo Publica sancionadora, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC parceira ressarcir a Administracao
Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base
no inciso Il do caput deste Artigo;

IV - Multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor da parcela mensal do repasse;
V - Rescisao do vinculo com o Poder Publico.

§1°. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestacéo
de contas final, a aplicagédo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugéo da
parceria.

§2°. A prescricdo mencionada no paragrafo anterior sera interrompida com a edigao de ato
administrativo voltado a apuragao da infragéo.

§3°. A multa prevista no inciso IV do artigo 70 desta Portaria sera aplicada a entidade parceira
que detiver informagdes em virtude do Termo de Colaboragéo firmado com o Poder Publico e
deixar de observar o disposto na Lei Federal n°® 12.527 de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo)
e no Decreto Municipal n® 36.140 de 2019, e consequentemente descumprir os principios da
Transparéncia Publica insculpidos na Lei Federal n°® 13.019 de 2014.

§4°. A Rescisao prevista no inciso V do artigo 70 desta Portaria sera aplicada apds o decurso
do prazo sem o devido pagamento da multa a que se refere o §3° supra.” (NR)

3 — Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

ALEX VITERALE DE SOUSA

Secretario de Educacao




5. ORIENTAGOES GERAIS

5.1. CONTRATAGOES DOS FUNCIONARIOS (QUANDO DA DATA DE INiCIO DO ATENDIMENTO):
a) Contratagoes dos funcionarios:

Em atendimento ao contido no artigo 13 da referida Portaria, as contratagdes dos funcionarios,
tanto das func¢des obrigatérias quanto das funcgdes facultativas, em conformidade com o quadro de recursos
humanos apresentado no Plano de Trabalho, devem ser efetivadas pelo regime celetista, respeitando o piso
salarial de cada categoria, bem como a habilitagdo especificada no quadro do anexo VIII da mesma Portaria.

b) Documentagao Trabalhista:

Considerando o Decreto Municipal n® 33.703, de 29 de setembro de 2016, INFORMAMOS
Vossa Entidade que deverd apresentar até o 5° dia util de cada més, nesta Divisdo Técnica de Gestao de
Convénios, a documentagao elencada abaixo, correspondente a todos os funciondrios mantidos através
do recurso oriundo do Termo de Colaboracgao firmado com esta Secretaria de Educagéo:

1. Anexo IV atualizado do més anterior — MODELO ABAIXO;

2. Acordo ou convengéo coletiva correspondente a categoria profissional em que a contratada
€ consignatéria;

3. Copia da Carteira de Trabalho (todas as paginas que apresentar anotagao) e ficha do em-
pregado; toda vez que houver contratagao/demisséo e atualizagao;

4. Prova de entrega de uniformes ou EPIs aos seus empregados (quando for o caso);
5. Copia dos cartbes de ponto;

6. Comprovacgao de exames médicos admissionais, peridédicos e demissionais;

7. RAIS ou documento equivalente;

8. Certides de regularidade: - Receita Federal, Trabalhista, Divida Ativa do Estado, Tributos
Mobiliarios e Imobiliarios, FGTS;

9. Cdopia de comprovante de realizagdo de eventuais treinamentos ou cursos de reciclagem
(quando for o caso).

c) Certificados de Habilitagao:

Preliminarmente a contratacdo de todos os funcionarios, devera ser solicitado o certificado de esco-
laridade de cada um, comprovando a habilitagdo da fungéo pleiteada, devendo a contratagéo ser efetivada
somente apos essa comprovagao, em conformidade com o documento exigido para cada fungéo, constante
no quadro do Anexo VIII da Portaria n°® 063/2021-SE.

Junto a documentagéao trabalhista e anexo IV, devera ser entregue uma coépia do comprovante de
escolaridade de todos os funcionarios da unidade escolar (no primeiro més). Apés, a cada més, somente das
movimentagdes que vierem a ser realizadas pela Entidade Parceira.




MODELO DE ANEXO IV
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COLOCAR LOGO DA ENTIDADE
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5.2 PLACAS DE IDENTIFICAGAO:

Em conformidade com a Lei n°® 7.850, de 02 de setembro de 2020, e Decreto n° 37353, de 05 de
novembro de 2020.

Descrigéo detalhada: placa de 1,20m (um metro e vinte centimetros) de largura por 0,80m (oitenta
centimetros de altura), em lona branca fosca de 380g/m?, anti-reflexo, com impresséo digital colorida em alta
resolucao (excelente qualidade de impressao) montada em estrutura metélica ndo aparente (a lona devera
ser envolvida na estrutura) e com instalagao no local.
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MODELO DE UMA PLACA EM BRANCO

5.3 ROL DE CERTIDOES QUE PRECISAM ESTAR DENTRO DA VALIDADE E ENTREGUES
MENSALMENTE ATRAVES DO E-MAIL GESTAOPARCERIAS@EDUCACAO.GUARULHOS.SP.GOV.BR:

a- Certiddo Relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;
b- CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

c- Certiddo de Tributos Mobiliarios Municipais;

d- Certiddo de Tributos Imobiliarios;

e- CNDT — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

f- Certidao Negativa de Débitos Tributarios (estadual);

g- Certiddo Negativa de Débitos N&o Inscritos (estadual).

5.4. DIFERENCA ENTRE:

*REFORMA E/OU AMPLIAGAO: quando ha modificacdo na forma (realizagéo de obras novas, para
modificagao e/ou ampliacdo) e

*MANUTENGCAO: servigos que mantém a vida atil do local (corregéo de algo existente que apresen-
tou defeito, como cano vazando; telha quebrada, etc.);

Solicitamos que observem o contido na Legislagao vigente, qual seja, a verba mensal per capita destina-
-se a cobertura de despesas com recursos humanos, material pedagdgico, material de limpeza e higiene, material

B>
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de escritério, concessionarias de servigos publicos, manutencao e outras despesas descritas no Plano de
Trabalho, SENDO VEDADO gastos com reforma com verba oriunda do Termo de Colaboragéo.

Havendo a necessidade de manutenc¢ao na unidade escolar, a OSC deve observar sempre a urgén-
cia do caso em questdo, lembrando que NAO pode haver prestacdo de servigos nas dependéncias da unida-
de escolar com a presenga dos alunos. Nesse caso, deve sempre apresentar um cronograma de efetivagao
das manutengdes necessarias, de acordo com o grau de urgéncia de cada servico a ser realizado.

Quando se tratar de reforma do imovel, havendo a real necessidade, a OSC devera acionar o proprie-
tario do respectivo imével (locador) para que este venha a promover a benfeitoria necessaria, caso nao tenha
sucesso, podera reter os valores locaticios, em decorréncia da realizagédo de tais benfeitorias, nos termos do
artigo 578 do Cadigo Civil Brasileiro:

“Art. 578. Salvo disposicao em contrario, o locatario goza do direito de retengéao,
no caso de benfeitorias necessarias, ou no de benfeitorias uteis, se estas houve-
rem sido feitas com expresso consentimento do locador.”

5.5. MONITORAMENTO:

RELATORIO DE LEVANTAMENTO DE DADOS — MONITORAMENTO:

Com o intuito de implementar melhorias no que diz respeito ao acompanhamento referente a execu-
¢ao do Termo de Colaboragéo vigente, o Levantamento de Dados, modelo encaminhado pela Comisséo de
Monltoramento devera ser preenchido, assmado ee nVIado até o 3° dia utll de cada mes, sempre referente

O relatério deve conter os seguintes documentos:

1.Cépia da Nota Fiscal de Aquisicao de materiais do més, servigos executados, e FOTOS a
que se refere o relatorio;

2.0Oficio, Anexo lll e IV referente ao més a que se refere o relatério, em arquivo unico (PDF),
assinado pelo Presidente da Entidade.

3.Cartbes de ponto de todos os funcionarios, relativo ao més a que se refere o relatorio (ar-
quivo unico nomeando o arquivo como Registro de Ponto ref. Ao Més XXX ) sendo, um (01)
registro de ponto em cada folha.

4.Uma (01) FOTO (visivel) do solicitado abaixo:

- Placa de Identificacao;
- Despensa;
- Almoxarifado;
- Parque e/ou Solario;

Obs.: Todos os documentos devem estar legiveis, para que ndo sejam solicitados novamen-
te. Também pedimos atengéo quanto ao preenchimento do campo vagas contratadas (seguindo o numero de
vagas do Termo de Colaboragao) e funcionarios contratados (no total).




MODELO DE RELATORIO MENSAL DE LEVANTAMENTO DE DADOS:

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO QUADRIMESTRAL

METAS

COMO DEVEM SER PREENCHIDOS OS
ANEXOS

1,2,3,5e13

N&o é necessario enviar anexos comprobatdrios para estas
metas.

Enviar fotos que comprovem e/ou justifiquem a higiene, orga-
nizagao e qualidade dos espacgos.

Enviar algumas fotos e/ou lista de presenca.

Enviar algumas fotos da Secretaria, arquivos e documentos.

OIN|O| B>

Enviar algumas fotos das refeicdes dos educandos.

Enviar algumas fotos da conservacao dos ambientes.

10

Enviar algumas listas de presenca ou fotos de Reunido de
Pais, CPCC e/ou eventos com as familias.

M1e12

Enviar algumas fotos de projetos e/ou eventos com os edu-
candos.

13

Nao enviar anexos das Notas Fiscais, pois constam da presta-
¢ao langada no sistema Sincovinho.

B>




Ressaltamos que:
» As colunas que pedem quantidade pretendida e executada, devem ser preenchidas com porcentagem;

+ Devem ser enviados apenas alguns modelos de anexos (fotos e listas), que comprovem a execugao
das metas.

MODELO DE RELATORIO QUADRIMESTRAL DE EXECUGAO DO OBJETO:




6. PRESTAQAO DE CONTAS
Conforme consta da Portaria n°® 94/2023-SE:

Ou seja, os dados devem ser langados imediatamente apds a realizagao das despesas.

Os langamentos sao efetuados através da Plataforma SICONVINHO:

6.1 APRESENTAGAO DE ORGAMENTOS — PESQUISA DE PREGO:

A entidade parceira, no momento de efetuar compras de bens permanentes e/ou a prestacao de ser-
vigos de terceiros bem como despesas de consumo, devera atentar-se quanto a solicitagdo de orgamentos,
os quais deverdo ser ANEXADOS junto com a nota fiscal quando da insergéo dos documentos no sistema de
prestacdo de contas. Os orcamentos devem ser idéneos, devendo constar a identificagao do fornecedor e/ou
prestador de servigos, com razdo social, CNPJ e/ou CPF, endereco do estabelecimento, data da cotagéo, nu-
mero da cotagao e assinatura do responsavel pelo orgamento. Exceto quando da apresentagao de pesquisa
de preco realizadas pela internet, em grandes magazines, quando podem apresentar o print da tela, com os
dados do estabelecimento e data da cotagao.

Observagéao: considerando os diversos apontamentos efetuados pelo Tribunal de Contas do Es-
tado de Sao Paulo, visando garantir o cumprimento dos principios constitucionais, em especial, o principio
da impessoalidade, deve proceder pesquisa de precos diversificadas, demonstrando total transparéncia nas
pesquisas realizadas, em busca do menor prego e qualidade dos itens apresentados.

B>
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6.2 FORNECEDORES

Nao serdo mais aceitas, na prestacao de contas, Notas Fiscais de prestadores de servi¢o cuja
razdo social ndo correspondam a natureza do servigo executado, mesmo que esteja indicado no CNPJ, den-
tro da lista constante do cédigo e descricdo das atividades econdmicas secundarias.

6.3 PRESTAGAO DE SERVIGOS:

Considerando o objeto finalistico da parceria, qual seja, o atendimento na modalidade Educagao
Basica — Educacao Infantil/Creche;

Considerando que os recursos repassados sdo para garantir o atendimento com qualidade aos
alunos devidamente matriculados;

Considerando ainda a garantia da economicidade na utilizagédo da verba repassada, cabe informar
que a contratagao de prestagao de servicos, tais como:

- Assessoria Juridica;
- Manutengao Predial; e
- Desratizacao, Dedetizacdo e Jardinagem.

Sao servigos esporadicos, ou seja, as despesas oriundas desses tipos de prestacdo de servigos
vao ser aceitas, com o uso da verba oriunda da parceria, somente quando houver a necessidade dos mes-
mos. N&o serdo mais aceitos o pagamento de contratos de prestacéo desses tipos de servigos.

Cabe ressaltar ainda que, a prestagao de servigcos descritas acima, somente poderao ser pagas
quando vinculadas a unidade escolar objeto do Termo de Colaboragéo. Nao se pode confundir unidade esco-
lar com a Organizacao da Sociedade Civil, haja vista a OSC deve existir antes da parceria ser formalizada, ou
seja, despesas decorrentes da OSC e ndo da unidade escolar, devem ser custeadas com recursos proprios.

6.4 FUNDO PROVISIONADO — CONTA POUPANCA:

Em conformidade com o artigo 27 da Portaria n® 063/2021-SE, a entidade parceira deve depositar
MENSALMENTE, em conta poupancga especifica, o percentual minimo de 21,57% (vinte e um virgula cin-
guenta e sete por cento) sobre a base do FGTS da folha de pagamento, a titulo de provisao/fundo de reserva,
cujo valores somente poderao ser utilizados, SOMENTE, para pagamento de encargos oriundos de resci-

sées trabalhistas, 13° saldrio e férias anuais acrescida de 1/3 (um terco).

OBS.: O depdsito € mensal e, caso a OSC deposite um valor maior na conta poupanga especifica
para o fundo provisionado, ndo podera retirar para outra finalidade que néo seja a especificada na Portaria n°
063/2021-SE.




DEFINIGAO: S3o bens que em razdo de seu uso corrente ndo perdem a sua identidade fisica, e/ou
tem uma durabilidade superior a dois anos.

Quando da Aquisi¢do: deve ser encaminhado o Termo de Doacao (modelo abaixo - preenchido cor-
retamente) junto com a Nota Fiscal através do SICONVINHO — imediatamente apds a realizagdo da despesa.
A Divisado Técnica de Planejamento e Controle de Repasses e Contas das Parcerias encaminhara a documen-

7. BENS PERMANENTES

tacao necessaria para que o setor responsavel providencie o patriménio do item adquirido.

parceirs dests municipolidads ne desenveliments complementar do ensine publica £ grotuits no modsiidade eduescio infantilicrache especial,
fopo o doopdo dofs) bemins), conforme discrimingdads) abaixa, odquiride!s) ou produzidals) com recursas do referido Frograma, So{4) Prefeitura
de Gusruthos parg que ssiafm, tombadas) & incorporadsis) oo seu potimanio publico & destinadsls) & escalo scima identificsds, & gual cobe o
responsshilidade pels guorda & conssrvogdo dofs) mesmafs).

Felo presente instruments, U,

MODELO DO TERMO DE DOAGAO

TERMO DE DOACAOD

presidente da entidods

HN.2ORD.

DESCRICAD DO BEM

NOTA FISCAL

WELOF [R5)

QTDE.

H.E

CATA

UNITAZIC

TOTAL

TOTAIS:

Lozal & Dala

oo doju) Prasidenti

Aoty o dola) Prisidinle da Entadeds Paicin

Havendo equipamentos sem uso e/ou danificados, a OSC deve encaminhar um Oficio para o Depar-
tamento de Logistica e Suprimentos da Educacéo — Divisdo Administrativa de Suprimentos da Educacéo,
relacionando item a item (nimero de patrimoénio e o tipo de equipamento), solicitando sua retirada.




8. CONTATOS

Divisdao Técnica de Gestao de Parcerias
(11) 2475-7311

Divisdo Técnica de Planejamento e Controle de Repasses e Contas das Parcerias
(11) 2475-7418

Divisdo Técnica de Cadastro e Planejamento da Demanda Escolar

Servigo(s): Verificagao de Vagas, Gestdo De Cadastro De Alunos E Escolas

Telefone(s): 2475-7300 (7454), 2475-7300 (7455) e 2440-5624

Divisdo Técnica de Suprimentos da Educacao

Servigo(s): Gerenciamento de Contratos de Logistica, Servigcos e Suprimentos

Telefone(s): 2475-7391 e 2475-7601

Divisdo Técnica de Alimentagao Escolar
Servigo(s): ALIMENTACAO ESCOLAR

Telefone(s): 2475-7300 (7442)

Supervisao Escolar

Servigo(s): Atendimento, A¢gdes Educacionais e Intersetoriais, Controle e Vida Escolar, Mediagéo junto as
Unidades Escolares, Plantdo

Telefone(s): 2475-7338, 2475-7300 (7466), 2475-7412 e 2475-7413

SECRETARIA DE _,
SE epbucacio

GUARULHOS/SP

Rua Claudino Barbosa, 313 - Macedo
CEP: 07113-040 - TEL.: 2475-7300

http://portaleducacao.guarulhos.sp.gov.br
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