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PLANO DE TRABALHO
CEDIN PROF2 ANJELA MARIA DE SOUZA
- 1- DADOS CADASTRAIS

Organizagéao da Sociedade Civil-OSC CNPJ Inscricdo Municipal
INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL 01.006.044/0001-91 429879
ADONAI

End.: Rua Augusto Cavalcanti, 233 — Sala 02

Conj. Hab. José Bonifacio — | UF: SP | CEP: 08.253-110 | Telefone: (11) 43720178

ltaquera (12) 982817676
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:
Caixa Econémica
3033-5 Federal 4091 003
1.1 Responsavel pela OSC
Presidente
Nome CPF RG
Amanda Alves da Silva 298.670.318-65 33.907.053
Endereco
Rua Jacques Felix, 489, Centro
Cidade UF CEP
Taubaté SP 12.020-060
Tesoureiro
Nome CPF RG
Antonio dos Santos Gomes 966.261.275-00 63.367.052-2
Endereco
Rua Dois, n° 10, casa 1 — Bairrinho
Cidade UF CEP
Sao José dos Campos SP 12226-176
Diretor de Escola (responsavel pela Unidade Escolar)
Nome: CPF RG
A contratar
Endereco:
Cidade: | UF: | CEP
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HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Em 1995, um grupo de pessoas com 0 mesmo ideal de promogdo social junto a parcela
vulneravel da populagdo (crianga, adolescente e idoso), se uniu para fundar o INSTITUT"O
EDUCACIONAL E SOCIAL ADONAI, com o objetivo de promover por meio do desenvolvimento de
acbes educativas, sociais, esportivas e culturais a inclusdo social.

Mesmo com todos os desafios enfrentados no inicio e a perseveranga em continuar dividindo
responsabilidades com o poder publico, a Instituigao foi se especializando no atendimento a crianga
e adolescentes ao longo de sua existéncia. Constatamos, por meio de indicadores, que ainda a
demanda de vagas em creche € grande; muitas criangas ndo tém o acesso a primeira etapa da
educacgao basica, 0 que despertou o desejo cada vez mais firme de servir a comunidade carente no
segmento da Educacéo Infantil (0 a 5 anos).

O INSTITUTO EDUCACIONAL E SOCIAL ADONAI assume o compromisso com a
comunidade em oferecer um Ensino de Qualidade, no qual as praticas pedagdgicas serido pautadas
nos direitos de aprendizagens que visa garantir que as experiéncias propostas pelos professores
estejam de acordo com os aspectos considerados fundamentais no processo. Os direitos de
conviver, brincar, participar, expressar, explorar e conhecer-se levam as criangas a pensar sobre 0
mundo ao seu redor, desenvolver estratégias de observagao, criar hipéteses e narrativas. Sera
oferecido um atendimento de qualidade com seus direitos basicos preservados, como: cuidados,
higiene, alimentacao sadia, lazer e educacgao.

Todas as agbes serdo voltadas para a criacdo de estratégias de insercdo (e criagdo de
vinculos) das criancas desde pequena e de suas familias na sociedade, para que se sintam
representadas e amparadas. Assim, a Instituicdo estara contribuindo para formagéo de uma
sociedade mais justa, onde, apesar das diferengas, todos sao semelhantes em direitos e deveres.

Atualmente, o INSTITUTO EDUCACIONAL E SOCIAL ADONAI tem parceria com a prefeitura
de Guarulhos e administra a Creche Antonia Gomes da Silva, atendendo 152 criangas de 0 a 3 anos

e 11 meses.
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4 - Descricao do Projeto:

Titulo do Projeto/Unidade Escolar Periodo de Execugao

CEDIN PROFESSORA ANJELA MARIA DE SOUZA ALVES Inicio Fim

Janeiro de Dezembro de
2022 2023

Endereco da Unidade Escolar
Avenida Benedito Bento, 80, Jd Morumbi - CEP 12 236-580 — Sao José dos Campos, SP.

Portaria de Autorizagéo de Funcionamento da Unidade Data da Publicagéo
N° 057/SME/05 de 06/06/2005, publicado no BM 1673, pag. 23. 10/06/2005

Identificagao do Objeto
Atendimento educacional a criancas de zero a cinco anos, em periodo integral, no Centro de

Educacgéo Infantil - CEDIN Prof® Anjela Maria de Souza Alves

Publico Alvo
Criancas de 0 a 5 anos.

Meta de Atendimento

Periodo Integral

Bergario |,Bergario Il, Infantil | : 90
Infantil {l, Pré |, Pré ll: 94

Critérios de Selecao

Segundo Portaria de acesso de matricula: Portaria de Acesso as vagas das Escolas de Educacao
Infantil de Séo José dos Campos vigente.
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Descricao da Realidade

O CEDIN Professora Anjela Maria de Souza Alves esta localizado em um bairro residencial, com
estabelecimentos comerciais, de varios segmentos, e empresas prestadoras de servicos. Na
comunidade local encontram-se também outras escolas, igrejas e sedes de ONGs.

As familias atendidas sdo em sua maioria do proprio bairro (Jd Morumbi) e adjacéncias (Vale do Sol,
Bosque dos Ipés, Jd Sul).

Dentre as familias atendidas a maioria das maes declaram possuir o ensino médio completo e exerce
atividade remunerada, em servigos como: atendentes, autdnomos, esteticistas, trabalhadores do
comércio e industria, e professores. Algumas familias exercem, ainda, servicos sem vinculos
empregaticios.

Com relacéo a renda familiar, a maioria tem a renda entre 1 a 3 salarios minimos e, a maioria vive
em casas alugadas.

Verifica-se também que a comunidade escolar demonstra satisfagcdo em ter um espago acolhedor
para deixar seus filhos enquanto trabalham e ressaltam a importancia da estrutura fisica do prédio,
dos recursos e materiais utilizados para organizacdo dos espagos e da rotina das criangas.

A Unidade Escolar foi inaugurada no ano de 1997, pois as unidades de educacédo infantil das
redondezas, ndo supriam a demanda reprimida de criangas de 0 a 5 anos de idade. De modo geral,
as criangas entram na unidade escolar no bergario | e permanecem até o final da Educagéo Infantil,
guando sdo encaminhadas para o Ensino Fundamental. Desta forma, a comunidade cria vinculos e

lagos de afeto com toda a equipe escolar durante, pelo menos seis anos (primeira infancia).

Objetivos Gerais da Parceria:

Atender em periodo integral criangas de 0 a 5 anos, garantindo a crianga uma educagao de qualidade
e seus direitos basicos: brincadeiras, cuidados, higiene, seguranga, alimentagao sadia, interagéo e
desenvolvimento educacional e integral, através de propostas pedagdgicas que respeitem os
principios éticos, politicos e estéticos definidos pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacéo Infantil.
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Resultados a serem alcangados:

- Atendimento do nimero total de vagas previstas na parceria.

- Cumprimento da proposta pedagégica da Rede de Ensino Municipal.

- Acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem das criangas.

- Cumprimento do Plano de Trabalho proposto.

- Integracgéo e parceria com a comunidade de aprendizagem.

- Transparéncia nas agbes pedagdgicas e financeiras realizadas pela OSC.

Estrutura Fisica

01 Secretaria

02 Almoxarifados

01 Sala da Diregao

01 Sala de Multimeios

01 Sala dos professores

02 Sanitarios PNE

01 Sanitario feminino

01 Copa para os funcionarios
01 Despensa

01 Lavanderia

01 Cozinha

01 Refeitorio

01 Lactario

01 Patio coberto

09 Salas de aula

05 Solarios

07 Sanitarios infantis

01 Parque Infantil / Playground
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Horario de atendimento ao Publico:
- Segunda a Sexta-feira, das 7h as 17h.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA, ATIVIDADE)

aran}t_lr o’ dll”eltO a»escola de acordo com a LDB e a Cons’utmgao ImCIj
ral, que em: seu artlgo 208 diz. que a Educagao Infantll e um Janelro. e
direito da crianca e uma obrigagdo’ doEstado.. b og2p

META 01 s s e - Periodo de Execuga‘"

Objetivos especificos da Meta:

Assegurar a participacdo das familias no cumprimento dos dias letivos, bem como em eventos,
atividades e reunides de pais, previstos no Calendario Escolar homologado;

Promover agdes para evitar a evasao escolar e excesso de faltas das criangas;

Manter o nimero de matriculas na unidade Escolar, conforme o Termo de Colaboragao;

Levar a familia a valorizar a vida escolar de seus filhos, a partir acompanhamento e cumprimento
de sua frequéncia diaria.

Indicadores do cumprimento da Meta:

Alunos devidamente matriculados nos termos das orientagdes emitidas pela Secretaria de
Educacéo e Cidadania;

Auséncia de vagas ociosas na Unidade Escolar;

Cumprimento do Calendario Escolar homologado pelo Setor de Superviséo de Ensino.

Meios de verificacdo do cumprimento da Meta:

Secretaria Escolar Digital (SED);

Diario Digital;

Relatérios de atividades emitidos pela OSC;
Visita in loco.

Metodologia a ser aplicada:

Divulgacao do calendario escolar homologado as familias, através de reunides de pais, site e
midias sociais da Unidade Escolar/ OSC, para acompanhamento da vida escolar de seus filhos;
Pesquisa com as familias sobre os horarios de eventos e atividades previstas no calendario
escolar, a fim de garantir a participagéo de todos;

Atualizacdo periddica dos canais de comunicagao (celular, whatssap, email) das familias,
Atualizacédo constante da Secretaria Escolar Digital (SED) quanto a novas matriculas e outros
dados sobre a vida escolar dos alunos;

Acompanhamento semanal das auséncias de alunos e suas justificativas, a fim de que a busca
ativa seja constante;

Reunides com as familias que apresentarem dificuldades em cumprir os dias letivos.
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e Preenchimento imediato de vagas remanescentes de desisténcias ou transferéncias de alunos, a
fim de n&o gerar vagas ociosas na unidade escolar;

ETAPA | FASE - | INicIO | TERMINO

N° 1 Fortalecimento da parceria entre familia e escola, para.o g ; i
cumprimento do calendério escolar homologado e | Janeiro/2022 Dezembro/2023

garantia & permanéncia da crianca na escola.

ltem Atividades Prazo de Execucéo
Divulgar o Calendario Escolar homologado por meio de

1.1 diferentes espacos de comunicagcéo da Instituicdo e da Margo /2022
Unidade Escolar: murais, agenda escolar, whatssap e Margo/2023

site da OSC, dando ciéncia dos dias letivos e
eventos/atividades/reunides de pais a serem
desenvolvidas durante o ano.

Enviar a pesquisa de opinido para as familias, a fim de

1.2 verificar o] melhor horario para 0s Fevereiro /2022
eventos/atividades/reunides de pais, bem como colher Fevereiro/2023
sugestdes para planejamento das agoes.

1.3 Planejar, juntamente com o grupo escola, os tipos de
eventos/atividades/reunides de pais, diante da pesquisa Margo /2022
realizada, e divulgar para 0s pais se organizarem, nas Margo/2023
datas e horarios previstos.

1.4 Atualizar periodicamente os canais de comunicagao
entre escola e familia (celular, whatssap, email), além da Fevereiro e Agosto de 2022
agenda escolar, avisos ou recados, sobre o cotidiano Fevereiro e Agosto de 2023
escolar, bem como eventos/atividades/reunides a serem
realizadas.

1.5 Divulgar nos canais de comunicagdo entre familia e
escola, com antecedéncia, o0 cronograma dos Junho e Novembro de 2022
eventos/atividades/reunides a serem realizadas e quala|  Junho € Novembro de 2023
participacdo dos pais, alunos e grupo escola.

1.6 Realizar avaliagdo com as criangas, familias e equipe Maio, Setembro e Dezembro de
escolar logo apds os eventos/atividades/reunides, a fim 2022
de rever futuras acbes e subsidiar o Projeto Politico
Pedagégico do préximo ano. Maio, Setembro e Dezembro de

2023
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Educacdo e Cidadania, sobre os casos de alunos do
ensino obrigatério (4 e 5 anos) evadidos ou cuja faltas
excedam o numero permitido legalmente, buscando
orientacdes e auxilio dos 6rgdos competentes.

1.7 Realizar encontros especificos para elaboracido e Fevereiro, Julho e Novembro de
avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico com todo o 2022
grupo escola.
Fevereiro, Julho e Novembro de
2023
1.8 Efetivar registro da sistematizacao das agdes Julho/2022
realizadas. Dezembro/2022
Julho/ 2023
Dezembro/2023
ETAPA / FASE INiCIO TERMINO
Ne° 2 Monitoramento da frequéncia dos alunos diante do fotal | : ey
de dias letivos propostos no calendério escolar, | Janeiro/2022 | Dezembro/2023
garantindo ‘ainda -0 nimero de matriculas na Unidade ~ -
Escolar, conforme Termo de Colaboracéo vigente.
Atividades Prazo de Execucéo
2.1 Acompanhar semanalmente, através do Diario Digital, a | Abril, Agosto e Novembro de 2022
frequéncia de todos os alunos da Unidade Escolar.
Abril, Agosto e Novembro de 2023
Orientar os professores (responsaveis pelo diario digital),
2.2 a comunicarem, através de impresso proprio, alunos que | Marco, Julho e Outubro de 2022
se ausentarem por dois dias consecutivos, sem
justificativa, para que a Direg&do entre em contato com as | Marg¢o, Julho e Outubro de 2023
familias.
2.3 Realizar reunibes com as familias dos alunos “faltosos”, | Margo, Jutho e Outubro de 2022
a fim de conscientiza-las da importéncia da frequéncia
diaria para o processo de aprendizagem da crianca, | Margo, Julho e Outubro de 2023
mesmo quando se tratar de ensino nao obrigatdrio (0 a 3
anos).
2.4 Realizar busca ativa dos alunos cujas familias nao Maio e Outubro de 2022
comparecerem guando chamadas na escola, através dos
canais de comunicagéo entre escola e familias e cartas Maio e Outubro de 2023
‘ registradas.
25 Enviar relatdério ao Setor responsavel da Secretaria de Junho e Dezembro de 2022

Junho e Dezembro de 2023
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cer educagao de qualldade as crlangas de Or(zero) a 5 (cmco)
'da reglao do mun|c1p|o na qual o CEDIN esta msendo S

26 Realizar a substituicdo imediata das vagas de alunos Junho e Dezembro de 2022
desistentes e transferidos (0 a 3 anos) ou transferidos
(0 a 5 anos). Junho e Dezembro de 2023
2.7 Seguir as orientagcdes da Supervisdo Escolar e Dezembro de 2022
Planejamento Escolar (SEC) quanto aos processos de Agosto de 2023
matriculas e rematriculas de alunos, conforme as
Portarias e Orientacdes proprias.
2.8 Atualizar constantemente o Sistema Escolar Digital
(SED), a fim de que os dados dos alunos estejam sempre Abril e Setembro de 2022
corretos. Abril, Setembro, e Dezembro de
2023
2.9 Efetivar registro da sistematizacdo das acdes realizadas. Julho/2022
Dezembro/2022
Julho/ 2023
Dezembro/2023
"META 02

Janelro de .
2022

Objetivos especificos da Meta:

Qualificar o trabalho desenvolvido por todos os funcionarios da unidade, uma vez que todos sao
educadores dentro do universo escolar;

Garantir espagos semanais de formagéo aos professores, atualizando e qualificando suas agdes;
Manter os espacos limpos e organizados, garantindo a seguranca e bem estar de todos;
Favorecer momentos na rotina escolar para que as criangas organizem seus espagos de
aprendizagem, sob a orientacdo do adulto, utilizando sua autonomia.

Indicadores do cumprimento da Meta:

Formagéo com os diferentes segmentos da escola (professores, auxiliares e equipe de apoio)
Espacos fisicos limpos e organizados que garantam a seguranca e autonomia das criangas.

Meios de verificagdo do cumprimento da Meta:

Acompanhamento das formacgdes realizadas por meio de diferentes registros;
Pautas de observacgao/olhar;

Visitas in loco;

Sistematizacdo das Formacdes.

Metodologia a ser aplicada:
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PROFESSOR: Os encontros de formagao (TFCs) aconteceréo as tercas e quintas-feiras, com carga

horaria de 2 horas e meia, no periodo da tarde, totalizando 5 horas semanais.
AUXILIARES DE SALA: O segmento sera dividido em dois grupos, tendo encontros semanais de 2

horas, durante o horario de trabalho.

FUNCIONARIOS DE APOIO: O segmento sera dividido em dois grupos, tendo encontros mensais de 2

Os TFCs serao planejados de acordo com as diretrizes estabelecidas pela SEC- Divisdo de
Educacédo Infantii e necessidades da Unidade Escolar. Os encontros estardo sob a
responsabilidade do Orientador de Escola e uma vez por més sera realizado o TFC sob
responsabilidade do Diretor, para alinhamento das agdes com todo o grupo e o fortalecimento do
trabalho em equipe.

horas, durante o horario de trabalho, organizadas em momentos da rotina, que nao traga prejuizo para
a rotina escolar.

As formacgdes serdo planejadas pautadas nas atribuicées dos funcionarios e seu papel como
Educador dentro da instituigdo escolar.

Ned |

ETAPA/FASE = f | ‘"INi,CIOf']{_ ~ |[TERMINO

'Organlzagao dos espagos da umdade escolar para ln/cm e
.*das atlwdades do ano Ietlvo i L J'a,ne|,1§Q/2022 | Janeiro/2023
nlt}e-ryn Ativ‘idades' - - Praz“o‘de E)Zecu‘c;évo” ‘””
1.1 | Reunido de acolhida aos funcionarios da Unidade Janeiro de 2022
Escolar.
Janeiro de 2023
1.2 | Socializagdo da rotina pedagogica e administrativa da
unidade escolar. Janeiro de 2022
1.3 | Planejamento do periodo de acolhida e adaptagcéo das Janeiro de 2022
criangas.
Dezembro de 2022
1.4 | Organizag¢édo dos espagos para receber as criangas. Janeiro de 2022
Janeiro de 2023
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_ETAPA/ FASE . ‘INi?IO* o F
‘Ne2 ,.Trabalho de Formagao Contmuada em Serwgo dos e i

S "'professores aux:llares e funcmnarlos de apo:o e J,gn_e,iro/;ZOVZZ .| Dezembro/2023

ltem Atividades Prazo de Execugéao
Planejar e organizar o cronograma dos encontros Fevereiro de 2022

2.1 | semanais com professores e auxiliares, e mensais com
demais funcionarios. Fevereiro de 2023
Eiaborar Projeto de Formagdo para Professores e | Fevereiro de 2022 e Julho de 2022

2.2 | Auxiliares, seguindo orienta¢cbes da SEC e conforme as
necessidades da Unidade Escolar. Fevereiro de 2023 e Julho de 2023

2.3 | Elaborar Projeto de Formagéo para os Profissionais de | Fevereiro de 2022 e Julho de 2022
Apoio, seguindo orientagbes da SEC e conforme as
necessidades da Unidade Escolar. Fevereiro de 2023 e Julho de 2023

2.4 | Realizar com professores, auxiliares e estagiarios | Abril, Maio, Setembro e Outubro de
formagdes especificas sobre contetdos referentes ao 2022
atendimento de criancas deficientes, subsidiadas pelo | Abril, Maio, Setembro e Outubro de
setor de Educacéo especial da Secretaria de Educagéo e 2023
Cidadania.

2.5 | Realizar TFCs especificos com professores das classes Mar¢o, Maio, Junho de 2022
de Pré Il e com os professores que irdo auxiliar na Setembro e Qutubro de 2022
aprendizagem dessas criancas, abordando o trabalho de
alfabetizagéo. Margo, Maio, Junho de 2023

Setembro e Outubro de 2023

2.6 | Favorecer a participagdo dos professores e auxiliares em Agosto de 2022
cursos, palestras e eventos educacionais promovidos ou Janeiro e Agosto de 2023
divulgados pela Secretaria de Educacéo e Cidadania.

2.7 | Realizar avaliagdo processual do desempenho de todos Agosto e Dezembro de 2022
os funcionarios, diante dos estudos realizados e Agosto e Dezembro de 2023
atribuicdo de cada um.

2.8 | Elaborar plano de acdo para sanar os problemas Setembro de 2022

encontrados na avaliagao.

Janeiro e setembro de 2023

11 de 26

CNPI/MF n° 01.006..044/0001-91 CCM -5345-274-7
Rua Augusto Cavalcanti, n° 34 — Sdo Paulo — SP
Tone: 11-43720178/ 12-982817676  www.institutoadonai.ong.br

-~



-

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL

wg BE

2.9 | Realizar avaliagéo final do desempenho de todos os Janeiro de 2023
funcionarios, diante das avaliagbes reallzadas e planos
de acéo desenvolvidos. Dezembro de 2023
2.10 | Realizar pautas, registros, sinteses e fotos dos encontros, Abril e Setembro de 2022
a fim de documentar/sistematizar as Formacgdes.
Abril e Setembro de 2023
2.11 | Efetivar registro da sistematizacao das acbes realizadas. Julho e Dezembro de 2022
Julho e Dezembro de 2023

2 ETAPA / FASE INICIO A
N°3 : Momtoramento da Ilmpeza e organlzagao dos espagos Janelro/2022 e
Iterrn\‘ Ati\)idadés | | Pfazo vde'Execi‘ngéb. “ “
Realizar divisdo de tarefas e elaborar cronograma de Fevereiro de 2022
3.1 limpeza dos espagos, entre os auxiliares de servigos
gerais. Fevereiro de 2023
Realizar rodas de conversas com as criangas do Inf Il ao | Fevereiro, Abril, Julho, Outubro de
3.2 | Préll, para decidirem sobre a organiza¢ao dos espagos da 2022
sala de aula, parques e outros ambientes que utilizam na
unidade escolar. Fevereiro, Abril, Julho, Outubro de
2023
Listar os recursos, materiais estruturados ou n3o, que | Fevereiro, Abril, Julho, Outubro de
3.3 | serdo necessarios para a organiza¢ao dos ambientes, bem 2022
como meios de consegui-los (compra, confecgéo...) com
auxilio da OSC, familias e comunidade local. Fevereiro, Abril, Julho, Outubro de
2023
3.4
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Privilegiar momentos da rotina pedagodgica para que as | Margo, Maio, Agosto e Novembro
criangas organizem o espago de atividades, cantos de 2022

simbdlicos, bem como a confeccdo de materiais e
brinquedos, sob a orientacio do professor, exercendo sua | Margo, Maio, Agosto e Novembro

autonomia. de 2023

Monitorar com as criangas, professores e auxiliares de Junho e Novembro de 2022
3.5 | servigos gerais, 0s espacos da escola, avaliando a limpeza

e locais que oferecam algum tipo de perigo a integridade Junho e Novembro de 2023

fisica de todos.

Realizar avaliagdo processual, especificamente sobre a Julho e Dezembro de 2022
3.6 |limpeza e organizagdo do ambiente escolar com todos os Julho e Dezembro de 2023

envolvidos.

3.7 Realizar pesquisa de opinidao com as criancas sobre o | Maio, Agosto, Novembro de 2022
“antes” e “depois” da organizag&o e o0 que ainda precisa ser
melhorado para que a autonomia seja contemplada em | Maio, Agosto, Novembro de 2023
toda a sua esséncia.
3.8 Elaborar plano de ac¢do para sanar os problemas | Maio, Agosto, Novembro de 2022
encontrados na avaliagdo e pesquisa de opini&o.

Maio, Agosto, Novembro de 2023
3.9 Efetivar registro da sistematizacio das acdes realizadas. Julho e Dezembro de 2022

Julho e Dezembro de 2023

 Estimular o envolvimento e participagéo da Sociedade Civil -

Objetivos especificos da Meta:

¢ Envolver as familias em reunides, eventos e grupos de pais, estreitando os lagos com a Unidade
Escolar e garantindo sua participacao na aprendizagem das criangas;

e Criar um espaco rico em possibilidades de reflexdo sobre temas diversos do cotidiano e troca de
experiéncias entre as familias;

¢ Divulgar o trabalho realizado na Unidade na comunidade local, estimulando sua participagao em
eventos, palestras e demais atividades da escola;

e Conscientizar sobre a importancia da sustentabilidade e da reciclagem, refletindo sobre a
responsabilidade enquanto cidadao no uso consciente dos diferentes materiais.

o Estimular a pratica da sustentabilidade e da reciclagem no ambiente escolar e familiar.

Indicadores do cumprimento da Meta:

13 de 26
CNEI/MF n° 01.006..044/0001-91 CCM -5345-274-7
Rua Augusto Cavalcanti, n° 34 — Sdo Paulo — SP
Fone: 11-43720178/ 12-982817676 www.institutoadonai.ong.br

3



L
L
® . ®.  wsnwmoseoa EEoucasionaL

- ADONE

¢ Realizagdo de reunides com a participagdo da comunidade local;
Eventos periddicos com a participagdo da comunidade local;
Participacdo da comunidade local em diferentes atividades da escola.

Meios de verifica¢cdo do cumprimento da Meta:

Pesquisa de satisfacdo;

Listas de presencas;

Registros das reunides realizadas;

Comprovacéo das realizagbes dos eventos por meio de fotos avaliagbes realizadas e visita in
toco.

Metodologia a ser aplicada:

¢ Realizagdo de convites para a participagéo de grupo de pais, com temas elencados pelas familias
e pela equipe escolar;

o Efetivacdo de parceria com comércio, industrias e outros prestadores de servigos locais, na

- participagéo de eventos, festas e palestras na unidade escolar;

¢ Participacéo das familias e comunidade local em eventos, palestras e atividades promovidas pela
unidade escolar.

e Realizacdo de estudos e praticas que envolvam familias, comunidade local e grupo escola,
conscientizando a todos sobre a importancia de cuidados com nosso meio ambiente.

e e L TINIGIO TR

| Projeto: “Grupo de Pais, hora da conversa” | Janeiro/2022 | De

Divulgar ao grupo escola e as familias, os objetivos Marco de 2022
1.1 do projeto, buscando o envolvimento de todos.
Mar¢o de 2023
Realizar pesquisa de opinido para saber quais temas Margo de 2022
1.2 - | as familias. gostariam que fossem abordados nos
encontros. ' Margo de 2023
1.3 | Elaborar cronograma e temas gue serdo abordados Abril de 2022
nos encontros e divulgar as familias.
Abril de 2023
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1.4 Enviar convite, elaborados pelas criangas, para as Maio e Setembro de 2022
familias participarem dos encontros.
Maio e Setembro de 2023
1.5 Envolver especialistas nos temas elencados Maio e Setembro de 2022
(psicologos, fonoaudidlogos, educadores, entre
outros...) para conduzirem os trabalhos nos grupos Maio e Setembro de 2023
de pais, utilizando de dindmicas variadas e/ou
oficinas praticas.
1.6 Realizar avaliagdo através de pesquisa de satisfagao Maio e Setembro de 2022
com os participantes dos encontros, a fim de
aprimorar o proximo. Maio e Setembro de 2023
1.7 Efetivar registro da sistematizacdo das acgdes Julho e Dezembro de 2022

realizadas.

Julho e Dezembro de 2023

ETAPA I FASES

Parttc:pagao das fam/IIas e comumdade Iocal em e

‘| reunibes, eventos e pa/estras reallzadas pe/a
”""f;,,‘Umdade Escolar e g : s
| Atividades Prazo de Execugéo |
Planejar nos TFCs dos professores, as reunides de Junho e Novembro de 2022
2.1 Pais, previstas no calendario escolar homologado.
Junho e Novembro de 2023
Enviar convite, elaborado pelas criangas, para as Junho e Novembro de 2022
22 reunides de pais, com antecedéncia, facilitando a
organizacgdo das familias. Junho e Novembro de 2023
2.3 Prever apresentacdes ou mostras de atividades das

criangas para os dias das reunides, estimulando
assim a participa¢do das familias e dando visibilidade
do trabalho desenvolvida na Unidade Escolar.

Maio e Outubro de 2022

Maio e Outubro de 2023
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2.4 Realizar as reunides de pais, seguindo os horarios Julho e Dezembro de 2022
elencados na pesquisa de opinido (Meta 1 deste
piano). Juiho e Dezembro de 2023
2.5 Realizar pesquisa de satisfacao, logo apds a reunido Julho e Dezembro de 2022
de pais, aprimorando as agles para as préximas.
‘ Julho e Dezembro de 2023
2.6 Enviar convite para as familias e comunidade local Juiho de 2022
participarem de palestras € eventos realizados na Julho de 2023
1 unidade escolar.
27 Realizar palestra “aberta” para as familias e Agosto de 2022
comunidade local, estreitando os lacos de amizade e
confian¢a com o grupo escola. - Agosto de 2023
2.8 Realizar eventos/festas previstos no calendario Setembro de 2022
| escolar, contando com a participacdo da comunidade Janeiro e Setembro de 2023
escolar, familias e comunidade local,
2.9 Realizar pesquisa de satisfagdo, logo apds as Setembro de 2022
palestras, eventos e festas, aprimorando as agdes Janeiro e Setembro de 2023
| para as proximas.
2.10 Divulgar fotos e pesquisa de satisfagao nos murais Setembro de 2022
da unidade escolar e site da OSC. Janeiro e Setembro de 2023

| Projeto: *Horta”

O ETRRRTEASE.

SfNclo- -

2| Dezembrorzoz

Atividades

Prazo de Execucéo

3.1 Apresentar a proposta e objetivos a serem alcancados

com o projeto para todos os funcionarios, em momento Marco de 2022
de TFC.
Apresentar a proposta do projeto para as familias na
3.2 reunido de pais e objetivos a serem alcancados. -Abril de 2022
- 16de26
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3.3 Propor uma pesquisa investigativa as criangas para
gue sejam elencados os vegetais que seréo plantados. Abril de 2022
3.4 Estabelecer quais e quantos canteiros serao
preparados por sala. Abril de 2022
3.5 Mandar convite de “Parceiro da Escola” para os pais
se inscreverem para o cuidado com as hortas. Abril de 2022
3.6 Realizar o plantio das mudas e sementes. Maio de 2022
3.7 Elaborar um cronograma de realizagéo das agles de Maio de 2022
cuidado com a horta.
Marco de 2023
3.8 Realizar os cuidados com os vegetais plantados com Julho e Dezembro de 2022
a participacao das criangas e familias.
Julho e Dezembro de 2023
3.9 Colher os vegetais cultivados e fazer a hora da Dezembro de 2022
degustacdo com as criangas e familias.
Dezembro de 2023
3.10 | Avaliar o Projeto por meio de pesquisa e satisfagao de Dezembro de 2022
todos os envolvidos.
Dezembro de 2023
3.10 | Efetivar registro da sistematizagdo das acgdes Junho e Dezembro de 2022

realizadas.

Junho e Dezembro de 2023

primir.

- META 04 -

amzando expenenCIas e vwencnas em sﬂuagoes estruturada
.aprendizagem. i , . S S

mtenc:onahdade educatava as prat:cas pedagog:ca"

Objetivos especificos da Meta:

Propiciar interagbes positivas, com diferentes pares e adultos e em diferentes contextos,
contribuindo para que a criangca possa atribuir sentidos e significados coletivos para o mundo,

constituindo-se como sujeito produtor de cultura.

Garantir momentos em que as criangas sejam ouvidas, fagam suas escolhas e tomem decisdes

ao que diz respeito a elas mesmas e na organizacao do cotidiano coletivo.
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Praticar a escuta ativa e inspirada na estimulagcéo do dialogo, dando a oportunidade para que as
criangas expressem suas ideias, opinides e sentimentos.

Garantir que as criangas explorem diferentes materiais, objetos e elementos da natureza em
variados contextos de aprendizagem, com uma perspectiva investigativa, dando sentido aquela
acéo, as descobertas que realiza.

Garantir que as criangas construam conhecimentos sobre 0 mundo, as pessoas a sua volta, as
relagdes e sobre si mesma.

Identificar os préprios gostos e preferéncias, conhecer habilidades e limites, reconhecendo- se
como um individuo Gnico.

Estimular o desenvolvimento do conhecimento, a criatividade e a imaginagao.

Indicadores do cumprimento da Meta:

Garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento:

v' Conviver: entre criangas de faixas etarias iguais ou diferentes e adultos, num ambiente social
com determinadas regras e procedimentos, onde os modos de responder as demandas se
diferem do ambiente familiar;

v' Brincar: em diferentes tempos e espagos, em grandes e pequenos grupos ou individualmente,
onde o professor conduz e organiza as experiéncias;

v Participar: das decisbGes que dizem respeito a elas mesmas, no ambito dos valores e atitudes,
decidindo sobre o planejamento e fazendo escolhas;

v" Explorar: a partir dos diferentes sentidos (mao, boca, cheiros, sentimentos e pensamentos) de
forma planejada por meio de movimentos, gestos, texturas, histérias, elementos da natureza,
entre outros;

v' Expressar: ampliando suas possibilidades como sujeito dialégico, critico, sensivel e de diferentes
e multiplas linguagens;

v" Conhecer-se: no cotidiano de sua rotina, nas propostas diarias e no convivio com o outro.

Meios de verificagcdo do cumprimento da Meta:

¢ Producdes das criangas

¢ Visita in loco;

¢ Diferentes registros: fotos, flmagens

e Pesquisa de satisfagdo dos responsaveis;

e Pesquisa de satisfagdo das criangas;

Metodologia a ser aplicada:

Realizagdo de planejamentos voltados para propostas de situagbes significativas e reais de

escuta ativa das criangas;
Participacdo das criangas em organizagéo de espagos e atividades, bem como em decisdes a
respeito do coletivo da sala de aula e unidade escolar,
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Organizagdo da documentagédo do processo individual e do grupo, através de: registros diarios,
pautas de observagéo, pesquisas de satisfagéo (criangas e familias), produgdes das criangas,
fotos e videos;

Avaliacdo das agbes, utlizando ferramentas da documentagdo pedagdgica, aprimorando
constantemente o planejamento da rotina.

N°1

i Conwvencza entre as falxas etar/as lguais ou dlferentes e Ll
adultos em SItuagoes cotldlanas e de brmcade/ras | Fevereiro/2023 |\ D

ETAPAIFASE o L ‘lNiC:IO@.-,-Y | TE

’Atibvidades . T — 'P‘razb de'Exe.cugébh

1.1

Oportunizar situagdes cotidianas, onde as criancas
possam escolher seus grupos de trabalho, organizar os Margo e Agosto de 2023
espacos de sala de aula e participar de tarefas de
organizacado de ambientes, como refeitorio, parque..., com
a presenga e auxilio do adulto.

1.2

Vivenciar brincadeiras onde as criangas tenham liberdade
e autonomia (corpo, gestos, movimentos), estimulando Abril e Setembro de 2023
invengdes, imaginagdo e fantasias e ampliando suas
experiéncias.

1.3

Disponibilizar caixas com livros, jogos e objetos, para que
as criangas brinquem livremente, sozinhas ou com outras Margo e Agosto de 2023
criancas, enquanto estdo em seu tempo de espera, apos
as refeicbes ou outras atividades pontuais.

1.4

Realizar pesquisa de satisfagcdo com as criangas para que
avaliem as atividades como a hora do parque, 0s Maio e Setembro de 2022
brinquedos e objetos oferecidos e a organizacdo dos
espacos. Maio e Setembro de 2023
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ETAPA I FASE

Escuta das Cnang:as . S

il INICIO

Feverenro/2023 o

Atividades

w‘P‘ra.io‘ dé Exe'cd‘gé"o' B

Oportunizar no planejamento semanal das criangas do Inf
Il ao Pré Il a hora da Assembleia.

Abril a Dezembro de 2023

Possibilitar a crianga momentos na rotina onde ela possa
compartilhar suas experiéncias, aprender sobre o mundo,
expressar ideias, criando e refletindo sobre as novas
aprendizagens.

-Maio e Novembro de 2023

2.4

| Oportunizar momentos na rotina das criangas em que elas

escolham participar de situactes de escuta de textos de
diferentes géneros textuais (escuta, fala, pensamento e
imaginacéao).

Margo e Outubro 2023

2.5

Oportunizar propostas nhas quais as criangas pequenas
dramatizem histérias para bebés e criangas bem pequenas
(escuta, fala, pensamento e imaginacgé&o).

Julho de 2023

~META 05

';ff.Garantlr o monltoramento de pratlcas pedagoglcas fundamentadas - Inici
”bservagoes sistematicas os resultados das aprendlzage '
»Sfdesenvolwmento dascriangas

Objetivos especificos da Meta:

Efetivar o uso de instrumentos de registros e avaliagdo das aprendizagens das criangas;

‘Acompanhar a aprendizagem das classes de Pré | e Pré |,

Envolver, aproximar e fortalecer vinculo com a sociedade civil, além de pais e responsaveis;
Acompanhar a frequéncia das criangas como um fator determinante na aprendizagem;
Avaliar e acompanhar continuamente as a¢des previstas no Plano de metas;

Qualificar as propostas oferecidas a partir da avaliagdo e acompanhamento realizados.
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Indicadores do cumprimento da Meta:

Registros da pratica pedagdgica desenvolvida pelos docentes;

Resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criangas com as praticas pedagogicas
adotadas;

Projeto Politico Pedagogico

Satisfagéo dos funcionarios;

Relatorios de atividades emitidos pela OSC;

Frequéncia das criangas.

Meios de verificacdo do cumprimento da Meta:

Registros da pratica pedagdgica executada pelo docente;

‘Homologacgéo do Projeto Politico Pedagdgico;

Instrumento de acompanhamento da aprendizagem das criangas;
Relatérios de atividades emitidos pela OSC (Sistema de Gestéo do Terceiro Setor);
Diario Digital.

~ Metodologia a ser aplicada:

Acompanhamento das aprendizagens das criangas por meio de registros escritos, murais,
pautas de observagéo, produgao das criangas;

Uso de planilhas para o acompanhamento da frequéncia das criangas;

Compilagao dos dados obtidos sobre a aprendizagem,;

Divulgacéo das aprendizagens das criangas por meio de planilhas e relatérios de aprendizagem

e desenvolvimento das criangas;

Divulgagéo das a¢des nos murais da Unidade Escolar;

Elaboracéo de relatérios mensais com as a¢des desenvolvidas na escols;

Publicacdo dos relatérios na plataforma SGTS;

Avaliar e acompanhar continuamente as agbes previstas na meta;

Qualificar as propostas oferecidas a partir da avaliagdo e acompanhamento realizados.
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Atividades -

ltem Prazo de Execucao
1.1 Acompanhamento do desenvolvimento e Junho e Novembro de 2022
aprendizagens das criangas, através das pautas de
observacdo, registros diarios (escritos e fotos) e Junho e Novembro de 2023
produc&o e autoavaliacio das criangas.
1.2 Acompanhamento da frequéncia dos alunos através Abril, Agosto e Dezembro de 2022
do Diario Digital e planilhas comparativas. '
Abril, Agosto e Dezembro de 2023
1.3 Elaboracdo de relatérios de avaliacdo semestrais Junho de 2022
(individual e - coletivo), - favorecendo o] - Novembro de 2022
acompanhamento das familias quanto ao trabalho
desenvolvido na unidade escolar, bem como todo o Junho de 2023
processo de aprendizagem de seus filhos. Novembro de 2023
14 Divulgacdo da frequéncia geral das criangas, bem

como da evolucio de suas aprendizagens, através
de graficos, nos murais da unidade escolar e site da
OSC.

Julho e Dezembro de 2022

Julho e Dezembro de 2023

3.3TRABALHO DE FORMAGAO CONTINUADA (TFC)

T CRONOGRAMADOTFC -
Grupo Atendido Dia da Semana Horario de inicio Horario de
término

Professores Tercas e Quintas 13h00 15h00
Auxiliares Segundas Grupo A - 8h30 10h30
Quartas Grupo B - 13h30 15h30
Funcionarios de apoio 4 horas distribuidas ao Grupo A - 13h00 14h00
longo do més em dia de Grupo B - 15h00 16h00

menor demanda setorial.
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4. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

4.1. QUADRO GERAL DE RECURSOS HUMANOS

Diretora
PEI

Aux. Servicos Gerais
Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Cozinha

1 Cozinheira
14 Educadores

4.2. QUADRO DETALHADO DE RECURSOS HUMANOS

Qie| Nome {Escolandade | Situagdo Furicional |QTDE| Catgo:| - Salario e ProeSe
1 A (Ensino CLT 1 | Diretora | R$ 2.800.00| RS 2.800.00| Rs 2800|RS 77.78|RS 89560
cortratar|Superior
5 | A |Ensim oLT o | Pl |Rs200000) RS 12.000,00| RS 180.00| RS 500,00 | RS 57600
contratar|Supetior
Aux,
A |ensine ! _
3 | comatar ot cLT 4 Sg:ag;s RS 145500 | RS 5820.00] RS 5820| RS 16167 |RS 186.24| RS 485.00] RS 6680
4 Auxiliar
4 om0 cLT 1 |aoministr| RS 1.650,00 | RS 165000 RS 16,50| RS 4583 |RS 5280|Rs 137.50| Rs 13200
ativo
5 | A |Ensino cLT 3 Au:ehar RS 145500 RS 436500} RS 4365|Rs 12125|rs 13088l rRs 3s378] RS 31020
T |contratariFundamerid o Cozinha s Rk ) . o o g
A Ensing Cozinheir 51 53487 -
I PO = cLT 1 FPEI RS 153487 | RS 15:487| RS 1535\ RS 4284|RS 4012 RS 12291| RS 12279
7 e n:; o EPSINO Médi0 cLT 14 E"“::"“ RS 154979 | RS 21.607.06] RS 21697 | RS 80270 | RS 664.31] RS 1.808.08] RS 173578

TOTAL GERAL RS 55.866,93 RS 1.551,86 RS 1.787,74 RS 4.655,58
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Categoria ou

Bem/Servico Natureza da Despesa | Qtd Custo Unitari Custo Total
Finalidade da Despesa
Salanoseenmrgostrabalhlstas (salano IRRF,:INSS; E . Tl o o ,.'_\ ol
retido, reténgdes diversas).- Paraocumpnmento Saldrio “|Recursos Huma“nvbs(S):v e RS~ 57.866,93 | RS
das metas:1a4 , b : S
Encargos patronais {PIS, FGTS, INSS Patronal) -Parao .
Encargos Sociais Recursos Humanos (5) 24 | RS 5.208,02 | RS 124.992,57
cumprimento das metas: 1a4
Provisionamento GRRF (multa FESCISOI'IB) Parao 5 R B e T N : RO
ProvisOes. :{Recursos. Humanos (5) 241 RS. 1.851,74:| RS - . 44.441;80
cumprlmento dasmetas: Lad : : : =L L ; e ; T B R
132 Saldrio - Para o cumprimento das metas: 1a 4 Salario Recursos Humanos {5) 24 | RS 4,822,24 | RS 115.733,86
1/3 de férias - Para o curmnprimento das metas: 144 - |Férias: |Reclirsos Humanos (5) - 124 | RS ' - 1.607.41. | RS~ 38,577,905
Beneficios {Vale Transporte, cesta basica, vale
alimentacdo/refeicdo) - Para o cumprimento das Beneficios Recursos Humanos (5) 24 | RS 483,60 | RS 11.606,40
metas:1ad
Alim'entagé'odefuncionérios-Paraocumprimentb . o N B S : . S
Géneros-alimenticios [Géneros alimenticios - | :24 °[ R$: - 6.426,00,] RS~/ .154,224,00:
dasmetas:1a4d . g o R : T M S sk : L
Servigos de terceiros (Contador, assessoria juridica,
adm, supervisdo, seguranga patrimonial, i
5 A . Outros servigos de
monitoramento de cdmeras e alarmes, ponto Outros Servicos terceiros 24 | RS 1.000,00 | RS 24.000,00
eletrbnico, entre outros servigos frequentes) - Para
o cumprimento das metas:1a4
Materjal de constimo {(pedagégico, escritoriv,. T et dufroé maferiéisjaé" e e
papelaria; material de higiene € limpeza, entre [Material de Consumo st |24 { RS 217417 RS 5218008
outros) - Para o.cumprimento das metas: Ta4 - |’ b R ot | TR D P e

TOTAL GERAL R$ 81.440,12 RS 1.954.562,88

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

janeiro, 2022 | fevereiro, 2022 | margo, 2022 abril, 2022
R$ 8454098 | R$ 8454098 | R$ 84540,98 | R$ 84.540,98
maio, 2022 junho, 2022 jutho, 2022 agosto, 2022
R$ 8454098 | RS 8454098 | R$ 8454098 | R$ 84.540,98
setembro, 2022 | outubro, 2022 |novembro, 2022| dezembro, 2022
R$ 8454098 | R$ 8454098 | R$ 8454098 | R$ 84.540,98

janeiro, 2023 | fevereiro, 2023 | marco, 2023 abril, 2023
R$ 8454098 | R$ 8454098 | R$ 8454098 | R$ 84.540,98
maio, 2023 junho, 2023 julho, 2023 agosto, 2023
R$ 8454088 | RS 8454098 | R$ 8454098 | R$ 84.540,98
setembro, 2023 { outubro, 2023 |novembro, 2023} dezembro, 2023
R$ 8454098 | RS 8454098 | R$ 8454098 | R$ 84.540,98
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6.1. Valor total do Termo de Colaboracao:

O valor previsto para 2022 serd de R$ 1.014.491,76 (Um milhdo e quatorze mil e
quatrocentos e noventa e um reais e setenta e seis centavos)

O valor previsto para 2023 serd de R$ 1.014.491,76 (Um milhdo e quatorze mil e
quatrocentos e noventa e um reais e setenta e seis centavos)

O valor total do Termo de Colaboracao sera de R$ 2.028.983,52 (Dois milhdes e vinte e
oito e novecentos e oitenta e trés reais e cinquenta e dois centavos).
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7. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL ADONAI, declaro, a
Prefeitura de S&do José dos Campos - Secretaria de Educacéo e Cidadania, para os efeitos e sob as
penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com Tesouro ou
gualquer 6rgao ou entidade da Administragdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacbes consignadas nos orgcamentos desde Poder, na forma desde plano de trabalho.

Sao José dos Campos, 16 de novembro de 2021.

Aman Silva Benetti

Presidente’

Encaminhamos este PLANO DE TRABALHO a Prefeitura de Sao José dos Campos
— Secretaria de Educagao e Cidadania, para apreciagéo € aprovagao.
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